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Zapis z jednani rozhodovaciho orgénu MAS

_Znuac_ MAS MAS Vodiianska 5. Datum jednani 30. fijna 2018

Eislo SCLLD CLLD_18 01_073 Cas jednéni 14:30 hodin

Cislo vizvy MAS 493/03_16_047/CLLD_16_01_073 Misto jednani nam. Svobody 10, 389 01 Vodiiany

Alokace vyzvy MAS 4 254 900,00 K& Seznam Géastnikd Vladimir Bezdékovsky, Jana Studentova, Vaclav Hefi Martina Jestiabova, Milan Kodadek
Alokace vyzvy MAS - Detail hlasovéni o vysledném ﬁ

Kfizové financovani |0, K& hodnoceni pro: S Proti; 0 Zdizel se: 0

Pfehled hodnocenych projekti:

Programovy vybor MAS schvaluje projekt s vihradou:
1.1.5 Drobné stavebni dpravy (7.500,-), 1.1.3.2.3. Spotfebni material
(9.000,-)~ 1.1.3.2.3.1 Terapeutické stolni hry (3.000,-) a 1.1.3.2.3.2
|Zékiadni vybaveni hemy pro déti (6.000,-). Polozka 1.1.4.2 Supervize
(18.000,-) ~ pro jed| sociélniho ika je ivni. Stejné tak
cena prondjmu kancelafskych prostor - poloZka 1.1.4.3 necdpovida
cené v misté a Case obvyklé (72.000,-).
S ohledem na efektivitu a hospodémost projektu dop
|komise sniZeni rozpoétu o Eastku 115 500, 00 Ké
Vybérova komise povaZuje zplsob realizace projektu, vietné jeho
viystupli a zplisobu zapojeni CS za Zadoucl, hospodamy a smyslupiny a

CZ.03.2.65/0.0/0.0/16_0 |Socialné aktivizacni sluzby pro wﬁ ho doporuéuje k podpofe s vyhradou.
47/0009898 rodiny s détmi na Vodiansku PREVENT 98 z.0. 78,75 1134 640,- vyhradouw ~ |Zadost o podporu doporutena k financovani s vyhrad
Pfilohy:

- prezenéni listina

Pfitornni &lenové rozhodovaciho organu svym podpisem tohoto zépisu potvrzuji pfiloZené hodnoceni.
Zapis byl vyhotoven na zavér jednani. Pfitomni clenové rozhodovaciho organu k zépisu neuplatnili 24dné pfipominky.
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Jméno a pfijmeni

Zajmova skupina

Viadimit Bezd&kovsky

Volny &as, sport, kultura ekologie a ostatni

Jana Studentova

Vefejny rozvoj

Vaclav Hefman

Vefejny rozvoj

Marlina Jestfabova

Volny €as, sport, kultura,ekologie a ostatni

Milan Kodadek

Ostatni podnikatelska Cinnost




a*a Evropska unie
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Prezencéni listina z jednani rozhodovaciho organu pro vyzvu MAS

Cislo vyzvy MAS 493/03_16_047/CLLD_16_01_073
Datum jednani 30. fijna 2018
Cas jednani 14:30 hodin
Misto jednani nam. Svobody 10, 389 01 Vodiany
Rozhodovaci organ MAS zvolen ke dni 22.6.2017

Odkaz na internetovou stranku MAS se
zapisem z jednani nejvy$siho organu MAS,
na kterém byli zvoleni ¢ienové
rozhodovaciho organu

www.vodnanskaryna.eu

Titul, jméno a pFijmeni Nazev subjektu Sektor L T Podpis
Viadimir Bezdgkovsky Mésto a venkov z.s. Neziskovy sektor %ﬁ %)’/ }/‘
PhDr. Alena Cepakova PhDr. Alena Cepakova Podnikatelsky sektor — /
Ing. Jifi Faktor Agro Vodiiany a.s. Podnikatelsy sektor -
Véaclav Hefman Mésto Vodiian Vefejny sektor
! 2y — L1 crec”
Martina Jestf4bova POHIP z.s. Neziskovy sektor Y
Tadne
7
Petr Kapl! DSO mezi Vitavou a Otavou Verejny sektor —_
b T )
Milan Kodadek Pekaistvi a cukrafstvi Kodadek s.r.o| Podnikatelsky sektor Ef{L_/L/
Bc. Jana Matouskova Obec Hefmarn Vefejny sektor —t

Jana Studentova

Obec Talin Vefejny sektor QM&:/
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Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni & vybéru 7adosti o podporu z OPZ

pfedloZenych na zakladé vyzvy MAS Vodfanska ryba, z.s.

Ja, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka“) Z4dosti
0 podporu z Operatniho programu Zaméstnanost (dale jen ,0PZ“), pfijimdm nasledujici ustanoveni
(ddle také ,Eticky kodex").

1.

Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZi takového jednéni, které by vedlo ke stfetu vefejného zdjmu
s jeho/jejim zdjmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je
povaZovan jakykoliv zdjem, ktery pfinasi nebo by mohl p¥inést dotéené osobé& nebo jiné
osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé&, kterou tato osoba zastupuje na
zékladé zakona nebo pIné moci, vyhodu spotivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, i poskozovani tietich osob v jeji prospéch.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZiva informace souvisejici s jeho/jeji &innosti v ramci
implementace OPZ pro sv(ij osobni zdjem & v zajmu tieti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi
zachovat miCenlivost o viech okolnostech, o kterych se v préibéhu vykonu hodnoceni
dozvédél/a.

V pfipadé€, Ze mé hodnotitel/hodnotitelka osobni zdjem na projektu, kterym se ma zabyvat,
oznami tuto skutecnost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

V pripadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem & zpracovatelem zadosti
o podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem ¢i
zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy & ekonomicky, ozndmi tuto skute¢nost
neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se Zadnym zplisobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu i jej jakymkoliv
zplUsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijiméa dary, dsluhy, laskavosti, ani ¥adna jind
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani & narugit nestranny pfistup.
Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavazan/zavézana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji €ini
pfistupnym nepatfiénému vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zidnou vyhodu jakymkoli zplGsobem
spojenou s jeho/jeji éinnosti.

PFi vykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neutini anebo nenavrhne uéinit Ukony, které
by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho &innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akénf skupinu.

J3, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohladuji, e budu zachovévat vegkeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, véetné principt nestrannosti, nepodjatosti a mienlivosti, které jsou do tohoto
Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni: Vladimir Bezdékovsky
Datum podpisu: 30.10. 2018 Podpis: %/%/ /
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Evropsky socialni fond
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Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni &i vybéru Zadosti o podporu z OPZ

predloZenych na zakladé vyzvy MAS Vodrianska ryba, z.s.

Ja, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (déle jen ,hodnotitel/hodnotitelka”) Zadosti
o podporu z Operaéniho programu Zaméstnanost (déle jen ,0OPZ"), pfijimam néasledujici ustanoveni
(dale také ,Eticky kodex”).

1.

Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZi takového jednéni, které by vedlo ke stietu vefejného zajmu
s jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestrannd. Za osobni zdjem je
povaZovan jakykoliv zajem, ktery pfindsi nebo by mohl pFinést dotéené osobé& nebo jiné
osobé ji blizké, pFipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
zakladé zakona nebo pIné moci, vyhodu spodivajici v ziskdni majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢i poskozovani tfetich osob v jeji prospéch.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZivd informace souvisejici s jeho/jeji ¢Einnosti v ramci
implementace OPZ pro sv(j osobni zajem ¢i v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi
zachovat micenlivost o viech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni
dozvédél/a.

V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zdjem na projektu, kterym se ma zabyvat,
oznami tuto skute¢nost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

V ptipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ¢ zpracovatelem Zadosti
o podporu nebo se na zpracovdni podilel/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem ¢i
zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skute&nost
neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se Zadnym zplsobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv
zpusobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1.

2.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani #adnd jina
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.
Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou €innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavdzan/zavazana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji &ini
pfistupnym nepatfiénému vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zplisobem
spojenou s jeho/jeji ¢innosti.

Pfi vykonu své &innosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne uéinit Gkony, které
by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivotg.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

J4, hodnotitel/hodnotitelka, éestné prohladuji, Ze budu zachovévat veskeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, véetné principll nestrannosti, nepodjatosti a mléenlivosti, které jsou do tohoto
Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pFijmeni: Jana Studentovd

Datum podpisu: 30. 10. 2018 Podpis:  Ytustirsier
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Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru Zadosti o podporu z OPZ

predloZenych na zakladé vyzvy MAS Vodrianska ryba, z.s.

J4, jakoZto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka”) Zadosti
o podporu z Operaéniho programu Zaméstnanost (dale jen ,0PZ"), pfijimam ndsledujici ustanoveni
(dale také ,Eticky kodex").

S

4.

Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu
s jeho/jejim zdjmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je
povazovan jakykoliv zajem, ktery pfindsi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné
osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
zakladé zakona nebo plné moci, vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢i poSkozovani tfetich osob v jeji prospéch.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZivd informace souvisejici s jeho/jeji c¢innosti v ramci
implementace OPZ pro sv(ij osobni zdjem ¢&i v zdjmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi
zachovat mlcenlivost o v8ech okolnostech, o kterych se v prubéhu vykonu hodnoceni
dozvédél/a.

V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zdjem na projektu, kterym se ma zabyvat,
n_nami tuto skute¢nost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ¢&i zpracovatelem Zadosti
o podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem ¢i
zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy ¢ ekonomicky, ozndmi tuto skutecnost
neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se Zidnym zpusobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu ¢&i jej jakymkoliv
zptsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijimd dary, Usluhy, laskavosti, ani Zadnd jina
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.
Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji ¢ini
pfistupnym nepatfi¢énému vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zptsobem
spojenou s jeho/jeji ¢innosti.

Pfi vykonu své Cinnosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne uéinit Gkony, které
by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakdkoli vyhoda,
odmitne ji a 0 nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, v€etné principl nestrannosti, nepodjatosti a mliéenlivosti, které jsou do tohoto
Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni: Viaclav Hefman

Datum podpisu: 30. 10. 2018 Podpis:

CA YT T

W,



Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zaméstnanost

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru Zadosti o podporu z OPZ
predloZenych na zakladé vyzvy MAS Vodnanska ryba, z.s.

Ja, jakoZto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (ddle jen ,hodnotitel/hodnotitelka”) Zadosti
o podporu z Operacniho programu Zaméstnanost (ddle jen ,0OPZ"), pfijimam nasledujici ustanoveni
(déle také ,Eticky kodex”).

Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu
s jeho/jejim zdjmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je
povaZzovan jakykoliv zajem, ktery pfindsi nebo by mohl pfinést dotené osobé nebo jiné
osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
zakladé zdkona nebo plné moci, vyhodu spodivajici v ziskdni majetkového nebo jiného
prospéchu, &i poskozovani tfetich osob v jeji prospéch.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZivd informace souvisejici s jeho/jeji €innosti v ramci
implementace OPZ pro sviij osobni zajem ¢i v zajmu tieti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi
zachovat mléenlivost o vSech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni
dozvédél/a.

V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zdjem na projektu, kterym se ma zabyvat,
oznami tuto skute¢nost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ¢i zpracovatelem Zadosti
o podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem i
zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skute¢nost
neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se Zidnym zplUsobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu ¢&i jej jakymkoliv
zpUsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1.

2.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijimd dary, usluhy, laskavosti, ani Zadna jina
zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.
Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢éinnosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji ¢ini
pfistupnym nepatfiénému vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zptsobem
spojenou s jeho/jeji ¢innosti.

Pfi vykonu své €innosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne uéinit dkony, které
by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho &innosti nabidnuta jakékoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

J4, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlasuji, Ze budu zachovévat veskeré principy uvedené v tomto
Etickém I'ndexu, v€etné principl nestrannosti, nepodjatosti a mléenlivosti, které jsou do tohoto
Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni: Milan Kodadek

Datum podpisu: 30.10. 2018 Podpis: {



Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zaméstnanost

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni & vyb&ru zadosti o podporu z OPZ

predloZenych na zékladé vyzvy MAS Vodiianska ryba, z.s.

Ja, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (dale jen »hodnotitel/hodnotitelka”) Zadosti
0 podporu z Operacniho programu Zaméstnanost (dale jen ,0PZ“), pfijimam nasledujici ustanoveni
(dale také ,Eticky kodex”).

1

Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu
s jeho/jejim zdjmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestrann&. Za osobni zdjem je
povazovan jakykoliv zéjem, ktery pfind$i nebo by mohl pfinést dotéené osobé& nebo jiné
osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
zdkladé zékona nebo plné moci, vyhodu spoéivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, i pokozovani tfetich osob v jeji prospéch.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZiva informace souvisejici s jeho/jeji &nnosti v rémci
implementace OPZ pro svij osobni zdjem &i v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi
zachovat micenlivost o viech okolnostech, o kterych se v pritbéhu vykonu hodnoceni
dozvédél/a.

V pfipadé, Ze md hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat,
oznami tuto skuteénost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem & zpracovatelem Zadosti
o podporu nebo se na zpracovéni podilel/podilela, nebo ho/ji spredkladatelem ¢&i
zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy & ekonomicky, ozndmi tuto skute&nost
neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se ?adnym zplsobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jedndni tykajici se tohoto projektu & jej jakymkoliv
zplisobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani ¥adnd jind
zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovéni & narusit nestranny pfistup.
Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavdzén/zavdzana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jeifji €ini
pfistupnym nepatfi¢nému vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje zadnou vyhodu jakymkoli zplsobem
spojenou s jeho/jeji éinnosti.

PFi vykonu své Cinnosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne uéinit ukony, které
by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivot&.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho &innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

J4, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlasuji, e budu zachovévat vekeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, vCetné principli nestrannosti, nepodjatosti a mi&enlivosti, které jsou do tohoto
Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pFijmeni: Martina Jestfdbova
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