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1. Zadatel/p¥edkladatel SPL

Piesny nazev mistni ak¢ni skupiny (dale jen “MAS”):

Vodnanska ryba, obc¢anské sdruzeni

Pravni forma MAS:
obcanské sdruzeni (v souladu s §6 Zakona ¢.83/1990 Sb.)

2. Zakladni adaje o uzemi MAS

Uzem{ MAS se nachazi na Gzemi dvou sousednich jihoceskych okresu (Strakonice, Pisek), které
pomyslné objima od severu az po jihozapad mésto Pisek, z jizni strany uzemi pfiléha k okresum
Ceské Bud¢jovice a Prachatice.

Rozloha v km2: 524,61

Pocet obyvatel celkem za posledni uzavieny kalendatni rok (dle udaja CSU): 23 560

3. Zpracovani SPL MAS

Zpusob zpracovani SPL MAS

SPL byl vypracovin manaZerem pro SPL (ing. Vladimir Drye, manazer MAS - certifikat UZPI,
2007), za prispéni a metodického dohledu profesionalntho poradce LEADER.

SPL byl zpracovavan komunitni metodou, kdyz MAS v roce 2007 a 2008 pokracovala v tomto
osveédceném zpusobu prace, ktery zavedla v obdobi 2004 — 2006 na svém puvodnim zajmovém
tzem{ jako zakladni pracovni metodu za vedeni CpKP Jizni Cechy (p. D. Rosecky).
Komunitni zptsob projednavani SPL za tcasti vefejnosti a odborného facilitatora rozsifila MAS
jako metodu prace na nové uzemi, které v dubnu 2007 pfistoupilo k pivodnimu zajmovému
uzemi MAS (oblast Zvikovska a Zahoftf).

MAS za dobu své existence zpracovala fadu materiald a studii, ze kterych vychazela pfi ptiprave
SPL. Zvlasté respektovany jsou vysledky anketnich a dotaznikovych Setfeni, se kterymi byli
seznameni jak ¢lenové MAS, tak vefejnost pfi workshopech a besedach v ramci
ptipravy/aktualizace SPL.

Jedna se o nasledujici strategické dokumenty ( vlastni strategické dokumenty MAS Vodnanska
ryba, projednané a pfijaté na clenskych schuzich, ve vlastnictvi MAS ):
- Integrovana strategie izemi MAS Vodiianska ryba ( Kancelaf ckonomické¢ho a
tinanénfho poradenstvi Ceské Bud¢jovice, 2007 )
- Prazkum potieb obyvatelstva ( Miluse Andresova, 2006)
- Analyza tzemi pro strategii MAS Vodiianska ryba na planovaci obdobi 2007 - 20013
( PhDr. Alena Cepakova, 20006 )
- Analyza pfedpokladi cestovniho ruchu Blanicko — otavského regionu ( Bc. Jitka
Rojikova, 2006 )



- Zpracované vysledky analyzy izemi MAS Vodnanska ryba ( Mgr. M. Jarolimek,
Jihoceska univerzita CB, P.Heidinger, M.Andersova, MAS Vodnanska ryba )
(Dokumenty  rokn 2006 json vystupy projekin ,,Rozvej a podpora aktivni spolupréce v Blanicko — otavském regionn,
spolufinancovino 3 OP RVMZ v programn LEADER, v podopatieni 2.1.4. Osvojovini schopnosts).

Na zpracovani SPL se podileli ¢lenové MAS (v ramci prace Programového vyboru a pracovnich
skupin) a jednotlivé zajmové skupiny (zastupci vefejného sektoru, podnikateld, NNO) puasobici
v regionu.

Zpracovani SPL Ize rozdélit do dvou fazi:
- 1ok 2007 — zpracovani SPL. MAS na obdobi 2007 - 2013
- rok 2008 — aktualizace SPL. MAS pro obdobi 2008 - 2013

Pro pifipravu SPL byl na zac¢atku roku 2007 urcen piipravay tym (clenové tzkého vedeni MAS).
V prabéhu roku 2007 byl sestaven 7-clenny programovy vybor (v podstaté rozsifena Rada MAS)
jako organ pro finalni ptipravu SPL a nasledny dozor nad jeho realizaci, ktery nasledné
koordinoval finalni zpracovani SPL.

Soubézné se strategickym planem Leader byla v roce 2007 zpracovana Integrovana strategie
uzemi MAS (k 31.7.2007).

Pro piipravu SPL byly dale ziizeny pracovni skupiny pro tii specifické oblasti: Mladi lidé, Zeny a
Zemédélci.

Tyto pracovni skupiny (slozené dilem z ¢lena MAS a dale z fad zastupct drobnych podnikatelu,
zemedélcu, mistnich neziskovych organizaci a také obcant) se pravidelne schazeli a projednavali
konkrétni potieby a priority v dané tématické oblasti na komunitnich workshopech na riznych
mistech regionu (zpravidla pfi piilezitosti konani kulturné-spolecenskych akci v regionu).

Na zakladé¢ pracovnich setkani programového vyboru a pracovnich skupin byla vypracovana
SWOT analyza, ktera se stala vychodiskem pro stanoveni SPL.

Ziskané naméty a pfipominky byly vyhodnocovany programovym vyborem a byly zohlednény pii
urceni prioritnich oblasti, cilti a opatfeni SPL.

Finalni zpracovani SPL s vyuzitim vystuptd prace pracovnich skupin probéhlo v obdobi fijen —
prosinec 2007. Koneéna verze SPL. MAS byla schvalena Valnou hromadou dne 10.12.2007.

Z davodu nedoporuceni SPL k finanéni podpote v ramci 2. vyzvy PRV byla provedena
aktualizace SPL v prabé¢hu roku 2008.

Do této verze SPL byly zaclenény aktudlni vystupy ¢innosti realizovanych v obdobi mezi
terminem ukonceni 2. vyzvy PRV (12/2007) a terminem ukonceni 5. vyzvy PRV (10/2008).

Postup aktualizace SPL v roce 2008:

- sestaveni planu aktualizace SPL (kvéten 2008)

- prace programového vyboru (kvéten — fijen 2008)

- 2 sebeevaluacni workshopy MAS, pfi kterém doslo k identifikaci problémovych mist SPL
(kvéten 2008)

- préce pracovnich skupin Mladi lidé, Zeny a Zemédélci (¢erven — zat 2008)

- aktualizace zasobniku projektt (¢ervenec — srpen 2008)

- provedeni dotaznikového setfeni béhem komunitnich akei v regionu za dcelem vyhodnoceni
a uprav SPL (Cerven — zafi 2008)



- vzdélavani zaméstnancu a ¢lent MAS vztahujici se k realizaci SPL (ziskavan{ zkusenost{ u
partnerské MAS Chance in nature — ucast na administraci projekta 1. vyzvy SPL, zatf 2008)

- vlastn{ aktualizace SPL (zaf{ — fijen 2008)

- schvaleni finalnfho SPL Valnou hromadou MAS dne 16.10. 2007

Zpusob zapojeni mistnich aktéra do zpracovani SPL

Béhem zpracovani SPL byly vyuzivany metody komunitni prace v regionu (terénni analyticka
cinnost MAS — sbér projektovych namét, projednavani s vefejnosti se zapojenim vnéjstho
expertniho facilitatora, zapojovani mladych lidi a Zen do spolecnych aktivit aj.).

V rezii nebo za ucasti MAS probihaly v tzemi dalsi raznorodé aktivity, které aktivné zapojovaly
mistni aktéry do zpracovani SPL.

Opakované bylo provedeno a vyhodnoceno dotaznikové Setfeni mezi mistnimi obyvateli a
osobami zastupujicimi mistné pusobici subjekty za ucelem zjistén{ potfeb a problémi v Gzemd:
- v prubé¢hu roku 2007 béhem seminaft spoluorganizovanych MAS, dale v partnerstvi
s Komunitni nadaci Blanicko-otavskou a Méstem Pisek (manazefi tzemi ORP Vodnany a
ORP Pisek v ramci projektu Jihoceského kraje 3.3.SROP) byly aktualizovany formou
osobnich pohovort informace o potfebach aktéri uzemi
- aktualné v 1ét¢ 2008 v prub¢hu konani komunitnich akef v regionu.

Pii zpracovani SPL byla vyuzita metoda projednavani s vefejnosti se zapojenim vnéjstho
expertniho facilitatora.

Tyto ¢innosti vyrazné pfispély k identifikaci spoleCnych potifeb regionu MAS a propagaci

principu LEADER (podrobnéjsi informace o zptisobech zapojovani mistnich aktéri jsou
uvedeny v kapitole 7.2).

Expertni odbornici, ktefi podileli na zpracovani SPL MAS

Poradce MAS, facilitator:

Mgr. Helena Kosova

K.Chocholy 1255/13, 370 05 Ceské Bud&jovice

1C: 65057830

DIC: 6253291363

Odborné predpokiady: vysokoskolské vzdélini PrEUK v Praze, desetiletd praxe v projektovém managementn, (yrletd praxe
— management MAS, poradce a facilitator CHANCE IN NATURE — Local action group, o.s., ( ZL. na predmét
podnikdni: Cinnost podnikatelskych, finaninich, organizalnich a ekonomickych poradei, Lektorskd tnnost, Mimoskolni
vynka )

- poradce pii vlastnim zpracovani SPL, externi poradce MAS od roku 2007, facilitace jednani
pracovnich skupin, jednani programového vyboru, vefejnych projednavani

Mgr. Michal Novotny (Komunitni nadace Blanicko — Otavska se sidlem v Protiving)
Manazer uzemi ORP Vodnany v ramci projektu Jihoceského kraje 3.3.SROP
- aktualizace prazkumu potieb tzemi MAS v roce 2007

Ing. Petr Jelinek (Mésto Pisek)
Manazer uzemi ORP Pisek v ramci projektu Jihoceského kraje 3.3.SROP
- aktualizace prazkumu potfeb tzemi MAS v roce 2007



4. Analyza tzemi MAS

4.1 Hodnoceni izemi

Hodnocen{ tzemi MAS Vodnanska ryba vychazi z nékolika analyz v uzemi provedenych
v obdobi 2005 az 2007.

Zasadni pro posouzeni celkové situace a potencialu tzemf jsou analytické dokumenty zpracované
v ramci projektu ,,Rozvoj a podpora aktivni spoluprace v Blanicko — otavském regionu®, ktery
byl realizovan vletech 2005 a 2006 (pfedevsim: Analyza potfeb - pruzkum potfeb obyvatel
uzemi, Analyza uzemi pro strategii MAS Vodnanska ryba na planovaci obdobi 2007 — 2013,
Analyza pfedpoklada cestovniho ruchu v regionu).

Dale byla pro hodnoceni dzemi vyuzita analyticka c¢ast Integrované strategie uzemi MAS
(zpracovana v roce 2007), ktera hodnoti nové pfistoupivsi tzemi DSO mezi Vltavou a Otavou a
zaroven shrnuje ddaje za aktualni rozsitené tzemi MAS.

Vedle téchto analyz jsme pro potfeby hodnoceni tzemi cerpali také z vystupt z terénni analytické
cinnosti MAS v uzemi (aktualni prizkum potieb — dotaznikova Setfeni, sbér projektovych
naméta, komunitni workshopy, vefejna projednavani s vefejnosti aj.) a z aktualné dostupnych
zdroju statistickych dat.

Hodnoceni tzemi, divod vybéru tizemi

Celé tzemi{ MAS Vodnanska ryba je charakteristické rozmanitou a zachovalou piirodou, zejména
vyskytem rozsahlych lest, vodnich ploch a tokd — je to kraj rybniki a fek Vltavy, Blanice a
Otavy. Odtud odvodila sviij nazev i nase mistni akéni skupina — VODNANSKA RYBA. Krajinu
zajmového uzemi MAS v nejlepsim slova smyslu vystihuje pojem ,,malebna jihoceska krajina“.

Uzem{ MAS nenf bohaté na suroviny, nejsou zde témét viznamné zdroje energetickych surovin.
Z téchto davodit mélo tzemi MAS vzdy spiSe zemédélsko-rekreaCni charakter nez charakter
pramyslové oblasti. Uzemi MAS je Gizemim s vysokou piirodni a krajinnou hodnotou, a zaroven
disponuje i zivymi kulturné-historickymi tradicemi podporujici rozvoj Setrnych forem
cestovniho ruchu v regionu.

Z hlediska sidelni struktury regionu tvofi naprostou vétsinu sledovaného tzemi venkovské
oblasti. Dominantnimi centry jsou mésta Vodnany, Protivin a Bavorov, kde Zije cca dvé tretiny
vsech obyvatel z tzemi MAS. Vyse uvedena mésta plni ve zna¢né mife pracovni a obsluznou
funkci pro okolni obce.

Stavajici struktura hospodafstvi v regionu je dana historickym vyvojem a mistnimi pfirodnimi
podminkami a ,,nepramyslovym® charakterem tzemi. Hlavni zaméstnavatelé se nachazeji

v nejvétsich sidlech regionu (mésta Vodnany a Protivin) a samozifejmé ve spadovych centrech
v bezprostfednim dosahu regionu MAS (mésta Pisek a Strakonice).

Silnou strankou uzemi je vzdalenost a dopravni spojeni jak smérem k centrim regionu (Pisek,
Ceské Budgjovice), tak dale smérem k hrani¢nim piechodim do Rakouska a Bavorska.

Tato pozice dava ¢asti regionu ,,pfi trase” dobré dispozice z hlediska moznosti umisténi lokalnich
logistickych center a virobnich zavodu (lehky pramysl — pfedevsim subdodavky pro
automobilovy pramysl, montazni centra apod.), této vyhody vyuziva pramyslova zéna Pisek,
rozviji se podnikatelska z6na ve Vodnanech a dalsi vyrobni podniky situované v blizkosti dualezité
dopravni tepny prochazejici regionem - komunikace I. tfidy E 49.



Také diky témto dispozicim doslo v minulych letech ke stabilizaci zaméstnanosti v regionu, ktera
jesté na prelomu stoleti dosahovala vysoce nadpramérnych hodnot (oblast Vodnanska a
Protivinska byly dlouhodobé vymezeny jako hospodafsky slabé oblasti Jihoceského kraje).

V souladu se soucasnymi trendy vyvoje narodni ekonomiky doslo v minulych letech

k postupnému snizovani miry nezameéstnanost také na tzemi MAS.

Pfesto mira nezaméstnanosti v regionu stale dosahuje nadpramérnych hodnot v porovnani
s krajskou a celonarodni arovni (k 31.12.2007 na arovni 7,07%, coz je pii porovnan{ k tomuto
datu o 2,57% vys$si nez v Jihoc¢eském kraji (4,5%) a o 1,07% vyssi nez v celé CR (6%).

Problémy v oblasti nezaméstnanosti spocivaji spise v jeji geografické struktufe — vyssi miru
nezaméstnanosti vykazujf zejména mensi obce z tzemi MAS situované pfi hranicich regionu
MAS (napft. Kraslovice 21,3%, M¢kynec 15,4%, Olesna 16,3%, Skocice 13,5%, Pohorovice 12,5
% atd.)

V odlehlejsich obcich regionu dochazi v poslednich letech k postupnému upadku podnikatelské
cinnosti, pocet zameéstnavatelu v téchto obcich stagnuje ¢i spise klesa a nejsou zde vytvarena nova
pracovni mista. V téchto lokalitach jsou omezené moznosti vzniku pracovnich piilezitosti a
soucasné dojizdén{ za praci do blizkych regionalnich center (Pisek, Strakonice) je pro mistni
obyvatele obtizné (dle zjisténych vysledka prazkum potteb obyvatel v roce 20006).

Stavajici struktura hospodafstvi v regionu, ,,nepramyslovy* charakter tizemi, struktura
dostupnych pracovnich sil v regionu vytvareji vyznamny potencial pro rozvoj drobného
podnikani, pfedevsim ve sméru nezemédélskych aktivit, které umozni vznik pracovnich mist
pfimo v regionu.

Z hlediska pohybu obyvatel na tzemi MAS zaznamenavame v poslednich letech pozvolny
nardst poctu obyvatel (nartst 4% za obdobi 2001 — 2007). Pocet obyvatel se v poslednich
letech zvysuje pfedevsim diky migracnim pfirastkim. Pravodnim jevem tohoto vyvoje je zaroven
zhorsovani vékové struktury obyvatelstva regionu ve prospéch nejstarsich skupin obyvatel
(pramérny vék obyvatel na tzemi MAS ¢inil v r. 2004 hodnotu 40,76 let, v r. 2006 byl na urovni
41,3 let). Saldo pfirozené mény obyvatelstva v uzemi (rozdil narozenych a zemfelych) je ve vsech
velikostnich kategoriich za poslednich 5 let zaporné a tempo poklesu se zrychluje. Markantni
zvyseni pramérného véku evidujeme pfedevsim u malych odlehlych obci, kde se mnohde bliz{ k
alarmujici hranici 50 let.

Rust poctu obyvatel a relativné nizka mira nezaméstnanosti je logicky doprovazena relativné
vysokou dojiZd’kou za praci. Vysoka dojizd’ka za praci se negativné odrazi v nizsi mife
vyuzivani mistnich sluzeb, poklesu vyuzivani matefskych a zakladnich kol ve venkovskych
obcich v regionu mistnimi obyvateli, v niz§im zapojeni mistnich obyvatel do obc¢anského zivota
v obcich apod.

Tyto jevy pfedstavuji do budoucna velké ohroZeni pro udrZitelny rozvoj regionu (oslabeni
socialn{ soudrznosti a identifikace obyvatel s mistem bydlist¢ a zhorSen{ vztahu obyvatel ke své
obci a jejimu okolf vedouci k postupnému zhorsovani komunitniho zivota v regionu a k poklesu
zajmu o zachovani a vytvafeni prostfed{ pro dalsi generace).

Shodné ¢&i styéné charakteristiky Gzemi
Z vyse uvedeného popisu je zjevné, ze tizemi MAS je homogennim tzemim s podobnymi
ekonomickymi, demografickymi, socialnimi, historickymi a geografickymi charakteristikami.



Soudrznost regionu podtrhuje také vyvoj ve vytvafeni mistniho rozvojového partnerstvi — region
organizacné vznikl na drovni mikroregionu Blanicko-otavské. Na zakladé rozsifovani spoluprace
do okolnich mikroregionti postupné doslo k rozsiteni na tzemi dalsi dvou sousedicich
mikroregiont (mikroregiony Zlaty Vrch a mikroregion mezi Vltavou a Otavou). Z puvodné
ucelové spoluprace se 1 pres opakované neuspéchy v programu LEADER postupné rozvinulo
kvalitni mezisektorové partnerstvi, které iniciuje piipravu a realizaci spolecnych projekti na
urovni regionu (viz. kapitola 8).

[J Pro celé tzemi MAS jsou shodné vyborné vychozi podminky pro rozvoj
cestovniho ruchu v regionu, pfedevsim Setrnych forem cestovniho ruchu, tento
potencial neni vSak plné vyuZivan.

Zajmové uzemi MAS lezi uprostfed turistického regionu Jizn{ Cechy (dle vymezeni Czech
Tourism je tizemi CR ¢lenéno na 15 turistickych regioni), které patfi dlouhodobé spolecné se
Sumavou, Jizn{ Moravou a Krkonosemi mezi velmi atraktivni regiony vyhledavané turisty.

Turistickou atraktivitu regionu MAS potvrdilo dotaznikové Setfeni provedené v ramci projektu
destinatniho managementu realizovaném Méstem Pisek v roce 20006, které probihalo
soubézné v 5 lokalitach (v partnerstvi s obcemi Zvikovské Podhradi, Kestfany a Putim, které
spadaji do tzemni pusobnosti MAS).

Priklad vystupsi: 82% vsech respondentii by navstévu regionu uriité doporucilo svym ndmym. Domici navstévnici
Jako drivod své ndvstévy nejtastési uvddel odpolinek (36%), pozndni (26%), turistiku a sport (17%) a zdibavu
(9%). (Zdroj: vistupy projeketn ,,Pisecko — brina do Jiznich Cech, Mésto Pisek, 2006)

[ Vysoky potencidl dzemi regionu MAS pro rozvoj cestovniho ruchu byl identifikovan
v ramci zpracovani Integrované strategie tzemi MAS.

[J Prioritni oblast Cestovni ruch je jednou ze &tyf priorit schvalené ISU.

V provedeném prizkumu potfeb obyvatel tizemi v roce 2006 formou fizenych rozhovora

s mistnimi aktéry byla ohodnocena oblast podpory cestovniho ruchu jako tfeti nejdileZitéjsi
pro rozvoj regionu (prumérna hodnota znamky 1,68). Jako prioritni oblast podnikani byly
vyhodnoceny sluZby cestovniho ruchu na 1. mist¢ v podilu 45%. (zdroj: Zpracované vysledky
analygy tzemi MAS 1V odianskd ryba, 3pracovano v ramei projektu Rogvof a podpora aktivni spoluprice v
Blanicko-otavskén regionn, 2006)

Dle zavéra dotaznikového Setfeni pro zastupce soukromych i vefejnych subjekt
provedeného v ramci piipravy SPL béhem seminait a vzdélavacich akci spolupofadanych MAS
v prubéhu r. 2007 bylo zjisténo, ze v zajmovém tzemi MAS podporuje rozvoj cestovniho
ruchu jako prioritu 76% dotazanych (dale kapitola 4.2)

Zvlastnosti Gizemi oproti jinym Gzemim

Uzemi MAS disponuje specifickymi charakteristikami, které odraZeji jedine¢nost dzemi —
uzemi je charakteristické rozmanitou a zachovalou pfirodou, zejména vyskytem rozsahlych lesu,
vodnich ploch a tokt — je to kraj mezi typickymi jihoCeskymi rybniky a fekami Vltavou,
Blanici a Otavou.

Specifické pfednosti, charakteristické pro nase uzemi MAS, potencialné vyuzitelné pro rozvoj

setrnych forem cestovniho ruchu tvofi:

- mnozstvi pamatek a historickych mist s jedinec¢nou a zivou tradici (Lomec — tradi¢ni poutni
misto, Svejkova Putim, Zvikov, Vodiiany — rybaiska tradice, Kesttany s rjZovanim zlata,

atd., atd.)



- vybudované cykloturistické znaceni a sit’ cyklotras (napojena na jthoceské sit¢ cyklotras)

- fungujici hipostezky (napojené na jihoceskou sit’ hipostezek)

- farmy a rance provozujici agroturistiku (chov koni, hipoturistika, sportovni jezdectvi)

- bohaté moznosti pro koupani, sportovni rybafeni a dalsi vodni sporty (vodactvi, vyhlidkové
jizdy lodni dopravou, vodni lyzovani)

- pofadani mnoha neformalnich zajmovych animacnich programu

4.2 Zdroje tizemi pro realizaci SPL

Lidské zdroje

Z hlediska lidskych zdroju je v tzem{ dostatecna kapacita aktéra — potencialnich predkladatela
projektt - pusobicich jak ve vefejné sprave, v podnikatelské sféfe tak i neziskovém sektoru.

Existuje zde Siroké spektrum predkladateld, ktefi maji zkusenosti s cerpanim dotaci z programi
EU, narodnich i regionalnich dotacnich programi. V tzemni pusobnosti MAS
realizovali/realizuji rozvojové projekty jak subjekty vefejné a statni spravy, neziskové organizace
tak i podnikatelské subjekty.

Dle provedenych prizkumu v ramci komunitnich aktivit MAS v tzemi byl zjistén pomérné
vysoky pocet podporenych investicnich i neinvesti¢nich projektt béhem planovaciho obdobi EU
2004 — 2006 (33). V uzemi byli béhem ptipravy SPL kromé zkusenych pfedkladatelt také regionu
aktivné vyhledavani novi potencialni pfedkladatele rozvojovych projektd, ktefi predstavuji novy
vyznamny lidsky potencial pro realizaci SPL.

Subjekty vefejné spravy jsou iniciatory a realizatory fady partnerskych rozvojovych projekta
v regionu , které maji mnohem sirs{ dopad do rozvoje celého regionu (podpora rozvoje
cestovnfho ruchu, podnikani, vzdélavani, zkvalitnovani zivotni prostfedi v regionu).

Aktivni pusobnost venkovskych obci v regionu se odrazi v ziskanych ocenéni - Obec Razice
zvitézila v soutézi Vesnice roku Jihoceského kraje 2007, 1 dalsi obce ziskavaji ocenéni za praci
s mladezZi, spolkovy Zivot , vzhled a udrzbu obci apod. (Obec Skaly, Obec Zahoff).

Taktéz podnikatelé ptsobici v regionu maji jiz zkusenosti s realizaci rozvojovych projekta
(predevsim zemédelstd podnikatelé, potravinafské podniky a podnikatelé v cestovnim ruchu).

Silnou strankou regionu jsou aktivni neziskové organizace a mistni spolky v Siroké skale

oboru pusobnosti, pfedevsim

- tradi¢ni venkovské spolkové aktivity - sbory dobrovolnych hasict, myslivecka sdruzent,
obecni rybatské spolky atd.

- spott a volny cas - sportovni kluby (fotbalové oddily, jezdecké kluby), kluby maminek/price
s détmi, kluby seniort atd.

- kulturni aktivity - napf. o.s. Galerie Radost Klokocin, Osvétova Beseda Razice, Klub
vodnanskych vytvarniki, divadelni soubor Razicky hravy spolek atd.

- komunitni rozvoj - napf. Komunitni nadace Blanicko-otavska, o.s. Apicentrum vzdélavani
Viclava Jakse Protivin atd.

- socialni sluzby - mistn{ skupiny Ceského &erveného kifze, o.s. Pohip, Farni charita Protivin,
o.s. Horizont, o.s. Protivinska sedmikriska atd



Zastupci fady vyse uvedenych spolkua spolupracuji s MAS, vybrané NNO maji taktéz zkusenosti
s realizaci a administraci pfedevs§im nizkonakladovych projektt financovanych z vefejnych zdroja,
resp. s aktivni Gcasti v pozici partnera na projektech spolufinancovanych z EU.

Financni zdroje

Z hlediska finanéni kapacity je pfi pfedpokladu celkové alokace (40 mil. K¢ na realizaci SPL, viz.
kapitola 6.4) je nutné pfedpokladat finanéni zdroje pro financovani projektt v objemu cca 15 mil.
K¢ (dofinancovani projektt v dotacni hodnoté 40 mil. K¢), z toho cca 6 mil. u projekta
zemédélskych podnikateld a zaéinajicich podnikatelti v cestovnim ruchu, cca 6 mil. u projekta
drobnych podnikatelti a cca 3 mil. u projektt neziskovych organizaci a obci.

Dale je nutné na zakladé dosavadnich zkusenosti realizatort projektt v uzemi MAS pfedpokladat
min. 5% z celkovych uznatelnych naklada projekta (55 mil. K¢), tj. cca 3 mil. K¢ na neuznatelné

vydaje.

Zjisténé projektové zaméry v databazi projekttt MAS svéd¢i o pfipravenosti subjekti
financovat pfipravované projekty (potencialni zajemci jsou dle provedenych konzultaci
pfipraveni predfinancovat a spolufinancovat projekt v ramci SPL).

Financovani projekta subjekti vefejné spravy bude feseno standardnim zptsobem (vlastni zdroje,
piipadné poskytnuti uvéru), obce a svazky obci maji bohaté zkusSenosti s financovanim
obdobnych projekt.

P1i soucasném poctu podnikatelt v uzemi a dle provedenych Setfeni, kdy bylo zjisténo dostatecné
mnozsvi realnych podnikatelskych zaméra, je tento objem spolufinancovani realné zvladnutelny
(viz. nasledujici kapitola).

V piipadé neziskovych organizaci, které se zpravidla potykaji s problémem piedfinancovani
projekta existuji v regionu zkusenosti s doc¢asnou finanéni pomoci pro realizaci projekt od
municipalit, na jejichz tzemi NNO puisobi. Tento postup bude MAS prosazovat i béhem
realizace SPL.

Hospodafské zdroje
Na tzemi MAS se nachaz{ dostate¢né mnozstvi subjektd, kteff jsou pfipraveni realizovat projekty

vramci SPL. Tento fakt byl zjistén v prabé¢hu zpracovani/aktualizace SPL, kdy opakované
probéhla sbér projektovych naméta v tzemi MAS.

Sebrané projektové naméty potvzuji pfipravenost subjektti z riznych socio-ekonomickych
sektort (vefejny, podnikatelsky, neziskovy) v regionu MAS realizovat projekty souvisejici
s cestovnim ruchem.

Z hlediska absorbcni kapacity tedy existuji dostatecné hospodafské zdroje uzemi pro realizaci
SPL.

Piehled o potencialnich projektech v regionu

Na zakladé sbéru projektovych naméta byla vytvofena databaze potencialnich projektt, o jejich
realizaci je v uzemi pfedbézny zajem a které jsou ve shod¢ se zvolenymi prioritami a fichemi SPL:
1. ROZVO]J DOPROVODNE TURISTICKE INFRASTRUKTURY (44 zamern)

2. OBNOVA A ZHODNOCENI KULTURNIHO DEDICTVI REGIONU (26 ziméra)

3. ROZVOJ] VENKOVSKEHO CESTOVNIHO RUCHU (28 zdméri)

4. PROAKTIVNI PODNIKATELSKE PROSTREDI (21 zdaméra)



Jiné zdroje

Potencial pro rozvoj cestovniho ruchu

Region MAS ma vyrazné lokalizacni zdroje pro rozvoj cestovniho ruchu. Jedna se o
atraktivn{ region s vysokym kulturnim, historickym, pfirodnim potencialem pro cestovni ruch.
Potencial pro rozvoj cestovniho ruchu v regionu MAS nabiz{ malebna jihoceska krajina, ktera je
vybornym pfedpokladem pro dalsi rozvoj Setrnych forem cestovniho ruchu (pési turistika,
cykloturistika, agroturistika, hipoturistika).

Turistickymi centry oblasti jsou Vodnany, Protivin, Bavorov a Zvikovské Podhradi.

Vyznamnym spadovym centrem regionu je mésto Pisek, které je kulturnim, sportovnim i
turistickym centrem regionu. Pisek 1ze povazovat za samostatnou turistickou destinaci v ramci
regionu. Pisek kazdoro¢né vykazuje narast navstévnosti turistd. Turisticky potencial Pisku je
komplementarné vyuzitelny také pro nas region MAS Vodnanska ryba a umoznuje generovat
synergické efekty s vyuzitim pro turisty i mistni obyvatele.

Uzemi MAS skyta fadu moznosti pro aktivni odpocinek. Region disponuje mnozstvim znacenych
turistickych, cyklistickych tras a hipostezek, je zde vysoka koncentrace jezdeckych staji a ranct
nabizejicich sluzby v agroturistice (Staje Stétice, Ran¢ Ixion Chrastiny, Jezdecka staj Taxon
Razice-Humnany, Chov arabskych koni Shagya Talin, Ran¢ King Maletice, Hipostanice
Ekofarma Bilsko, Hipostanice Podoli u Podolského mostu).

V regionu se dafi obnovovat, resp. rozvijet mistni produkty (kozi syry z ekofarmy v Bilsku, ru¢ni
keramika z Cavyné atd.)

V regionu je vysoké mnozstvi dnes
znamych (hrad Zvikov, poutni
misto Lomec) a zaroven
opomijenych historickych pamatek
(zficenina hradu Helfenburk, areal
sttedovekych tvrzi v Kestfanech,
renesancni tvrz Klokocin, zamek
v renesancnim stylu v Protiving,
renesancni a barokni zamek v
Lib¢jovicich aj.)

Hrad Helfenburk Torze v Kestranech

Venkovsky prostor s architektonickymi prvky jihoceského lidového baroka vypliuje vétsinu
vesnicek (nejvyznamnéjsi jsou vesnické pamatkové zény v Budicovicich, Putimi a Kloubu).

Atraktivitu regionu zvysuje 1 dobra dosazitelnost dalsich turisticky zajimavych mist v jeho
bezprostfedni okoli — turistické centrum regionu mésto Pisek, Orlicka pfehrada s mnoha kempy
a rekreacnimi zafizenimi, zamky Orlik, Blatna, Cetvené Lhota, Kratochvile, Hluboka.
Specifickymi zajimavostmi regionu zvysujicimi kapacitu Gzemi pro cestovni ruch jsou jihoceské
rybniky - rybafstvi, rybolov, podzimni vylovy; neformalni zajmové animacni programy;
gastronomické speciality a pivni tradice v regionu — pivovar Zvikov, pivovar Platan v Protiving;
feky Vltava, Otava, Blanice - lodni doprava, vodni sporty, vodactvi aj.)
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Od roku 2000 je v regionu budovana sit’ informacnich center. Region je dostate¢né plosné
pokryt mistnimi informacnimi turistickymi centry rizné kategorie (Infocentrum Vodnany,
Informaéni centrum Protivin, Infocentrum Zvikovské Podhradi, IK'T Hefman, IKT Dobev).

Diky aktivitam mistnich zajmovych spolkt a dalsich neziskovych orgamzac1 (casto ve spoluprac1
s municipalitami a dal$imi partnery) probiha v regionu vysoké -

mnoZstvi turisticky pfitaZlivych akci a programii (rybarské
dny, koncerty v piirod¢, ryzovani zlata, divadelni predstavent,
turistické pochody, sportovni akce aj.).

Specialitou regionu jsou rozmanité animacni programy pro
aktivni, tvofivé a kultivované traveni volného ¢asu vyuzivajici
mistnich historicko-kulturnich tradic.

Permonici e Zlaté Hory

Nejvyznamnéjsi akce pofadané v regionu
o Tradi¢ni cykloturistické akce ,,Na kole, kam oko ze Zlaté hory dohlédne®, ,,Spolecné
Sedlackovou stezkou na kole®, ,,Ptes Pisecké hory na kole a pésky*

o Tradi¢ni vylovy rybnikt (Podkostelni rybnik v Putimi, Dfemlinsky rybnik u Vodnan) —
tradi¢ni akce s dechovou hudbou, tradi¢nim ceremonialem s pozadanim o povoleni
vylovu a pasovanim zdjemu z fad vefejnosti na rybate
Tradi¢ni pouté na poutni misto LLomec (kazdou prvni sobotu v letnich mésicich)
,,Razicky prazec® — tradi¢ni festival folk, country a trampské hudby
,, Vodnanské rybarské dny*

., Méstské slavnosti Protivinské*

,Westernovy den Stije Stétice

,Den s kofimi na Ranci Ixion*

»olavnosti na sttedovekych tvrzich v Kestfanech®

»woilvestrovsky vystup na rozhlednu na Vysoky Kamyk*

Tradiéni turistické pochody ,,Cesta k Protivinu®, ,,Skalska mile®, velikonoc¢ni pochod
,,JKrajem basnika Jana Carka*

,,LO stopach dobrého vojaka Svejka“ - tradicni pési pochod spojeny s hudebnimi a
divadelnimi vystoupenimi a souté¢zemi pro déti a dospélé

»Permonické slavnosti pod Zlatou horou

»otfedovéka pout’ na hradé Helfenburku

,Zvikovské divadelni 1éto*

,»Ryzovani zlata na Otave™

,» Talinsky triatlon® atd., atd.

O O O O O O O O O

o

O O O O O

Infrastruktura pro rozvoj informacnich a komunikacnich technologii v regionu

V celoregionalnim meéfitku jsou municipalitami podporovany vyuZivani modernich
informacnich a komunikacnich technologii ve prospéch mistnich obc¢ant i turista.

V ramci projektu DSO Zlaty vrch (¢clen MAS) byla mj. zfizena dvé informacni-kulturné turisticka
mista (Dobev, Hefman) pro vyuziti obcany i turisty. Mikroregion Blanicko-otavsky (¢len MAS)
uspésné rozsifuje geografickou informacni sit’, ktera pracuje se vzajemné provazanymi grafickymi

a popisnymi informacemi v uzemi téméf vSech obci mikroregionu.

V celém regionu je zaveden vysokorychlostni internet pro Sirokou vefejnost.
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Region tak disponuje infrastrukturnim zazemim pro pfistup k internetu s moznosti dalstho
roz$ifovani modernich technologii v Sirokém spektru vyuziti, véetné sluzeb cestovniho ruchu
(napt. internetové kiosky, kamerové systémy k zabezpeceni objektu cestovniho ruchu, PC/web

kamery aj.)

5. SWOT analyza

SWOT analyza uzemi MAS komplexné¢ vymezuje jednotlivé silné a slabé stranky, piilezitosti a

ohrozeni pro dalsi rozvoj regionu MAS.

5.1. Vymezeni SWOT analyzy:

SILNE STRANKY

SLABE STRANKY

*  pfizniva geograficka poloha regionu MAS ( mezi Prahou
a hranicemi SRN, Mésto Pisek - vyznamné regionalni
centrum lezici v dosahu dzemi MAS)

*  dobra dopravni dostupnost uzemi MAS

e pfitomnost spadového centra regionu — mésto Pisek
(soustfedeéni pracovnich a vzdélavacich instituci, statni
sprava...)

*  pfitomnost dalsich center lokilnfho vyznamu: mésta
Vodtiany, Protivin, Bavorov

®  kvalitni zivotni prostfedi vizemi MAS, relativné
neposkozené  (existuji pouze lokalni problémy,
zemedelské  brownfields apod.) s mnozstvim lest a
rybnikd

*  celorocné pifjemné klimatické podminky

*  pestra hospodafska struktura regionu

*  zastoupeni malého a stfedntho podnikani v regionu MAS
(zemedélstvi,  potravinafstvi, lehky zpracovatelsky
pramysl, sluzby)

e zkuSenosti MSP s podnikinim v oblasti hipoturistiky,
agroturistiky a ekofarmatstvim

*  piizniv§y demograficky vyvoj z hlediska stabilniho rustu
poctu obyvatel v regionu

*  existence prostor a objektd pro pofadani kulturnich a
spolecenskych aktivit ve vétsiné tzemi

e  pestra nabidka volnocasovych aktivit organizovanych
spolky a neziskovymi organizacemi

*  rozvinuty spolkovy zivot a ,,ziva kultura® v regionu MAS

e velké mnozstvi turisticky pfitazlivych akci a programa
(koncerty v piirodé, ryzovani zlata, festivaly, akce pro
déti a mladez, pfedstaveni divadel, sportovni akce atd.)

* vysoky potencidl atraktivni krajiny pro  rozvoj
cestovniho ruchu

® vysoky regionu pro rozvoj Setrnych forem CR,
agroturistiky, cirkevni turistiky, hipoturistiky atd.

® existence silnych turistickych cilt (hrad Zvikov, Orlicka
pfehradni nadrz, hradni zficenina Helfenburk, poutni

vysoké procento dojizdéjicich za praci a
vzdélanim — rizikovy faktor odchodu z regionu

omezena nabidka pracovnich piilezitosti pfimo
v obcich

nepfiznivy  demograficky  vyvoj z hlediska
postupného starnuti populace v regionu

niz${ podil obyvatel s vyssi urovni vzdélani
oproti (SS s maturitou, diplomovani specialisté,
vysokoskolaci) oproti obyvatelim s niz$im
vzdélanim  (vyuceni, resp. se zakladnim
vzdélanim)

absence piileZitosti pro vzdélavani obcéana
v mensich obcich regionu MAS ( mimo centra)

nedostatec¢né, resp. nevyhovujici infrastrukturni
zazem{ pro komunitni aktivity a spolecensky
zivot v obcich regionu MAS

malo viceucelovych zatizeni pro kvalitni traveni
volného ¢asu na uzemi MAS

nedostate¢né  infrastrukturni  kapacity  pro
volnocasové aktivity déti a mladeze

nizky zdjem mlddeze o aktivni cast na déni v
obcich

nizké zastoupeni podnikini v oborech s vyssi
pfidanou hodnotou

pfetrvavajici nedostatek sluzeb v tercidlnim
sektoru

nedostatek financnich prostfedk na péci a
udrzbu pamatek

nizké vyuziti pamatek pro rozvoj cestovniho
ruchu a jinych aktivit v regionu

nedostatecna kvalita doprovodné
infrastruktury cestovniho ruchu

nevyhovujicf  infrastruktura  kulturnich a
sportovnich  zafizeni pro wvyuziti v CR
(nedostatecna vybavenost doprovodnou
sportovni a rekreacni infrastrukturou )
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misto Lomec atd. )

®  vysoka atraktivita doposud opomijenych
kulturnchistorickych pamatek

* malebny venkovsky prostor sprvky venkovské a
cirkevn{ architektury

®  husta sit’ turistickych tras, fungujici hipostezky

e tradice pofadanych vesnickych slavnosti (poute,
posviceni, masopusty aj. )

*  rybafska tradice, vylovy rybnikd, rybafské dny a jiné akce

*  vysoké pokryti uzemi vysokorychlostnim internetem,
fungujici GIS

*  fungujici informacéni centra ve Vodnanech, Protiviné a

Zvikovském podhradi

® vybudovani IKT centra v Hefmani a Dobevi s dennim
provozem

®  zpracovana Analyza predpokladu rozvoje cestovniho
ruchu na tzemi{ MAS

® zkuSenosti individudlnich realizdtora v regionu (obce,
svazky obci, Skoly, NNO, podnikatelé) s realizaci
dotacnich projekta (infrastrukturnich i
neinfrastrukturnich), zkusenost s pffpravou a realizaci
partnerskych projektt v regionu

*  praktické zkuSenosti subjektd v regionu s realizaci
projektd na bazi mistniho partnerstvi v oblasti CR

*  nerozvinuté sluzby pro navstévniky a turisty

*  nizkd kvalita nabizenych sluzeb

® nedostate¢né propojeni infosystému cestovniho
ruchu v ramci regionu MAS a nad jeho ramec

* nedostateéné zavadéni IT  technologii a
prosazovani aplikaci ve prospéch rozvoje CR

*  vysoka sezénnost cestovniho ruchu
®  nizka nabidka produktt cestovniho ruchu

®* nedostateénd nabidka ,,zazitkového cestovniho
ruchu

® nedostate¢na koordinace ¢innosti a fizeni CR na
mistn{ a regionalni urovni

* pouze castené zkuSenosti se spolupraci na
urovni regionu

PRILEZITOSTI

HROZBY

* vyuzitf infrastruktury obcanské vybavenosti jako
rozsifeni nabidky pro cestovni ruch

*  vyuzit{ kulturné-historického potencialu regionu MAS
pro rozvoj Setrnych forem CR — kulturné-historicka ¢i
citkevni turistika, atd.

*  daldf rozvoj Setrnych forem CR ve venkovském tzemi
MAS (hipoturistika, (eko)agroturistika)

®  wvyuziti potencialu pamatek pro rozvoj cestovniho ruchu
a jinych aktivit v regionu

*  rozvoj kulturnépoznavaciho, rekreacntho a turistického
CR

*  moznost celoroé¢niho vyuziti potencialu CR
*  rozvoj ,zazitkového cestovniho ruchu®
*  rozvoj kapacit pro volnoc¢asové aktivity obyvatel regionu

*  rozvoj spolkovych aktivit v regionu se zapojenim déti a
mladeze

e dal$i rozvoj malého a stfedniho podnikani v regionu

MAS

*  zavadéni modernich zafizeni a technologii pro tradicni i
nové formy podnikani

* prosazovani novych technologii a jejich aplikaci do
rozvoje CR na tzemi MAS

® dal$i zapojovani mistnich vefejnjch a soukromych

*  prohlubovani rozdild zivotni trovné obyvatel

regionu MAS

*  odliv mladych vzdélanych lidi mimo region

*  snizovan{ kvalifika¢ni urovné mistni pracovni
sily ve venkovskych oblastech regionu MAS

*  nepfiznivy demograficky vyvoj (starnuti regionu
zpusobené  odchodem  mladych lidi za
vzdélanim, praci i lep$imi podminkami pro
Zivot)

*  daldf zvysovani nezaméstnanosti v odlehlejsich
c¢astech regionu

*  pokles aktivit a zapojeni obc¢ant do vefejného
Zivota

e Gtlum tradi¢nich aktivit a akcei na venkove

*  pokracujici odliv podnikatelskych aktivit do
regionalnich center

®  ohrozenf existence mistnich malych a stfednich
podnikatelt

*  uapadek, resp. zanik mistnich tradi¢nich odvétvi

® sezénnost cestovniho ruchu ve venkovskych
oblastech regionu MAS (pfevazuje letnf sezéna )

*  dalsf pokles atraktivity turistické oblasti Orlické
ptehrady
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subjektt do nabidky turistickych atraktivit e nizki informovanost o moznostech rozvoje
podnikani, o pfileZitostech financovani ze SF

vyuziti synergickych efektd s aktivitami Mésta Pisek oy

v oblasti cestovniho ruchu
*  vysoka administrativn{ zatéZ v souvislosti
s ptipravou podnikatelskych projekta pro MSP
na tzemi MAS

vyssi vyuziti modernich technologii pro
rozvoj partnerskych vztaht, koordinaci a realizaci
spolecnych aktivit v oblasti CR

* dalsi zhorSovani technického stavu objekta

vznik destinanéniho managementu cestovnfho ruchu | L )
kulturniho dédictvi v regionu

regionu

* nedostatek zdroji pro financovani aktivit
v oblasti rozvoje CR, téz na ddrzbu a obnovu
kulturnfho dedictvi

dalsi rozvoj mezisektorového partnerstvi a navazovani
spoluprace s mistnimi partnery, jinymi regiony a se
zahraniénimi partnery

V& vyusvani dotaénich tituli ® nedostatek financ¢nich prostiedka na
strukturalnich fonda EU, narodnich, krajskych a dalsich Spgjluli I}ancovam projektit  podnikatelskych
subjektt

grantovych zdrojut ve prospéch rozvoje tzemi MAS
*  zhorsen{ durovné spoluprice mezi mistnimi

navazana partnerstvi vramci realizace  projekta L. X NN .
partnerskymi subjekty uvnitf i vné regionu

pieshranié¢ni spoluprace ( DFI Interreg )
zhorsenf komunikace mezi jednotlivymi

kladné zkusenosti s realizaci partnerskych projektd MAS subjekty na rozvojovém tzemi MAS

a subjekti v regionu i mimo region

Vyhodnoceni SWOT analyzy

Na zakladé ocenéni vyznamnosti jednotlivych faktorti ve SWOT analyze byly stanoveny
nejvyznamnéj$i podnéty a tématické oblasti, které budou ucelné feseny v ramci SPL:

svou polohou a pfirodnimi podminkami je region MAS pfedurcen k rozvoiji aktivit Setrnych
k Zivotnimu prostied{ ve vsech oblastech hospodatské ¢innosti — pfedevsim v perspektivnich
oborech — zemédélstvi, cestovnimu ruchu, rozvoji drobného podnikan{ a sluzeb

nejvetsi devizou regionu jsou pfiroda, kulturni tradice, pamatky a aktivn{ lidsky potencial
uzemi je pokryto vysokorychlostnim internetem, aktivné jsou vyuzivany moderni informacni
a komunikacni technologie

uzemi disponuje pomérné kvalitnf zakladni turistickou infrastrukturou cestovniho ruchu

v uzemi probiha jiz v soucasné dobé velké mnozstvi doprovodnych akci potencialné
vyuzitelnych pro cestovni ruch

v uzemi chybi doprovodna infrastruktura pro cestovni ruch a zaroven nabidka
doprovodnych sluzeb s vyuzitim nejen pro navstévniky a turisty, ale i pro mistni
obyvatelstvo (v regionu jsou nedostatecné, resp. nevyhovujici infrastrukturni kapacity pro
komunitn{ a volnocasové aktivity)

v uzemi se nachazi mnoho opomijenych kulturnéhistorickych pamatek, které jsou malo
vyuzivany pro ucely cestovniho ruchu a jinych aktivit v regionu (vzdélavani, kulturni
aktivity)

v uzemi je mozné vice vyuzit potencial venkovské turistiky (v tzemi jiz funguji rance a farmy
zaméfené hipoturistiku, které mohou rozsifit své ¢innosti, je zde silna tradice vesnickych
slavnosti atd.)

stavajici struktura hospodafstvi v regionu, ,,nepramyslovy* charakter dzemi, struktura
dostupnych pracovnich sil v regionu vytvareji viznamny potencial pro rozvoj drobného
podnikani a sluzeb, pfedevsim ve sméru nezemeédélskych aktivit pfimo v regionu
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5.2 Metodika SWOT analyzy

SWOT analyza byla vypracovana komunitnim zpasobem za pfispéni a metodického dohledu
profesionalniho poradce LEADER.

Pii zpracovani SWO'T analyzy byla vyuzita metoda projednavani s vefejnosti se zapojenim
vnéjsiho expertniho facilitatora.

Na zpracovani SWOT analyzy se podileli clenové MAS v ramci prace Programového vyboru a
dale v ramci pracovnich skupin, do nichz byli pfizvani zastupci jednotlivych zajmovych skupin
pusobicich v regionu (pfedevsim malych a stfednich podnikd, podnikatelt v zemédélstvi a
mistnich neziskovych organizaci) a také aktivn{ zdjemci z fad $iroké vefejnosti.

Na zakladé pracovnich setkani programového vyboru a pracovnich skupin byla vypracovana
SWOT analyza, ktera se stala vychodiskem pro stanoveni SPL.

Ziskané naméty a pfipominky byly vyhodnocovany programovym vyborem a byly zohlednény pii
sestavovani SWOT a nasledné k urceni prioritnich oblasti, cilt a opatfeni SPL.

Vlastni zdroje MAS pro zpracovani SWOT analyzy, které byly dale vyuzity:

- Iptegrované strategie uzemi MAS Vodnanska ryba (2007, Kancelir ekonomického a finanéniho poradenstvi
Ceské Budéjovice)

- vystupy projektu ,,Rozvoj a podpora aktivni spoluprace v Blanicko-otavském regionu (MAS
Vodianskd ryba, Spolufinancovaino EU OP RV MZ, program Leader+, zdmér Osvojovani schopnosts, 2006 )
pfedevsim: Analyza pfedpokladu cestovntho ruchu, Prazkum potieb obyvatel tzemi,
Analyza uzemi — potfeb obyvatel

Dalsi zdroje:

- vystupy projektu ,,Pisecko — brana do Jiznich Cech® ( Mesto Pisek, 2006 )

- aktudlni statistickd data z vetfejné dostupnych zdroja (CSU, JCCR, Cxech Turism )
- stavajici regionalni rozvojové programy a strategie

6. Strategie

Strategicky plan Leader MAS Vodnanska ryba na obdobi do r. 2013 vychazi z identifikovanych
potfeb tzemi regionu, respektuje vlastni rozvojové dokumenty (ISU) a dalsi relevantni mistni a
regionalni strategie (viz. dale).

Vychodiskem pro stanoveni strategie jsou vystupy z analyzy tizemi a zavéry SWOT analyzy
uvedené v kapitole 5.2.

[J SPL rozviji stavajici silné stranky tizemi (pfedevs§im vysoky turisticky potencial a
aktivni lidské zdroje), eliminuje slabé stranky Gzemi, vyuZiva mozZnosti izemi a
pfileZitosti v oblasti cestovniho ruchu, podporuje zavadéni modernich
inovativnich technologii, rozsifuje sité mistniho partnerstvi na bazi partnerstvi
mezi subjekty vefejného a soukromého sektoru a partnerskych projekti.

Role MAS je zaméfena na spolupraci, koordinaci, komunikaci a vytvafeni funkcnich partnerstvi
s dalsimi aktéry vefejného, soukromého a neziskového sektoru, s cilem vyuzit rozvojového
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potencialu uzemi MAS, posilovat absorbéni kapacitu tzemi MAS, odstranovat piekazky,
podporovat a rozvijet inovativni postupy pfi dodrzovani zasad udrzitelného rozvoje.

MAS Vodnanska ryba hodla co nejsirsi spolupraci s partnery z vefejné spravy, podnikatelské sféry
a neziskového sektoru uvnitf i vné regionu zajistit rozvoj mistnfho partnerstvi véetné poradenstvi
s projektovym fizenim pro jednotlivé subjekty a pfispét tak k celkovému rozvoji regionu.

SPL je plné v souladu s ISU (viz. kapitola 6.5), dale se stavajicimi regionaln{ rozvojovymi
programy a strategiemi platnymi v regionu MAS (Program socialniho a ekonomického rozvoje
Blanicko-otavského regionu, Program socialniho a ekonomického rozvoje regionu mezi Vltavou
a Otavou, Rozvojova strategie DSO Zlaty vrch, Rozvojova strategie svazku obci regionu
Pisecko).

Dale SPL respektuje a je v souladu se stavajicimi rozvojovjmi programy a strategiemi CR a
Jiho¢eského kraje v oblasti cestovniho ruchu (Koncepee statni politiky cestovniho ruchu v Ceské
republice na obdobi 2007 — 2013, Strategie rozvoje cestovniho ruchu v Jihoceském kraji,
Strategicky plan rozvoje cestovniho ruchu mésta Pisku aj.).

0 Usttednim tématem strategického planu Leader MAS Vodnianska ryba na obdobi 2008 —
2013 je podpora rozvoje cestovniho ruchu v regionu MAS.

SPL MAS Vodnanska ryba je postaven na 3 zakladnich pilifich:
»  Atraktivn{ region pro cestovni ruch
®  Moderni technologie a inovace
= Aktivni lidsky potencial

Schéma — zakladni pilife SPL

ATRAKTIVNI REGION
PRO CESTOVNI RUCH

i Y MODERNI
AKTIVNI LIDSKY
POTENCIAL TECHNOLOGIE A
INOVACE

6.1. Priority a cile

Na zaklad¢ siroké diskuse a rovnéz s ohledem na vysledky analyzy uzemi, SWOT analyzy byl
sestaven nasledujici strategicky cil SPL:

16



STRATEGICKY CIL SPL:

Rozvojem cestovniho ruchu v regionu MAS leps§im vyuZitim kulturniho,
historického, pfirodniho a lidského potencialu izemi se zaméfenim na
aplikace modernich technologii a inovaci pfispét k trvale udrZitelnému
rozvoji regionu MAS Vodiianska ryba

Strategicky plan Leader MAS Vodnanska ryba na obdobi do r. 2013 je postaven na 4 prioritach:

PRIORITY SPL:

1. ROZVOJ] DOPROVODNE TURISTICKE INFRASTRUKTURY

2. OBNOVA A ZHODNOCENI KULTURNIHO DEDICTVI REGIONU
3. ROZVO] VENKOVSKEHO CESTOVNIHO RUCHU

4. PROAKTIVNI PODNIKATELSKE PROSTREDI

CILE SPL.:

= Zkvalitnéni turistické infrastruktury pro poskytovani sluZeb v cestovnim ruchu a
souvisejicich odvétvich

» Zvyseni zaméstnanosti v cestovnim ruchu a souvisejicich odvétvich

= ZvySeni konkurenceschopnosti venkovskych podnikti pro rozvoj cestovniho ruchu
a souvisejicich odvétvich

= ZvySeni vyuZivani modernich inovativnich technologii pfi poskytovani sluZeb
cestovniho ruchu a souvisejicich odvétvich

= Zkvalitnéni poskytovanych sluZeb v cestovnim ruchu a souvisejicich odvétvich

Celkové cile jsou dale rozpracovany do specifickych ciltt odpovidajicich jednotlivym Fichim,
pficemz tyto specifické cile jsou v souladu s vybranymi cili opatfeni PRV.

Priority a cile SPLL. MAS Vodnanska ryba jsou prezentovany v ramci pfredlozenych 4 Fichi:

FICHE OPATRENT SPL.:

Fiche ¢. 1. DOPROVODNA TURISTICKA INFRASTRUKTURA
Hlavni opatieni:

Nazev opatfenti, resp. podopatfeni PRV: III. 2. 1. 2. Obcanské vybaveni a sluzby
Vedlejsi opatfenti ,,1¢:

Nazev opatfeni, resp. podopatfeni PRV: III. 1. 3. Podpora cestovniho ruchu
(zamer I11. 1. 3. a) Budovani pésich tras, vinatskych stezek a hippostezek)

Vedlejsi opatfenti ,,2¢:

Nazev opatfeni, resp. podopatfeni PRV: II. 2. 4. 2. Neproduktivni investice v lesich
(zameér 11. 2. 4. 2. a) Zvysovani spolecenské hodnoty lest)

Fiche je zaméfena zkvalitnovani doprovodné turistické infrastruktury v oblasti volnocasovych
aktivit véetné zavadéni modernich inovativnich technologii a zafizeni, které budou vyuzivané
turisty i mimo letni sezénu.

V ramci fiche budou podporovany integrované projekty, které umozni rozsiteni nabidky
volnocasovych aktivit (napf. sportoviste, zabavna zafizeni pro rodiny s détmi) s aktivitami
zaméfenymi na poznavani a objevovani zajimavosti regionu (budovani turistickych tras a dalsich
forem inovativniho znaceni v lesich i mimo uzemi lestt). Budou podporovany projekty vyuzivajici
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nové modern{ zafizeni a technologie (napf. interaktivni informacni tabule, vybaveni audiovizualn{
technikou pro pofadani akci pro turisty apod.).

Fiche &. 2. KULTURNI DEDICTVI

Hlavni opatfeni:

Nazev opatfeni, resp. podopatfeni PRV: II1.2.2 Ochrana a rozvoj kulturniho dédictvi venkova
Vedlejsi opatfenti ,,1¢:

Nazev opatfeni, resp. podopatfeni PRV: III. 2. 1. 2. Obc¢anské vybaveni a sluzby

(Zamér I11. 2. 1. 2. b) Integrovana informacni a skolici centra s vyuzitim ICT)

Fiche se tyka projekta zaméfenych na vyuzivani kulturniho dédictvi regionu predevsim pro tcely
sluzeb cestovniho ruchu, pfipadné dalsich aktivit (vzdélavani, kulturni aktivity apod.)

V ramci fiche budou podporovany projekty, které zvysi zpfistupnéni pamatek a kulturntho
dédictvi prostfednicvim vytvafenim zivych expozici véetné vyuzivani inovativnich technologii a
postupu. Atraktivitu regionu zvysi zpfistupnéni pamatek a historie prostfednicvim vytvafenim
zivych expozici. Budou podporovany projekty vyuzivajici nové moderni zafizeni a technologie
(napf. interaktivni informacni tabule, vystavni vitriny, audiovizualni technika apod.).

Fiche &. 3. VENKOVSKY CESTOVNI RUCH

Hlavni opatieni:

Nazev opatfeni, resp. podopatfeni PRV: III. 1. 3. Podpora cestovniho ruchu

Vedlejsi opatfenti ,,1:

Nazev opatfeni, resp. podopatfeni PRV: III. 1. 1. Diverzifikace ¢innosti nezemédélské povahy
(Zamér 111. 1. 1. a) Diverzifikace ¢innost{ nezemédélské povahy)

Fiche je zaméfena na zkvalitnéni kapacit a vybavenosti pro realizaci doprovodnych programa
venkovské turistiky.

V ramci fiche budou podporovany integrované projekty, které umozni zkvalitnéni a rozsifeni
nabidky sluzeb cestovniho ruchu na venkové (napf. modernizace ubytovaciho a stravovaciho
zafizeni, pofizeni sportovnich potfeb, napojeni turistickych tras na ubytovaci a stravovaci
zafizeni). Budou podporovany projekty vyuzivajici nové moderni zafizeni a technologie (napf.
vybaven{ pocitacovou a audiovizualni technikou, napojeni na informacni ¢i rezervacni systém
cestovniho ruchu apod.)

Fiche &. 4. DROBNE PODNIKANI A REMESLA

Hlavni opatfeni:
Nazev opatfeni, resp. podopatfeni PRV: III. 1. 2. Podpora zakladani podnika a jejich rozvoje
(Zamér I11. 1. 2. a) Zakladani a rozvoj mikropodniku)

Fiche je zaméfena na podporu vytvareni podminek pro zakladani novych a rozvoj existujicich
podniki nejmensi velikosti — mikropodniki, véetné novych zivnosti v oblasti vyroby, zpracovani
a doprovodnych servisnich sluzeb

V ramci fiche budou prioritné podporovany pfedevsim vyroby a sluzby, které jsou v regionu
zastoupeny nedostatecne, nerovnhomefne, v malé mife nebo chybi uplné. Projekty piispéji k
rozvoji sluzeb a femesel v regionu, véetné vytvafeni vhodnych prostor pro podnikatelské
subjekty. Preferovany budou projekty zaméfené na oblast tradicni femeslné vyroby a vytvafeni
novych vyrobku specifickych pro tuto oblast, které budou vytvaret image regionu a projekty
vyuzivajici nové moderni zafizeni a technologie.

[J NavrZené fiche napliuji cile SPL a jsou v souladu s cili hlavnich opatieni
jednotlivych fichi.
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SCHEMA: VZTAH SPL VODNANSKA RYBA KE STRUKTURE PRV

GLOBALNI CIL SPL MAS VODNANSKA RYBA
Rozvojem cestovniho ruchu v regionu MAS lepSim vyuzitim kulturniho, historického, prirodniho a lidského potencialu izemi
se zamérenim na aplikace modernich technologii a inovaci prispét k trvale udrzitelnému rozvoji regionu MAS Vodiianska ryba

I_I

PRIORITA 1 PRIORITA 2 PRIORITA 3

ROZVOJ OBNOVA A ROZVOJ PI;'{R(%(XEIT];@;]

DOPROVODNE ZHODNOCENI VENKOVSKEHO PODNIKATELSKE
TURISTICKE KULTURNIHO CESTOVNIHO PROSTREDI
INFRASTRUKTURY DEDICTVI RUCHU
FICHE 1 FICHE 4
‘ FICHE 2 FICHE 3 -

DOPROVODNA KULTURNI VENKOVSKY DROBNE

TURISTICKA DEDICTVI CESTOVNI RUCH PODNIKANI

INFRASTRUKTURA A REMESLA

ikt st S Hlavni opatfeni PRV: Hlavni opatfeni PRV: Hlavni opatteni PRV:
N , I1.2.2 — Ochrana a II1. 1. 2. Podpora
III. 2. 1. 2. Obc&anské . ; III. 1. 3. Podpora 2 Vard g
; . rozvoj kulturniho : zakladani podnikt a
vybaveni a sluzby . cestovniho ruchu L .
dédictvi venkova jejich rozvoje
- -
Vedlejsi opatfeni PRV: Vedlejsi opatreni
III. 1. 3. Podpora Hlavni opatieni PRV: PRV:
cestovniho ruchu I1. 2. 1. 2. Obcanské III. 1. 1. Diverzifikace
I. 2. 4. 2. Neproduktivni vybaveni a sluzby ¢innosti nezem&délské

investice v lesich
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6.2. Zpiisob dosabovdni cilit a priorit

Naplnéni prioritnich cild SPL bude uskutecfiovano prostfednictvim realizace dil¢ich
individualnich projekta v ramci sestavenych Fichi:

Fiche & 1. DOPROVODNA TURISTICKA INFRASTRUKTURA

Prostfednictvim implementace Fiche ¢. 1 bude naplnéna predevsim priorita SPL ¢. 1 — ROZVO]
DOPROVODNE TURISTICKE INFRASTRUKTURY.

Realizaci projektt Fiche dojde k rozsiteni nabidky volnocasovych aktivit pro turisty, ale i obyvatel
regionu.

Fiche &. 2. KULTURNI DEDICTVi

Prostfednictvim implementace Fiche ¢. 2 bude naplnéna pfedevsim priorita SPL ¢. 2 —
OBNOVA A ZHODNOCENI KULTURNIHO DEDICTVI REGIONU.

Realizaci projektt Fiche dojde k vyuziti kulturnitho dédictvi regionu pro potfeby cestovniho
ruchu a konani vzdélavacich a kulturné-spolecenskych aktivit pro obyvatele regionu.

Fiche & 3. VENKOVSKY CESTOVNI RUCH

Realizaci projekta Fiche dojde k rozsiteni stavajicich, resp. vybudovani novych kapacit pro
potfeby venkovské turistiky a agroturistiky a rozsifeni nabidky volnoc¢asovych aktivit pro turisty a
navstévniky regionu.

Prostfednictvim implementace Fiche ¢. 3 bude naplnéna pfedevsim priorita SPL ¢. 3 — ROZVO)]
VENKOVSKEHO CESTOVNIHO RUCHU

Fiche & 4. DROBNE PODNIKANT A REMESLA

Realizaci projektu Fiche dojde k posileni kapacit drobnych podnikatelt v oblasti drobné vyroby,
femesel a sluzeb.

Prostfednictvim implementace Fiche ¢. 4 bude naplnéna pfedevsim priorita SPL ¢. 4 —
PROAKTIVNI PODNIKATELSKE PROSTREDI.

[J Koncepce SPL je zaloZena na tizemni a tématické provazanosti jednotlivych fichi.

SPL je zaméfen na jednotné téma, coz je zasadni pfedpoklad pro generovani synergickych efektu
navrhovanych projekt v ramci stejné fiche, resp. v ramci ostatnich fichi.

Realizace Gzemné a tématicky provazanych individualnich projektt v ramci jednotlivych fichi SPL
umozni naplinovani zvolenych priorit a cila SPL.

V konec¢ném dusledku ptisobenim vsech fichi SPL budou naplnény nejen priority a cile SPL, 1ze
pfedpokladat i trvalé piinosy SPL i v dals$ich prioritnich rozvojovych oblastech MAS, které nejsou
feSeny prioritné¢ v ramci SPL.

V jednotlivych opatfenich (fichich) budou vybirany takové projekty, které jsou schopné pfinést
trvalé pozitivni efekty a maximalné tak napliovat stanovené cile SPL.

[J Pro dosazZeni priorit a cila SPL byly nastaveny v jednotlivych fichich takova
preferencni kritéria, jejichz splnéni umozni pfidéleni finanéni podpory takovym
projektum, které budou nejvice piispivat k naplnovani priorit a cila SPL (viz. kapitola
10.2 a pfiloha Fiche).
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O

Pro sledovani dosahovani cilti a priorit SPL byl sestaven systém monitoringu a
kontroly realizace vybranych projekta realizovanych v jednotlivych fichich (viz.
kapitola 6.6 a 10.6), pro vyhodnoceni celkovych dopadt SPL a jeho dlouhodobych
pfinost pro tzemi MAS byly sestaven systém evaluace SPL (viz. kapitola 10.7).

Dopady SPL a jeho pfinosy v dlouhodobéjsi perspektivé

Nastavena preferencni kritéria (pfedevsim kritérium ¢. 10 Udrzitelnost projektu, viz. kapitola 10.2
a pifloha Fiche) eliminujf vybér takovych projektd, které neprokazi dlouhodobost a udrzitelnost
projektt i po ukoncéent jejich financovani.

Existuje vyrazny predpoklad, Ze realizace SPL bude v dlouhodob¢jsim horizontu pozitivné
ovliviiovat déni v regionu MAS.

Z pohledu realizace fichi SPL lze dlouhodobé pfinosy SPL charakterizovat:

O

O

Realizované projekty budou mit trvaly dlouhodoby pfinos ke zvyseni
konkurenceschopnosti regionu MAS v oblasti cestovniho ruchu.

Realizaci projektti budou vytvofeny nové a dlouhodobé udrzitelné pracovni piilezitosti.
Infrastruktura zhodnocena v ramci fiche 1, 2 a 3 bude vyuzivana také mistnimi obyvateli -
realizované projekty budou mit dlouhodoby pfinos nejen pro navstévniky a zaroven pro
obyvatele regionu.

Realizované projekty v ramci fiche 2 umozni uchovani kulturntho dédictvi regionu pro
piisti generace a posili regionalni identitu mistnich obyvatel.

Realizace projektt v ramci fiche 3 a 4 trvale zkvalitni vybavenost venkovskych
podnikatelti v sektoru zemédélstvi, vyroby, zpracovani a doprovodnych sluzeb

Pofizeni novych modernich zafizeni a technologii zvysi dlouhodobé konkurencni vyhodu
mistnich podnikatelt a podpoif raznorodost venkovské ekonomiky a udrzeni
zamestnanosti v regionu.

Z pohledu zpiisobu realizace SPL je velice podstatnym dlouhodobym pfinosem SPL

O

O

posileni partnerstvi prafezoveé mezi riznymi socio-ekonomickymi sektory ve venkovském
regionu (podnikatelsky sektor, neziskovy sektor, vefejna a statn{ sprava)

rozsifeni a zkvalitnén{ spoluprace mezi riznorodymi subjekty v MAS je zasadnim
pfedpokladem pro zajisténi pfinostt SPL pro tizemi v dlouhodobé perspektive a
navaznosti aktivit 1 po ukonceni financovani SPL z PRV v obdobi po roce 2013

vlivem realizace dil¢ich projekta v ramci SPL a realizace souvisejicich projekta mimo SPL
v ramci Integrované strategie uzemi MAS dojde k vytvofeni pevné sit¢ partnerstvi

v regionu

ocekavanym efektem realizace SPL bude generovani vlastnich a mistnich zdroja
partnerskych subjekta do partnerskych rozvojovych aktivit MAS v obdobi po roce 2013
v obdobi po r. 2013 budou partnefi za Gcasti MAS financovat spole¢né rozvojové
projekty pfedevsim z vlastnich a mistnich zdrojt, pfipadné v ramci pfedpokladané
mezinarodni spoluprace ze zdroja programu pfeshranic¢ni spoluprace

Soulad cilii a priorit SPL s trvale udrZitelnym rozvojem

Priority a cile SPL jsou v souladu s principy trvale udrzitelného rozvoje.

21



Principy trvale udrzZitelného rozvoje jsou zahrnuty do znéni strategického cile SPL (,,......
pfispét k trvale udrZitelnému rozvoji regionu MAS Vodiianska ryba*).

SPL v obecném pohledu podporuje rozvoj predevsim Setrnych (,,mékkych®) forem cestovniho
ruchu ve venkovské oblasti regionu MAS.

Podstatou setrného turismu je to, ze se snazi k prostfedi, v némz se realizuje, chovat setrné¢ a

uvédomeéle. Rozvoj téchto forem cestovniho ruchu tedy pfispiva k takovému ekonomického

rustu, ktery uvadi v soulad hospodarsky a spolecensky pokrok s plnohodnotnym zachovanim
zivotniho prostiedi.

Rozvoj venkovského cestovniho ruchu napomaha udrzovat venkovsky charakter regionu.
Ohleduplny vztah k pfirodé je pfirozenou prioritou provozovani sluzeb cestovniho ruchu na
venkove.

Realizaci SPL lze ocekavat v souladu s principy trvale udrzitelného rozvoje kromé
ekonomickych pfinosi (nova pracovni mista, rast mistni spotfeby, rozvoj zakladni a doplikové
infrastruktury v obcich atd.) také pozitivn{ socialni dopady (rozvoj sluzeb a kvality Zivota i pro
mistni obyvatele, rozvoj socialnich a kulturnich kontaktt atd.) a environmentalni efekty (rtst
investic do zakladni infrastruktury a tim zvySovani kvality Zivotniho prostfedi v misté, zvySeni
zajmu mistnich obyvatel o ochranu pfirodniho a kulturniho dédictvi, rast environmentalni
gramotnosti atd.)

6.3. Zapojeni inovacnich proki

Jednim ze tfi hlavnich pilif SPL (viz. str. 16) jsou MODERNI TECHNOLOGIE A
INOVACE.

Zavadéni inovaci v ramci SPL je zasadni vychodisko, ktera je pfitomné ve vSech navrzenych
fichich — v kazdé fichi se tak nachazi preferenéni kritérium ¢&.2, které zvyhodnuje jednotlivé
projekty vyuzivajici inovativni prvky (toto kritérium zvoleno jako kritérium s nejvyssi bodovou
hodnotou spolecné s kritériem ¢. 3).

Vyuzivani inovacnich postupt bude posuzovano zhodnoceni téchto subkritérif:

1. Projekt zavadi nabidku aktivit, produktt ¢i sluzeb pro navstévniky, turisty ¢i obyvatele
doposud v dané lokalit¢ neprovozované/neposkytované (+3 body)

2. Projekt ma pilotni charakter, je pfenositelny do jinjch podminek a jinych dzemi (+3 body)
3. Projekt vyuziva netradi¢ni metody fizeni a organizace prace, ptip.vyuziva komunitni metody
prace pfi ptipravé, realizaci ¢i udrzitelnosti projektu (+3 body)

4. Projekt pfedstavuje inovativni, v regionu dosud nerealizované technické, technologické ¢i
materidlové feseni investicni akce (+3 body)

5. Soucasti projektu je pofizeni modernich inovativnich technologii (+3 body)

V ramci jednotlivych fichi SPL. budou maximalnim bodovym ziskem hodnoceny projekty, které
naplnujf vyse uvedena kritéria.
Inovace v oblasti zmén oproti dosavadni praxi feSeni mistnich problému

Na tzemi MAS doposud nebyl zcela aplikovan partnersky pfistup k rozvoj venkovského
prostoru vyplyvajici z principti metody LEADER. Doposud stale pfevazuje pfi pfiprave a
realizaci rozvojovych aktivit individualisticky pfistup. Reseni mistnich problému stile vétsina
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obcant povazuje za hlavni dkol mistni samospravy, a nikoliv jako zodpovédnost dalsich slozek
venkovské spolecnosti (podnikatelé, NNO a dalsi) véetné samotnych obyvatel regionu.

Zménou pracovniho stylu MAS a jeho managementu v roce 2007, prabéznou autoevaluaci a
otevienou komunikaci pfispiva MAS k oziveni ,,pfemotivovaného® tzemi regionu (region
demotivovan opakovanym neuspéchem zadosti o podporu z programu Leader) a k pfenaseni
principut LEADER mezi vechny slozky venkovské spolec¢nosti.

[J Systematicka terénni osvétova &innost, vzdélavani a propagace principu metody
Leader béhem realizace SPL pfedstavuje pro Gzemi vyznamnou inovaci, ktera
doposud nebyla plné rozvinuta.

[ Realizace SPL umozni novée rozsifovani a acinnéjsi propojovani aktivit jednotlivych
subjekta prafezové z privatntho i vefejného sektoru.

SPL MAS Vodnanska ryba byl navrzen a zpracovan ve spolupraci se zastupci subjekta
zastupujicich rizna odvétvi mistni ekonomiky a rtizné zajmové skupiny (zastupci vefejné sféry,
podnikatel, neziskovych organizaci).

Tento komunitni zptsob zpracovani reflektujici potfeby subjektt raznych socio-ekonomickych
sektorti a riznych odvétvi mistni ekonomiky umoznil navrhnout strategii, ktera podporuje
integrované propojovani a spolupraci subjektt z raznych odvétvi mistni ekonomiky.

[J Integrované propojovani raznych subjekti, resp. projekti z raznych odvétvi
mistniho hospodaistvi béhem realizace SPL je priifezova priorita SPL, ktera je
pfitomna ve vSech nastavenych fichich.

Jeji naplnovani bude zaruceno tim, Ze mezi povinnymi preferencnimi kritérii je zahrnuto
kritérium &. 3, které bude napliovani této priority posuzovat (toto kritérium zvoleno jako
kritérium s nejvyssi bodovou hodnotou spolecné s kritériem ¢. 2).

Prostfedkem k tomuto posuzovani je 5 dil¢ich subkritérii:

1. Projekt ptimo navazuje/dopliije/rozviji (na) projekt(y) z jiného odvétvi mistniho
hospodaftstvi, ktery(¢) byl(y) MAS podpofen(y) v ramci SPL (+3 body)

2. Projekt prokazatelné generuje synergicky (pfimy nebo nepfimy) efekt (efekty) s jinymi
navrhovanymi/realizovanymi projekty z jiného odvétvi mistniho hospodatstvi v ramci stejné
fiche, nebo v ramci ostatnich fichi SPL (+3 body)

3. Projekt pfimo ptimo navazuje/dopliuje/rozviji (na) projekt(y) nebo vyuziva vysledku téchto
projekti podpofenych z jinych dotacnich programa (mimo PRV Osa 1V.1.2), a které pfitom mély
nebo maji pfimy vyznam pro rozvijeni prioritnich oblasti obsazené v Integrované strategii izemi
MAS (+3 body)

4. Projekt prokazatelné zlepsuje propojovani aktivit subjektt z ruznych socio-ekonomickych
sektora (vefejného, podnikatelského a neziskového) v tzemi MAS (+3 body)

5. Projekt prokazatelné zlepsuje propojovani aktivit subjektti z riznych socio-ekonomickych
sektoru (vefejného, podnikatelského a neziskového) pusobicich v tzemi MAS a mimo tGzemi
MAS, a to jak na drovni CR, tak i na drovni mezinarodni (+3 body)

V ramci jednotlivych fichi SPL. budou maximalnim bodovym ziskem hodnoceny projekty, které
naplnujf vyse uvedena kritéria.
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[J Preferenci jednotlivych projekti v ramci SPL, ktera budou naplilovat vy$e uvedena
subkritéria, dojde k vySsi provazanosti, navaznosti a synergii vSech rozvojovych
aktivit.

[J Zapojeni vice subjektt do navrhu a feSeni rozvojovych projektt zarover vyrazné
podpofi dlouhodobost a udrZitelnost projekti.

V ramci realizace SPL a prabézné ¢innosti MAS béhem realizace SPL budou vzajemné
kombinovany a propojovany subjekty a obory, které nedokazaly prozatim vyuzit potencialu
vzajemné spoluprace a komunikace.

Jedna se predevsim o:
- zemédélské podniky a rodinné farmy v sousednich mikroregionech
- specifické producenty a navazujici zpracovatele
- poskytovatele sluzeb (v cestovnim ruchu, maloobchod, servisni sluzby aj.)

Cestovni ruch pfedstavuje prafezové odvétvi, v némz dochazi k prolinani mnoha odvétvi, jejichz
produkty v souhrnu vytvareji to, co je chapano jako komplexni nabidka sluzeb cestovniho ruchu.

Hlavni priority, cile, fiche opatfeni vcetné vlastnich aktivit MAS v tzemi béhem realizace SPL
(terénni ¢innosti, propagace, poradani seminatt, workshopt a dalsich vzdélavacich akci pro
zastupce ruznorodych mistn{ subjektt) podporuji a rozvijeji soucinnost mezi subjekty z riznych
ekonomickych odvétvi.

VsSechny fiche SPL jsou svymi cili a aktivitami vzajemné Gizce provazany. Jejich spolecné
provazana realizace vytvofi synergické efekty k ekonomickému rozvoji partnerskych
subjektii v regionu.

Realizaci jednotlivych projekta v ramci SPL vznikne sit’ partnert propojujici ruzna hospodafska
odveétvi v regionu, ktera pfispéje k propagaci a provazani jednotlivych odvétvi vyuzivajicich
klientelu cestovniho ruchu (zemédélstvi, cestovni ruch, vyroba, obchod, sluzby).

Integrované spolupusobeni projektt realizovanych v jednotlivych fichich SPL umozni
mobilizovat a dale rozvijet synergické potencialy regionu.

U Inovativnost SPL spociva dale v tizké provazanosti s aktivitami mésta Pisek v oblasti
cestovniho ruchu.

Doposud tato spoluprace neprobihala, avsak béhem zpracovani SPL byla navazana spoluprace

s Méstem Pisek, resp. s kancelafi destinanéniho managementu mésta Pisku. Provazana realizace
SPL ze strany MAS a aktivit Mésta Pisek v oblasti cestovniho ruchu umozni dosahnout
efekty k ekonomickému rozvoji a s vyuzitim pro navstévniky, turisty i mistni obyvatele jak
regionu MAS Vodnanska ryba, tak i mésta Pisek.

Inovace v oblasti komunikace

Inovacnim piistupem v ¢innostech MAS bude také vyuzivani technologif, metod realizace ¢i
materialt v oblasti komunikace uvnitf MAS i voné MAS s vefejnosti, které jsou dosud v uzemi
malo vyuzivané, resp. nevyzkousené:

- rozsifeni vyuZivani modernich informacnich technologii pro komunikaci mezi subjekty
spolupracujicimi na realizaci SPL a zapojeni Siroké vefejnosti regionu MAS (maximaln{
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vyuziti elektronické posty, e-nasténky aktualit webovych stranek MAS, stavajictho propojeni
téchto stranek na www stranky mikroregionu)

- zavedeni doposud nevyuZivanych metod e-komunikace (e-poradna, newsletter,
propojeni informac{ o0 MAS na www stranky partnerskych subjektt v regionu i mimo region
aj.).

- rozS§ifeni, zkvalitnéni, resp. zavedeni novych metod vzdélavani, propagace a PR na
uzemi regionu - vydavani informacnich brozur, zpravodaji v tisténé i elektronické verzi,
poradani seminafu, konferenci, exkurzi pro zastupce mistnich subjektt apod.

0 Aktéfi zapojeni do realizace SPL MAS uplatni tyto nové metody, které umozni vyssi
zapojeni mistnfho obyvatelstva do aktivn{ prace pro rozvoj regionu.

Zpusob vyuZiti mistniho potencialu k inovacim

Region MAS ma vyrazny potencial pro rozvoj cestovniho ruchu. SPL obsahuje fiche, které
svym zaméfenim a nastavenim preferencnich kritérii podporuji inovacni vyuziti mistnfho
potencialu k inovacim v oblasti cestovniho ruchu v regionu.

V ramci jednotlivych fichi SPL budou podporovany projekty, které zkvalitni infrastrukturu
sluZeb ¢i produktii cestovniho ruchu, které odraZeji jedinecnost uzemi MAS.

Pfi vyuzivani potencialu dzemi budou v ramci jednotlivych fichi SPL prioritné podporovany
projekty zavad¢jici nové metody vyuZivajici moderni informacni a komunikacni
technologie.

Tyto preferované projekty umozni rozsifeni vyuzivani modernich informacnich a komunikaénich
technologii poskytovani informaci v cestovnim ruchu doposud v Gzemi nevyuzivanych (napft.
internetové kiosky, terminaly a dalsich mista s vefejnym pfistupem k internetu, napojeni
poskytovatela sluzeb cestovniho ruchu na informacni a rezervacni systémy atd.)

Projekty s maximalnim poctem bodu budou zaméfené na zavadeéni a zkvalitnovani takovych
produkta a sluzeb, které podpofi:

U zavadeni pilotnich integrovanych produkta cestovntho ruchu zalozenych na kombinaci
ruznorodych sluzeb cestovniho ruchu (sportovni, kulturni a neformalni zajmove-
vzdélavaci vyziti pro navstévniky i obyvatele regionu)

O vytvafeni doposud nefungujici sité¢ mistnich producenttl (mistni produkty, tradi¢ni
femesla) podpora zavedeni regionalni znacky propojenim aktivit SPL s aktivitami
projektu ,,Zavedeni regionalni znacky na Prachensku (MAS je partnerem tohoto
projektu, vice v kapitole 8.2)

[ zavadéni novych netradi¢nich nezemédélskych aktivit u podnikatela v zemedélstvi
smérem do cestovniho ruchu (tradicni femesla, zazitkové programy)

[ zavadéni novych doposud chybéjicich podnikatelskych aktivit u drobnych podnikatelt
pfedevsim v oblasti drobné vyroby a sluzeb

U vyuzivani modernich inovativnich technologii v sirokém spektru vyuziti
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6.4. Financni pldn

V prab¢hu zpracovani/aktualizace SPL byla programovym vyborem stanovena tato finanéni
alokace mezi jednotlivé fiche SPL v ramci opatfeni PRV IV.1.2 na obdobi 2009 — 2013:

1. DOPROVODNA TURISTICKA INFRASTRUKTURA — 45%
2. KULTURNI DEDICTVI — 15%

3. VENKOVSKY CESTOVNI RUCH — 20%

4. DROBNE PODNIKANI A REMESLA — 20%

Financ¢ni alokace na jednotlivé fiche vychazi z realnych zdroji uzemi a z pfehledu pfipravovanych
projektt v uzemi. Dtivodem pro rozdéleni financnich prostiedkt na jednotlivé fiche v razné vysi
je také rozdilna financ¢ni naro¢nost pfipravovanych projekta v jednotlivych fichich.

S ohledem na tyto fakta byl sestaven programovym vyborem finanéni plan s rozvrzenim
financnich prostfedkt na realizaci SPL v ramci opatfeni IV.1.2 do jednotlivych let a mezi
jednotlivé fiche.

Pro zobrazen{ rozdéleni realnych finanénich prostfedkua byl vyuzit kvalfikovany odhad alokace na
celé obdobi pro nasi MAS o poctu obyvatel vice nez 23 tisic obyvatel — tato suma ¢ini 40 mil. K¢.

Nasledujici tabulka na str. 27 zachycuje alokaci na jednotlivé fiche a na jednotlivé vyzvy
vyhlasované v obdobi 2009 — 2013.

[J Rozdéleni finan¢nich prostiedka do jednotlivych let bude rozdilné.
Na zacatku realizace SPL bude alokovano méné penéz (1. vyzva a 2. vyzva v r. 2009).

S ohledem na vyhldsen{ prvni vyzvy v 1été 2009 byla z duvodu obezfetnosti stanovena nizsi
alokace na rok 2009 (pfedpoklada se nejvyssi alokace na fichi ¢.1, kterd na sebe vaze nejvetsi
alokaci, v této oblasti byla identifikovana nejvétsi potfebnost), dale také z dtivodu postupného
nastavovani a ovéfovani fidicich a administrativnich procest souvisejicich se zahajenim realizace
SPL.

V letech 2010 a 2011 bude alokace rist - po intenzivni propagaci, praci MAS v tdzemi,
konzultacich a skoleni zajemcu lze pfedpokladat pfipravenost podstatné vice projektu.

Od roku 2012 bude rocni alokace klesat (nizsi alokace podpofi vybér a realizaci opravdu
kvalitnich projektt v dzemi, které jiz bude ¢astecné nasyceno z pfedchazejictho obdobf).

Pro rok 2013 je planovana nejnizsi alokace. V zavérecné fazi realizace SPL je nutné pfedpokladat,
ze projekty podpofené v roce 2013 mohou byt realizovany i v dalsich letech, kdy MAS nebude
jiz moci cerpat dotaci na provoz spojeny s realizaci SPL.

Z téchto davodu byly zvolena pro rok 2013 fiche 1 (v této fichi existuje vyrazny previs

pfipravovanych projekta oproti pfidélené alokaci na celé obdobi) a dale fiche 3 a 4 (predpoklad
realizace malo rozsahlych investicnich akci).
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Tabulka: RozvrZeni finan¢nich prostfedkt do let a mezi fiche v procentickém vyjadfeni

Rok 2009 2010 2011 2012 2013
Fiche vyhlaseni vyzvy 07/09 11/09 07/10 11/10 07/11 11/11 07/12 11/12 03/13 Celkem fiche
registrace projekta
na RO SZIF 10/09 02/10 10/10 02/11 10/11 02/12 10/12 02/13 06/13
predpoklad K¢ 3200 000 4 000 000 5200 000 3600 000 2000 000 18 000 000
Fiche 1 % 8,0% 10,0% 13,0% 9,0% 5,0% 45%
predpoklad K¢ 1200 000 1 600 000 2000 000 1200 000 6000 000
Fiche 2 % 3,0% 4,0% 5,0% 3,0% 15%
predpoklad K¢ 400 000 800 000 800 000 1 600 000 1 600 000 800 000 800 000 600 000 600 000 8 000 000
Fiche 3 % 1,0% 2,0% 2,0% 4,0% 4,0% 2,0% 2,0% 1,5% 1,5% 20%
ptedpoklad K¢ 400 000 800 000 800 000 1 600 000 1 600 000 800 000 800 000 600 000 600 000 8 000 000
Fiche 4 % 1,0% 2,0% 2,0% 4,0% 4,0% 2,0% 2,0% 1,5% 1,5% 20%
Celkem K¢ / vyzva 5200 000 3200 000 [ 5600000 5200 000 8 400 000 2 800 000 5200 000 1200 000 3200 000 40 000 000
Celkem % /vyzva 13% 8% 14% 13% 21% 7% 13% 3% 8% 100%

V kazdém roce probé¢hnou dvé vyzvy prafezove pro vSechny fiche, pficemz kazda vyzva obsahuje jiné fiche. V kazdém roce bude zaroven vyhlaseny
vyzvy na vSechny fiche (kromé roku 2013).

Cetnost a obdobi vjzev byly zvoleny s ohledem na planované terminy podavani (registrace — unor, resp. fijen) a terminy schvalovani projekta na RO
SZIF (Cerven, resp. leden). Vyjimku tvofi rok 2013, kdy je s ohledem na ukoncen{ realizace SPL planovana pouze 1 vyzva s planovanym terminem
registrace na SZIF v ¢ervau 2013 a plinovanym terminem schvaleni v terminu zafi/fijen 2013.

Vyzvy na podavani projekta do fichi ¢. 3 a 4 budou vyhlasovany prubézné v kazdé vyzvé — jedna se o projekty, které budou pfedkladat podnikatelské
subjekty. Pfedpokladame, Ze v této tématické oblasti je mnoho potencialnich zadateld, avsak je pro né velkou prekazkou pomérné narocna pfiprava i
administrace projekti. Pro vétsi zapojeni podnikatelské sféry je tedy vhodné, aby vyzvy byly vyhlasovany prabézné, pracovni tym MAS bude provadét
prubézné konzultace a vzdélavani pro tyto subjekty pro zajisténi piipravy kvalitnich podnikatelskych projektt v tzemi.

Predpoklada se, ze pro zajisteéni vycerpani pfidéelené ro¢ni alokace budou vyhlasovany vzdy v prvni vyzve fiche 2, 3, 4 (pfedpoklad ¢erpani nizsi ¢asti
pfidélené rocni alokace) a v druhé vyzv¢ fiche 1, 3, 4 (pfedpoklad cerpani vyssi ¢asti pfidélené rocni alokace). Fiche ¢. 2 bude vyhlasovana vzdy v prvni
vyzve v ramci pfidélené rocni alokace, zatimco fiche ¢. 1, ktera na sebe vaze nejvétsi alokaci (45%), bude vyhlasovana vzdy v druhé vyzvé v ramci
pfidélené rocni alokace.

Tento plan byl zvolen z divodu optimalniho rozlozeni prace MAS (pfedpoklad administrace obdobného poctu projekti béhem obou vyzev, zajisténi
kvalitnich poradenskych ¢innosti v izemi pro pifpravu kvalitnich projektt v uzemi).
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Zduvodnéni alokace na jednotlivé fiche

1. DOPROVODNA TURISTICKA INFRASTRUKTURA - 45%

Jedna se o fichi, ktera pfedstavuje nejvyssi alokaci. Téma této fiche je aktualni pro vétsinu obci na
uzemi MAS.

V provedenych prazkumech bylo zjisténo, Ze potieby v této oblasti skute¢né existuji - téma
zkvalitiovan{ infrastruktury pro volnocasové aktivity s vyuzitim jak pro turisty tak pro mistni
obyvatele je nejvice zadané. V ramci fiche budou podporovany integrované projekty, které
umozni rozsifeni nabidky volnocasovych aktivit (napf. sportovisté, zabavna zafizeni pro rodiny s
détmi) s aktivitami zaméfenymi na poznavani a objevovan{ zajimavost{ regionu (budovani
turistickych tras a dalsich forem inovativniho znacen{ v lesich i mimo tzem lesu).

Predpoklada se, ze bude podpoteno cca 30 projekti (z toho cca 1/2 s ptedpokladanymi
celkovymi naklady v rozmez{ mezi 500 tis a 1 mil. K¢ — pfedevsim projekty obci a svazkt obci,
cca 1/2 s celkovymi naklady do 500 tis. K¢ — pfedevsim projekty NNO, zdjmovych sdruzeni,
cirkevnich organizaci atd.).

2. KULTURNI DEDICTVI -15%

Alokace vyplyva z vychozich dispozic regionu (region disponuje mnozstvim zanedbanych
historickych a kulturnich objektt kulturniho dédictvi a Zivou tradi¢ni i soucasnou kulturou) a
z provedenych prazkumi mezi majiteli/provozovateli téchto objektl a tradi¢nich akef.

V ramci fiche budou podporovany komplexni projekty, které umozni nasledné vyuziti objekta
pro aktivity v oblasti cestovniho ruchu, vzdélavani a kulturnich aktivit véetné vyuzivani
modernich zafizen{ a informacnich technologii.

Z téchto davodi a také z divodl vysokych nakladi na obnovu pamatkovych objekti je
pfedpokladana 1 vyssi financ¢ni narocnost téchto projekta.

Dle provedenych prazkumu bude o tuto fichi velky zajem, v uzemi bylo pfedbézné zjisténo 26
potencialnich projekti, pficemz podpopteno bude cca 6 — 10 z nich.

3. VENKOVSKY CESTOVNI RUCH - 20%

Obecné Ize konstatovat, ze potfeba zkvalitniovani kapacit venkovské turistiky je v tzemi vysoka.
V regionu jsou vynikajici podminky pro rozvoj turistiky na venkové.

Dle provedenych prizkumu a pfehledu pfipravovanych projekti je patrné, Zze zadatelé nebudou
pravdépodobné podavat projekty s vysokym rozpoctem, je odhadovan pocet cca 35 — 40
potencialnich zadateld, pficemz ocekavame previs poptavky v poméru 2 : 1 (tzn. bude podpofeno
cca 20 projekta s prumeérnou vysi dotace cca 400 tisic K¢).

Z téchto diavodi byla alokace na tuto fichi byla stanovena ve vysi 20%.

Navrhovanou alokaci zaroven ovliviiuji finanéni moznosti potencialnich zadatelt (pfedevsim
podnikatelé v zemédélstvi a agroturistice, zacinajic{ podnikatelé v oblasti cestovntho ruchu), ktefi
budou muset zajistit spolufinancovani ve vysi 44, resp. 40%.

4. DROBNE PODNIKANI A REMESLA - 20%

V tzemi existuje Siroky okruh potencialnich Zadatelt, pro zajisténi ptipravy projekta drobnych
podnikatelt bude pracovni tym MAS bude provadét prubézné konzultace a vzdélavani pro tyto
subjekty pro zajisténi ptipravy kvalitnich podnikatelskych projekta v tzemi.

Nicméné zajem bude pravdépodobné limitovan finanéni kapacitou drobnych venkovskych
podnikatelt. Zadatelé zarovefi musi zajistit spolufinancovani projektu ve vysi 44, resp. 40%.
Bude se tedy jednat o projekty mensiho financéniho rozsahu - z pfedbéznych prazkumau vyplyva,
ze pramérny rozpocet projekti v této fichi bude 500 — 700 tis. K¢ (dotace cca 300 — 400 tisic
K¢). Celkovy pocet podpofenych projekti je odhadovan na cca 20 - 25.

Z téchto duvodu byla alokace na tuto fichi byla stanovena ve vysi 20%.
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6.5. Integrovand strategie vizemi (celkovd strategie)

SPL MAS Vodnanska ryba 2007 - 2013 je soucasti Integrované strategie uzemi{ MAS.

ISU je stfednédoby komplexni rozvojovy dokument regionu MAS, ktery byl zpracovan

k 31.7.2007.

Proces zpracovani ISU logicky navézal na proces osvojovani schopnosti MAS v letech 2005 —
2006, kdy se uskute¢nilo rozsahle mistn{ Setfeni potteb a dalif aktivity. ISU zahrnuje mj. vlastni
strategickou ¢ast a aktualizovany akcni plan — tyto ¢asti jsou dulezitym vychodiskem pro
sestaveni SPL. Tento dokument zahrnuje také nové pfistoupivsi tzemi do MAS — tzemi
mikroregionu mezi Vltavou a Otavou.

[J Prostfednictvim SPL bude moZné napliiovat vybrané prioritni oblasti a opatfeni
stanovené v ISU

V ramci ISU byly stanoveny tyto PRIORITNT ROZVOJOVE OBLASTI:
1) LIDE
2) ZIVOTNI PROSTREDI
3) PODNIKANI
4) CESTOVNI RUCH

Jednotliva opatfeni pro dosaZeni prioritnich cili regionu MAS :
PRIORITNI OBLAST 1 - LIDE

1.1.  Rozvoj infrastruktury obc¢anské vybavenosti

1.2 Rozvoj vzdélanosti a adaptability pracovnich sil

1.3.  Podpora rovnych pfilezitosti

1.4.  Podpora spolkového zivota, sportovnich, kulturnich a zajmovych aktivit ob¢ant regionu
MAS

1.5. Podpora a rozvoj partnerstvi a spoluprace na mistni, regionalni, narodni a mezinarodni
urovni

PRIORITNI OBLAST 2 - ZIVOTNI PROSTREDI
2.1.  ZlepSovani kvality ovzdusi
2.2.  Zlepsovani kvality vod

2.3. Revitalizace kulturniho a pfirodniho dédictvi regionu MAS

2.4. Podpora projektit narodni a mezinarodni spoluprice v oblasti ZP
2.5.  Podpora environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty

2.6.  Podpora a rozvoj obnovitelnych zdroja energie

2.7.  Podpora realizace inovaci s kladnym dopadem na zivotni prostiedi

PRIORITNI OBLAST 3 - PODNIKANI

3.1.  Podpora rozvoje stavajicich podnikt a podnikatelskych aktivit, predevsim MSP
3.2.  Rozvoj MSP ve venkovském regionu MAS

3.3.  Podpora rozvoje a diverzifikace hospodatskych ¢innosti v regionu MAS

3.4.  Podpora ¢innosti vlastni MAS — servisni regionalni organizace

3.5.  Zavadéni vysledka vyzkumu a vyvoje do praktického Zivota

PRIORITNI OBLAST 4 - CESTOVNI RUCH

4.1.  Podpora rozvoje infrastruktury cestovniho ruchu

4.2.  Podpora propagace a prezentace potencialu CR regionu MAS
4.3.  Podpora rozvoje agroturistiky v regionu MAS

4.4.  Rozvoj setrné turistiky s prvky EVVO

4.5.  Podpora marketingu cestovnfho ruchu uzemi MAS
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Jednou ze &ty¥ prioritnich oblasti ISU byla identifikovana oblast Cestovni ruch. Cilem této
prioritn{ oblasti je podpora rozvoje cestovniho ruchu v regionu MAS.

SPL je tedy soudasti této Integrované strategie izemi MAS — pfednostné je zaméfen na
J y g g P ]
prioritni oblast ,, CESTOVNI RUCH* (toto téma je rozvijeno prostiednictvim vSech

fichi).

V ramci SPL jsou komplementarné feSeny prioritni oblasti ISU &. 1 LIDE (pfedeviim
prostfednictvim fiche 1 a 2), & 3 PODNIKANTI (pfedevsim prostfednictvim fiche 3 a 4) a
Castecné také & 2 ZIVOTNI PROSTREDI.

Provézanost jednotlivych fichi SPL s jednotlivimi opatfenimi ISU je zachycen v nasledujici

tabulce:

Prioritni oblasti SPL

Opatfeni ISU, které napliuje SPL

1. ROZVO] DOPROVODNE TURISTICKE
INFRASTRUKTURY

1.1. Rozvoj infrastruktury obc¢anské vybavenosti

1.4. Podpora spolkového zivota, sportovnich, kulturnich a zajmovych
aktivit obc¢ant regionu MAS

4.4. Rozvoj $etrné turistiky s prvky EVVO

2. OBNOVA A ZHODNOC}ENE
KULTURNIHO DEDICTVI REGIONU

1.4. Podpora spolkového zivota, sportovnich, kulturnich a zajmovych
aktivit obc¢anu regionu MAS

2.3. Revitalizace kulturniho a pfirodniho dédictvi regionu MAS

3. ROZVO] VENKOVSKEHO
CESTOVNIHO RUCHU

3.1. Rozvoj MSP ve venkovském regionu MAS

3.3. Podpora rozvoje a diverzifikace hospodafskych ¢innosti v regionu

MAS

4.3. Podpora rozvoje agroturistiky v regionu MAS

4.4. Rozvoj Setrné turistiky s prvky EVVO

4. PROAKTIVNI PODNIKATELSKE
PROSTRED{

3.1. Podpora rozvoje stavajicich podnikt a podnikatelskych aktivit,
predevsim MSP

3.2. Rozvoj MSP ve venkovském regionu MAS

3.3. Podpora rozvoje a diverzifikace hospodafskych ¢innosti v regionu

MAS

3.4. Zavadéni vysledkid vizkumu a vyvoje do praktického Zivota

0 Vsechny fiche zaroven pfispivaji k realizaci téchto opatteni ISU:
® 1.5. Podpora a rozvoj partnerstvi a spoluprace na mistni, regionalni, narodni a

mezinarodni drovni

= 2.7. Podpora realizace inovaci s kladnym dopadem na Zivotn{ prostiedi
* 3.4. Podpora cinnosti vlastni MAS — servisni regionalni organizace

* 4.1. Podpora rozvoje infrastruktury cestovniho ruchu

* 4.2. Podpora propagace a prezentace potencialu CR regionu MAS

0 Pro napliovani dalsich opatfeni z ISU budou vyuzivany dalii vhodné dotaéni programy,
(predevsim Regionalni operacni program NUTS II Jihozapad, OP Zivotni prostfedi, OP
Vzdélavani pro konkurenceschopnost, OP Lidské zdroje a zaméstnanost, OP Podnikani a
inovace, programy preshrani¢ni spoluprace) a dale zdroje (napf. granty Komunitni nadace

Blanicko-otavské apod.)

30




6.6. Monitoring naplnovdni cilit SPL

V pribéehu zpracovani SPL byly programovym vyborem stanoveny tyto monitorovaci indikatory:
= Pocet vytvofenych hrubych pracovnich mist
= Pocet pofizenych inovativnich technologii v oblasti cestovniho ruchu a
souvisejicich odvétvich
= Vystavba, obnova, rozvoj Ci pofizeni zafizeni infrastruktury cestovniho ruchu
= Pocet podpoifenych drobnych podnikii s méné neZ 10 zaméstnanci
= Pocet pofizenych modernich informacnich a komunikacnich technologii
= Pocet realizovanych projektt

Tyto monitorovaci ukazatele budou slouzit k hodnoceni miry plnéni realizace prioritnich cila
SPL:
»  Zkvalitnéni poskytovanych sluZeb v cestovnim ruchu a souvisejicich odvétvich
= Zkvalitnéni turistické infrastruktury pro poskytovani sluZeb v cestovnim ruchu a
souvisejicich odvétvich
= ZvySeni zaméstnanosti v cestovnim ruchu a souvisejicich odvétvich
=  Podpora proaktivniho podnikatelského prostiedi pro rozvoj cestovniho ruchu
= ZvySeni vyuZivani modernich inovativnich technologii pfi poskytovani sluZeb
cestovniho ruchu a souvisejicich odvétvich

Dale byly urceny programovym vyborem urceny cilové hodnoty monitorovacich indikatora pro
konec roku 2010 na zakladé predpokladu, ze mohou byt zapocitany pouze indikatory dosazené

v ramci ukoncenych projektu.

Pro 1dcely monitoringu napliiovani cila SPL v obdobi do konce roku 2010 byly odhadnuty
pfedpokladané vysledky a vystupy projektt predlozenych do 1. a 2. vyzvy (Ize pfedpokladat jejich
fadné ukonceni do konce roku 2010).

Tabulka: Monitorovaci indikatory SPL pro konec roku 2010

Kvantifikace - cilovy stav
Nazev indikdtoru Mérnd jednotka r. 2010
Pocet vytvofenych hrubych pracovnich mist pocet 2
Pocet poftizenych inovativnich technologii v oblasti cestovnifho ruchu
a souvisejicich odvétvich pocet 6
Vystavba, obnova, rozvoj ¢i pofizeni zafizeni infrastruktury
cestovniho ruchu pocet 12
Pocet podpofenych drobnych podniki s méné nez 10 zaméstnanci pocet 4
Pocet pofizenych modernich informacnich a komunikacnich
technologif pocet 8
Pocet realizovanych projekta pocet 20

7. Partnerstvi MAS

7.1. Historie MAS

MAS Vodnanska ryba byla zalozena dne 16.3.2004 ve Vodnanech, jako obc¢anské sdruzeni v
souladu s§6 Zakona ¢.83/1990 Sb., registrované MV CR dne 21.5.2004, sdruzujici mistni aktéry
regionu Blanicko — otavského.

Iniciator zalozen{ MAS — DSO Blanicko-otavského regionu v roce 2004 uspésné realizoval

v POV projekt ,,Pfiprava podminek pro zpracovani projektu v intencich LEADER+ -
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VODNANSKA RYBAX. Vznik partnerstvi mezi subjekty na dzemi MAS je dolozen

v nepovinné pifloze ¢. 2.

MAS od svého vzniku v r. 2004 buduje partnerstvi mezi podnikateli, vefejnou sférou a
neziskovymi organizacemi a iniciuje piipravu spolec¢nych rozvojovych projekta a aktivit
zalozenych na iniciaci zdola s vyuzitim principa LEADER.

Béhem cinnosti souvisejicich s pfipravou a realizaci rozvojovych aktivit MAS aktivné usiluje

o rozsifovan{ propojeni vefejného a soukromého sektoru v ramci regionu. Na zakladé rozsifovani
mezisektorové spoluprace do okolnich mikroregiont postupné doslo k rozsifeni na tzemi dalsi
dvou sousedicich mikroregiont (mikroregion Zlaty Vrch v r. 2005 a mikroregion mezi Vltavou a
Otavou v r. 2007).

Ddlezitym meznikem v ¢innosti MAS je r. 2007, kdy vedouci tym MAS zrekapituloval dosavadni
zkusenosti a formuloval nova vychodiska pro planovani dalsich c¢innosti véetné pfipravy strategie

Leader na obdobi 2007 — 2013. Zaroven doslo doslo k rozsifeni zajmového tzemi MAS o tzemi

14 obci mikroregionu mezi Vitavou a Otavou.

Management MAS nasledné zménou pracovnifho stylu, zménou personalniho obsazeni, vlastni
evaluaci a otevienou komunikaci pfispiva k oziveni ,,pfemotivovaného® tzemi regionu (MAS
demotivovana opakovanym nedspéchem se zadostmi o podporu z programt LEADER,
realizacni zdroje).

Svou ¢innosti MAS, které se dafi propojit aktivity tif mikroregiont, vyrazné pfispéla k navazani
$ir${i komunikace uvnitf mikroregiont i vné, mj. s méstem Pisek, s dalsimi MAS v Jihoceském
kraji. Veskeré aktivity MAS v ,,novém stylu® zahajené v tnoru 2007 byly smérovany k rozsifovani
partnerstvi v tzemi vcetné zapojovani mistné pusobicich subjektt a zajmovych skupin a zaroven
k ptiprave a zpracovani SPL. MAS na obdobi 2007 — 2013.

Prvotn{ konkrétni vysledky prace soucasného managementu MAS bylo zpracovani Integrované
strategie Gzemi MAS (Cervenec 2007), nasledné zpracovani strategie do programu Leader CR
2007 (nebyl podpofen) a predkladané strategie do PRV, Opatfeni IV.1

7.2. Zapojeni partnerii do pripravy SPL

Uloha a odpovédnost jednotlivych subjektt pfi zpracovani SPL
Hlavni ulohu a odpovédnost v prab¢hu pfipravy SPL za pfispéni a metodického dohledu
profesionalntho poradce LEADER zastavali tito ¢lenové/partnefi MAS:
- Jaroslav Némejc (Obec Razice, predseda MAS, ¢len a pfedseda programového
vyboru, ¢len pracovni skupiny Mladi lidé)
- Martina Jestfabova (o.s. POHIP, clenka programového vyboru, clenka pracovni
skupiny Mladi lidé a Zeny)
- Ing. Jiff Pexidr (Jiff Pexidr — JIPEX, clen programového vyboru, ¢len pracovni
skupiny Zemeédélci)
- FrantiSek Valvoda (DSO mezi Vltavou a Otavou, clen programového vyboru, ¢len
pracovni skupiny Mladi lidé)
- Jan Jelinek (Komunitni nadace Blanicko-otavska, ¢len programového vyboru)
- PhDr. Alena Cepakova (DSO Blanicko-otavského regionu, ¢lenka programového
vyboru)
- Ing. Miroslav Prochazka (Nadace Tomistoma, ¢len programového vyboru)
- Pavla Polackova (Obec Skaly, ¢lenka pracovni skupiny Mladi lidé a Zeny)
- Ing. Miroslav Merten (SRS a VOS VHE Vodiiany, ¢len pracovni skupiny Mladf lidé)
- Jiff Svoboda (SHZ, podnikatel v agroturistice, ¢len pracovni skupiny Zemédélci)
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- Zdenck Vituj (SHZ, ¢len pracovni skupiny Zemédélci)

- Jana Studentova (Obec Tilin, ¢lenka pracovni skupiny Zeny)

- Ing. Bc. Jana Vanéckova (OSVC, clenka programového viboru do 31.12.2007)
- Ing. Vladimir Drye (manazer MAS)

- Ing. Barbora Jestfabova (asistentka a administratorka MAS)

- Mgtr. Helena Kosova (externi facilitaitorka MAS)

V celém obdobi byl dan prostor pii ptipravé SPL sirokému spektru subjekti a mistné ptasobicich
skupin (viz.dale)

Ugast jednotlivych partneri na projednavani SPL
Vlastn{ prace na ptipravy SPL lze rozdélit do dvou etap:
* 1. etapa—r. 2007 - zpracovani SPL na obdobi 2007 — 2013
- ptipravna faze: unor — zati 2007
- finalni faze: zaf{ — prosinec 2007
= 2. etapa—r. 2008 — aktualizace SPL pro obdobi 2008 — 2013
- ptipravna faze: kvéten — srpen 2008
- finalni faze: zaff — fijen 2008

l.etapa — rok 2007

Ptipravna faze (Gnor — zafi 2007)

V unoru zastupci MAS predstavili ¢cinnost a zaméry sdruzeni véetné pifpravy strategie Leader na
obdobi 2007 - 2013 na setkani clent mistni organizace Asociace soukromych zemédélct v Pisku
a na zasedani Valné hromady DSO mezi Otavou a Vltavou.

V bteznu byl ustaven piipravny vybor pro zpracovani ISU a SPL, ktery se schazel pribézné od
dubna.

V dubnu byly zahdjeny price na Integrované strategie tzemi MAS (zpracovani ISU logicky
navazalo na proces osvojovani schopnosti MAS v letech 2005 — 2000, kdy se uskutec¢nilo rozsahle
mistni Setfeni potfeb a daldi aktivity).

V kvétnu a cervnu z duavodu rozsifeni tzemi MAS o tzemi DSO mezi Vltavou a Otavou byli
v pribéhu dopracovani ISU osloveni zastupci mistni vefejného a soukromého sektoru. Tyto
cinnosti organizacné zajistoval manazer MAS a asistentka MAS. Soubézné s tim probihaly
ptipravné prace ke zpracovani SPL.

V cervnu a cervenci bylo také provedeno dotaznikové Setfeni pro vefejné i soukromé subjekty
z Gzemi nové pfistoupivstho DSO s cilem zohlednit aktudlni zaméry téchto subjektd do celkové
strategie MAS.

Pro piipravu SPL byly dale ziizeny pracovni skupiny pro tii specifické oblasti: Mladi lidé, Zeny a
Zemédélci. Tyto pracovni skupiny (slozené dilem z ¢clent MAS a dale z fad zastupct drobnych
podnikateld, zemédélet, mistnich neziskovych organizaci a také obc¢anu) se pravidelné schazeli a
projednavali konkrétni potfeby a priority v dané tématické oblasti na komunitnich workshopech
na raznych mistech regionu (zpravidla pfi pfilezitosti konani kulturné-spolecenskych akei

v regionu). Od téchto cilovych skupin byly ziskany dulezité podnéty pro planovani rozvoje
regionu MAS obecné (vice viz. kap. 11).

Dale probehlo v ¢ervenci 2007 komunitni projednani v Zahofti se zastupci vefejného a
soukromého sektoru z nové pfistoupivsiho tzemi DSO mezi Vitavou a Otavou. V ramci tohoto
setkan{ byla zaroven projednana piiprava SPL se zastupci mistnich subjektu.

V tomto obdobi dile probé¢hla aktualizace zasobniku projekta MAS za soucinnosti zaméstnancu
MAS a manazera uzemi projektu 3.3 SROP Posileni absorpéni a admnistrativni kapacity
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Jihoceského kraje, konkrétné¢ manazer tzemi ORP Pisek (Ing. Jelinek, Mésto Pisek) a ORP
Vodnany (Mgr. Novotny, Komunitnf nadace Blanicko-otavska - ¢len MAS).

V ramci této terénni analytické ¢innosti probihala komunikace s pfedkladateli projektovych
nameétt a informovani o ¢innosti MAS a zpracovani SPL (k dispozici u zadatele)

Finalni faze (zafi — prosinec 2007)

Finalni prace na zpracovani{ SPL na obdobi 2007 — 2013 byly zahajeny v zat{ 2007.

V fijnu 2007 byl na valné hromadé sdruZeni zvolen programovy vybor MAS jako organ pro
finalni pfipravu SPL a nasledny dozor nad jeho realizaci, ktery nasledné koordinoval finalni
zpracovani SPL se zohlednénim pfedchozich analytickych praci v regionu.

Programovy vybor véetné zaméstnancu intenzivné pracoval a v intervalu cca 14 dnu se
pravidelné setkaval za icelem optimalnfho sestaveni SPL za metodického dohledu expertntho
facilitatora a zpracovatele SPL

V ramci vzdélavaci a informativni ¢innosti MAS v tomto obdobi probéhly komunitni akce
spoluorganizované mistni akéni skupinou, béhem nichz byli osloveni ucastnici za uc¢elem zapojeni
téchto subjektt do zpracovani SPL (zaif 2007 - seminaf ,,obnovitelné zdroje energie” Vodnany,
listopad - seminaf k II. kolu PRV Razice, seminaf ,,evropské a narodni programy v oblasti
kultury” Vodnany, workshop ,,partnerstvi — projekty mobility” Vodnany). V prabéhu téchto
seminafa bylo provedena prezentace o ¢innosti MAS a pfipravé SPL a zaroven bylo uskutecnéno
dotaznikové Setfeni pro ucastniky téchto akci.

MAS usporadala v ramci ptipravy SPL dne 10.12. 2007 v Razicich vefejné projednani SPL s
podnikateli, zemédélci, zastupci vefejné spravy, NNO a vefejnosti z regionu MAS.

2.etapa — rok 2008

7. divodu nedoporuceni SPL k financni podpote v ramci 2. vyzvy PRV byla provedena
aktualizace SPL v prubéhu roku 2008 opét za ucasti clentt MAS a dal$ich partnerskych subjekta v
uzemi.

Iniciatorem veskerych aktivit byli ¢lenové programového vyboru MAS a delegovani ¢lenové
pracovnich skupin.

V kvétnu 2008 probéhly 2 sebeevaluacni workshopy MAS za ucasti vice nez dvou tfetin ¢lent
MAS, pii kterém doslo k identifikaci problémovych mist SPL.

Nasledné od c¢ervna 2008 byla znovu zahajena prace programového vyboru a pracovnich skupin
za Ucasti externtho poradce. Tyto organy se schazely pravidelné jednou za mésic a fesily
jednotlivé c¢asti SPL. Intenzivni komunikace probihala také smérem k dal$im osobam a
subjektam, které nejsou cleny MAS.

Aktivni byly zejména ¢lenové pracovnich skupin, kteff vyuzivali pfilezitosti konani vzdélavacich a
kulturné-spolecenskych akci v regionu pro neformalni projednani konkrétnich potfeb obyvatel
uzemi (z fad zastupcu drobnych podnikatelt, zemédélca, mistnich neziskovych organizaci, siroké
vefejnosti véetné déti a mladeze) za ucelem vyhodnoceni a uprav SPL.

Komunitni akce v regionu za tiCasti MAS:

,Den s konmi®, 24.5.2008, Chrastiny

,,Oslava 700 let obce Zihofi“, 7.6.2008, Zahofi
»Ryzovani zlata na Otave, 2.8. 2008, Kestfany

,Clovek a jeho hodnoty*, 8.- 10.8. 2008, Drahonice

,» Tabor s konimi pro dospélé®, 24.8. - 31.8.2008, Chrastiny
,Permonické slavnosti, 30. 8. 2008, Razice

,»,Po stopach dobrého vojaka gvejka“, 6. 9. 2008, Putim
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Zaméstnanci MAS dale provedli béhem vyse uvedenych komunitnich akci v regionu provedli
osobni pohovory s i€astniky pro zjisténi aktualnich naméta a pfipominek siroké vefejnosti
k rozvoji regionu. Ziskané nameéty a pripominky byly vyhodnocovany na uzsich jednanich
pracovnich skupin a zavéry byly predkladany programovému vyboru k projednani a zohlednéni
pii aktualizaci prioritnich oblasti, cila a opatfeni SPL.

Zamestnanci MAS dale provedli v 1été aktualizaci zasobniku projektt v regionu.

Finaln{ aktualizace SPL s vyuzitim vystupt prace programového vyboru a pracovnich skupin
probéhlo v obdobi zafi — fijen 2008. Konec¢na aktualizovana verze SPL. MAS byla schvalena
Valnou hromadou dne 16.10.2008.

Predpoklad vyvoje spoluprace v budoucim obdobi

V ramci budouci c¢innosti MAS se ocekava dalsi prohlubovani spoluprace partnerti a zapojovani
dalsich aktivnich subjektt v regionu do ¢innosti MAS.

Ze zkusenosti jinych MAS, které se ucastnily programu LEADER+, vyplyva, ze lze z pohledu
vyvoje spolupriace v budoucnu ocekavat dalsi zajem aktivnich subjektd o zapojeni do prace
v MAS, resp. o ¢lenstvi v MAS.

V tomto sméru bude MAS béhem realizace SPL aktivn¢ komunikovat s vefejnosti a prezentovat
svoji praci (blize v kapitole 10.8 Propagace MAS).

Pii realizaci SPL budou déle probihat vzdélavaci a informacni akce formou pfednasek, skoleni,
konferenci, workshopt zaméfené na propagaci a informovani obyvatel regionu o ¢innosti MAS a
Pii realizaci SPL. budou zaméstnanci MAS provadét terénni analytické c¢innosti (informovani
potencialnich Zadatelt o realizaci SPL a moznostech zapojeni do ¢innosti MAS, propagace SPL
v uzemi MAS, konzultace aj.)

SPL podporujici rozvoj spoluprace a partnerstvi subjekta v regionu.

V ramci evaluace SPL je planovano zapojeni obyvatelstva formou fizenych rozhovoru, resp.
dotaznikovych Setfeni (blize v kapitole 10.7 Vyhodnoceni SPL)

Kromé realizace SPL bude MAS zapojena ve stejném obdobi do realizace projekta spoluprace

v oblasti cestovniho ruchu ,,Zavedeni regionalni znacky na Prachensku®, ,,Cammini d’ Europa®,
»Rok na Zlatém Vrchu® (viz. kapitola 8).

MAS zaroven pfipravuje partnersky projekt zaméfeny na destinanéni management regionu véetné
podani zadosti o finanéni podporu do ROP Jihozapad (pfedpoklad: kvéten 2009).

>

V ramci dal$ich c¢innosti MAS (realizace projektt spoluprace, realizace projektd financovanych
z jinych dotacnich programu, vzdélavaci a informacni akce v uzemi) bude dale umoznéno
informovani a zapojovani dalsich organizaci a Siroké vefejnosti z regionu.

Od r. 2008 MAS zahajila jako servisni organizace v regionu poskytovani odborného poradenstvi
pii pfipravé a realizaci projektu financovanych z grantovych programu pro subjekty pusobici
v regionu. Dosavadni zkusenosti potvrzuji, ze 1 diky této ¢innosti se zlepsuje spoluprace MAS se
subjekty  z rznych sektord v regionu a umoznuje dal$i rozsifovani principu partnerstvi
v regionu.

7.3. Vztah k obyvatelstvu

Snahy o zapojeni obyvatel do MAS a jeji ¢innosti
S ¢innosti MAS byly v prabéhu zpracovani SPL pfi provadéni analytickych praci zapojovani
kromé clenskych subjektt dalsi organizace i siroka vefejnost.
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K popularizaci prace MAS byly béhem zpracovani SPL v roce vyuzity také ,,tradicni® zptasoby —
vzdélavaci a komunitni akce v regionu poradané popt. spoluporadané MAS, ruzné akce poradané
jednotlivymi obcemi a mikroregiony, setkani zajmovych skupin). Za tcasti ¢lent a zaméstnanca
MAS probihaly riznorodé aktivity/akee, které aktivné zapojovaly mistni aktéry do zpracovani
SPL (viz. kapitola 7.2).

V prubéhu téchto akef byla vzdy provedena prezentace o ¢innosti MAS a pfipravé SPL, v misté
konani akce byl dle moznosti instalovan informacni panel MAS a zaroven bylo uskute¢néno
terénni dotaznikové Setfeni véetné fizenych rozhovoru s ucastniky téchto akei.

Zastupci Siroké vefejnosti byli dale informovani béhem sbéru projektovych naméta, dale
v tradi¢ni ,,papirové formé a vyuzitim komunikace pfes internet.

Béhem 1éta 2007 bylo obnoveno publikovani informaci na www strankach MAS
(www.vodnanskaryba.eu), kde jsou zvefejiiovany informace o praci mistni akéni skupiny. Tyto
www stranky jsou pravidelné aktualizovany (kooperacné také na www strankach mikroregionu a
vybranych obci v regionu, v jednani je dalsi rozsifeni na www vsech obci regionu MAS, ¢lenu
MAS — reciproéni kontakty).

Zaméstnanci MAS vyuzivaji moderni komunikac¢ni moznosti (e-mailova korespondence, on-line
poradna) pro komunikaci se zastupci subjektd v regionu (MAS disponuje databazi cca 500
emailovych kontaktd na tyto organizace), a pro zapojeni Siroké vefejnosti, které umoznuji
informovat o aktualni ¢innosti v¢. provadéni operativnich prazkuma.

7.4. Otevrenost MAS

MAS Vodnanska ryba je oteviené sdruzeni vSem zajemctim o zapojeni do ¢innosti sdruzeni.
Clenstvi ve sdruzeni je dobrovolné. Clenem sdruZeni se méze stat fyzicka a pravnicka osoba,
kterd ma bydlisté, sidlo v zdgjmovém tzemi MAS a/nebo je ¢inna v zdjmovém uzemi a chce se
podilet na ¢innostech v souladu s poslinim a zaméfenim MAS. Clenem sdruzeni mohou byt
fyzické osoby starsi 18 let a pravnické osoby, které souhlasi se stanovami a cili sdruzen.
Clenové jsou piijimani Radou sdruzeni schiizi na zékladé pisemné piihlagky. Rada sdruzeni dba,
aby bylo respektovano kriterium, Ze zastupci vefejného sektoru nebudou tvofit vice nez 50%
clenské zakladny.

Cleny sdruzeni se mohou stét fyzické i pravnické osoby — podnikatelé, zemédélci, spolky a
neziskové organizace, subjekty statni spravy, zastupci mistni samospravy i aktivni obc¢ané.

V pfipadé, Ze se stava clenem sdruzeni pravnicka osoba podnikajici nebo obec ¢i svazek obci,
zastupuje tuto organizaci v MAS povéfena osoba ( pisemné povéfeni je soucasti clenské
piihlasky).

8. Zkusenosti a spoluprace

8.1. Zkusenosti

MAS od svého vzniku v r. 2004 se opakované usiluje iniciuje pfipravu spolecnych rozvojovych
projektt v regionu. MAS pfipravuje zaméry do programu Leader a dalsich grantovych ¢i
dotacnich programd.

Uéast MAS v programech zaloZenych na principu LEADER, popsani zkuenosti a
zpusob jejich vyuZiti

MAS opakované predklada zadosti na realizace vlastnich rozvojovych strategii do programu
LEADER, avsak dosud nebyla uspésna a neméla tedy moznost realizovat vlastni strategii.
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V programech zalozenych na principech LEADER se MAS Vodnanska ryba tcastnila
prostfednictvim projekti:

- Projekt ,,Pfiprava podminek pro zpracovani projektu v intencich LEADER+ -
VODNANSKA RYBA“

V ramci projektu byla zalozena MAS na zakladé principu partnerstvi mezi subjekty na Gzemi
MAS, zaroven byla zpracovana rozvojova strategie a byly vytvofena regionalni kancelat MAS ve
Vodnanech (vznik partnerstvi je dolozen v nepovinné pifloze ¢. 2)

- Projekt ,,Inovace a komunikace — Rozkvét zahrady Jiznich Cech*

V tomto projektu subjekty z tzemi MAS realizovaly dspésné projekty v programu Leader CR
2005 na zakladé partnerstvi MAS s o.s. MAS Rozkvét zahrady jiznich Cech (informace o
realizovanych projektech jsou uvedeny v nepovinné piiloze ¢.2).

- Projekt ,,Rozvoj a podpora aktivni spoluprace v Blanicko-otavském regionu*

Jedna se o nejzasadnéjsi zkusenost MAS v oblasti realizace projektt na principu Leader.
Vystupy tohoto projektu byly ¢aste¢né vyuzity jako podklad pro zpracovani tohoto dokumentu.
V projektu byly provedeny analytické prace (mj. prazkum potfeb obyvatel tzemi formou
fizenych rozhovort se zastupci mistni samospravy, analyza pfedpokladii cestovniho ruchu,
analyza socioekonomickych dat, sbér projektovych namétu aj.)

Pro zpracovani SPL byly zejména vyuzity zavéry prace analyzy predpoklada cestovniho ruchu
zpracované v tomto projektu (vice v kapitole 4.2).

Z provedenych analytickych praci provedenych v ramci projektu vyplynulo, ze v regionu
existuje znacny potencial pro téma voda, vodni hospodafstvi, voda v krajiné a souvisejici
témata. Toto téma bylo navrzeno rozpracovat do rozvojové strategie MAS.

Toto téma odrazejici specificnost tizemi je zohlednéno v SPL v oblasti podpory projekta
potencialné vyuzitelnych v oblasti cestovniho ruchu (vyuziti vody pro cestovni ruchu — vodni
sporty, vodactvi, lodni doprava, rybolov, neformalni zajmové aktivity aj.)

Pii zpracovani SPL vyuzila MAS bohatych zkusenosti clentt MAS ziskanych jak béhem aktivit
vykonavanych pro MAS, tak 1 v ramci samostatné ¢innosti jednotlivych ¢lent, v nichz se profiluji
(podnikani, neziskové ¢innosti, komunitni rozvoj, vefejna sprava atd.)

[J Na uvod veskerych praci pfed zahajenim piipravy SPL na zacatku roku 2007
vedouci tym MAS zrekapituloval dosavadni zkuSenosti a formuloval vychodiska
pro nastaveni pravidel a procesu dalsi ¢innosti v€etné zpracovani strategie Leader
na obdobi 2007 — 2013. .

1. Management MAS

Dosavadn{ organizace prace a nizka uspesnost MAS v programu LEADER prokazala, Ze stavajici
model fizeni sdruzeni a organizace prace pfevazné na dobrovolnické bazi neni nadale udrzitelny.
V 1. 2007 tak doslo profesionalizaci managementu MAS, tj. ke zmén¢ personalniho obsazeni
operacniho tymu MAS (od 1.7.2007 byli pfijati do pracovniho poméru zkuseny manazer MAS a
asistent — administratorka MAS). Byla zahdjena spoluprace s externim profesionalnim poradcem.
Vzhledem k vypseni funkénich obdobi organtt MAS byli nové zvoleni ¢lenové téchto organt.

2. Komunikace a vztah s vefejnosti

Béhem minulého obdobi se MAS postupné stala do urcité miry ,,uzavienou spole¢nosti®. MAS
nedostate¢né pracovala s vefejnosti, nevyuzivala dostatecné vice aktivnich forem propagace. Diky
tomu se nedafilo dostatecné spolupracovat se vSemi aktéry ze vSech socio-ekonomickych sektort
pusobicich v regionu. Problémem minulych let byl do zna¢né miry individualisticky pfistup
jednotlivych subjektt usilujicich o rozvoj regionu.
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Pro pifipravu SPL a dalsi ¢innosti se vedeni MAS strategicky rozhodlo pro rozsifeni zajmového
uzemi MAS (jaro 2007) a oziveni duvéry vefejnosti zménou pracovniho stylu MAS a otevienéjsi
komunikaci vedoucich predstavitelt 1 zaméstnanca MAS.

3. Koncepce dalsi ¢innosti MAS
Béhem minulého obdobi se MAS piilis soustfedila pfevazné na ¢innosti spojené s pfipravou
rozvojovych strategii v programu LEADER, tedy pouze na takové ¢innosti pojaté v uzkém slova
smyslu jako grantovou agenturu, kterd je striktné zaméfena na administraci programu LEADER a
pferozdélovani penéz v programu Leader ziskanych.

[ Na zaklade vlastni evaluace v ramci MAS byla pro dalsi obdobi uréena dalsi koncepce

pusobnosti MAS jako komplexni servisni organizace regionu.

V ramci této koncepce byly urceny hlavni sméry dalsi ¢cinnosti MAS do budoucna:
- ¢innosti zaméfené na prerozdélovani a administraci finanénich prosttedka ziskanych z
programu Leader
- ¢innosti zameéfené na poskytovani odborného poradenstvi k piipravé projekta financovanych z
dotacnich programu vcéetné zpracovani zadosti o dotaci pro subjekty pusobici v regionu
- realizace vlastnich projekta
Tyto ¢innosti vytvoii podminky pro realizaci rozvojovych aktivit, které nemohou byt
podporovany v ramci SPL, av§ak majf vyznam pro rozvijeni prioritnich oblast{ obsazené
v Integrované strategii uzemi MAS
Tato koncepce také umozni vicezdrojové financovani cinnosti MAS, dal$i profesionalizaci prace
MAS a samoziejmé dalsi prosazovani principu partnerstvi a spoluprace do rozvoje regionu.

Zkusenosti MAS s aktivnim zpracovanim Zadosti o dotaci EU (mimo programu
zaloZenych na principu LEADER)

MAS v minulych letech zpracovala a pfedlozila Zadosti o dotaci na tyto projekty:

- 1. 20006 - ,,Rozvoj manazZerskych dovednosti a znalosti“ (Operacni program Rozvoj
lidskych zdrojt, opatfeni 3.3 Rozvoj dalsiho profesniho vzdélavani)

- 1.2007 - ,Regionalni systém odpadového hospodafstvi mezi Vltavou, Otavou a
Blanici“ (FM EHP/Norsko, Fond ptipravy projektd, prioritni oblast 2 Ochrana
zivotniho prostiedi, opatfeni 2.4 Odpadové hospodafstvi —zajisténi a fizeni na mistni
urovni)

Projekty nebyly vybrany k podpote (pfedlozené zadosti jsou dolozeny v nepovinné piiloze ¢.3.)

MAS od 1éta 2008 zahajila poskytovani odborného poradenstvi k piipravé projekta véetné
zpracovavani zadosti o dotace pro subjekty v regionu.

MAS Vodnanska ryba se aktivné podili na piipravé zadosti o dotace ve spolupraci s partnerskymi
organizacemi v regionu a stala se partnerem napt. téchto projektd, které byly/jsou/budou
realizovany na uzemi MAS, napf.

- yRok na Zlatém Vrchu* (realizator DSO Zlaty vrch, dotacni titul: ROP NUTS 1I Jihozapad,
ptioritni oblast Rozvoj cestovniho ruchu, obdobi: 07/2008 — 10/2009)

Cilem projektu je vytvofeni novych a zkvalitnéni stavajicich propagacnich material
mikroregionu, které navstévnikim regionu podaji komplexni informace a uleh¢i jim orientaci,
seznamfi je s regionem a mistnimi sluzbami cestovntho ruchu.

- yMezinarodni environmentalni vzdélavaci, poradenské a informacni stfedisko ochrany

vod VURH JU Vodtiany* (realizator: Vjzkumny Gstav rybatsky a hydrobiologicky ve
Vodnanech, dotacni titul: Operac¢ni program Zivotn{ prostfedi, prioritni oblast Rozvoj
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infrastruktury pro environmentalni vzdélavani, poradenstvi a osvétu, obdobi realizace: 2009 —
2011)

Cilem projektu je vytvofit kapacitu prednaskovych mistnosti, odpocinkovych mistnosti,
specializovanych uceben a dostatecné ubytovaci kapacity pro pofadani mezinarodnich konferenci,
workshopt, seminafa a kurzi s environmentalni tématikou.

Dohody o partnerstvi na téchto projektech jsou doloZeny v nepovinné pfiloze ¢. 3.

8.2. Spoluprdce

Popis narodni (neboli meziregionalni) nebo mezinarodni (neboli pfeshrani¢ni)
spoluprace; pfiprava, realizace nebo ucast v projektech spoluprace zaloZenych na
principech LEADER

MAS je zapojena jako partner do projektu narodni spoluprace MAS ,,Zavedeni regionalni
znacCky na Prachefisku®.

Projekt bude realizovan ve spolupraci MAS puisobicich na historickém tzemi Prachenska ve
spolupraci s Regionalnim enviromentalnim centrem CR. Regionalnim koordinatorem projektu je
LAG Strakonicko.

[ Projekt je zamefen na Setrny cestovni ruch prostfednictvim marketingu mistnich
produktd a sluzeb a je tedy zcela v souladu se SPL

Provazanost tohoto projektu se SPL doklada zaméfeni fiche 4 ,,Drobné podnikani a
femesla®“. V ramci této fiche budou preferovany projekty, zaméfené na oblast tradicn{ femeslné
vyroby a vytvafeni novych vyrobku specifickych pro tuto oblast, které budou vytvaret image
regionu.

Provazana realizace SPL (realizace projektu fiche ¢. 4) a realizace projektu ,,Zavedeni regionalni
znacky na Prachensku® (pfedpoklad zahajeni v r.2009) podpofi vytvafeni nejen doposud
nefungujici sité mistnich producentt (mistni produkty, tradi¢ni femesla) na dzemi MAS
Vodnanska ryba, a zaroven také v Sirstho tzemi regionu Prachenska

V oblasti cestovnfho ruchu MAS Vodnanska ryba spolupracuje s MAS Chance in Nature — LAG
v ramci mezinarodniho projektu spoluprace s nazvem Cammini d’ Europa (= poutnici Evropy).
Projekt se zabyva propagaci turismu v oblastech, kde se prolinaji historicko-nabozenské poutni
cesty s mistnich kulturnimi a pfirodnimi turistickymi atraktivitami. Obé MAS jiz spolupracuji od
kvétna 2007.

Pripravy a vyjednavani o moznostech ucasti v projektu spoluprace byly zahajeny v ramci
zahrani¢ni staze do Italie (provincie Firenze) v kvétnu 2007 pofadané partnerskou MAS, které se
ucastnil predseda MAS. Dalsi projednani pro navazani uzsi spoluprace v ramci tohoto projektu
probéhlo béhem seminafe o této stazi v srpnu 2007 za Gcasti pfedsedy a manazera MAS a

v kvétnu 2008 béhem konference v Parmé za tcasti manazera MAS.

[ Tento projekt je taktéz zaméfen na rozvoj setrného cestovniho ruchu a je plné
v souladu se SPL.
Provazanost tohoto projektu se SPL doklada zaméfeni fiche 2 ,,Kulturni dédictvi®.
Fiche se tyka projektt zaméfenych na vyuzivani kulturntho dédictvi regionu predevsim pro ucely
sluzeb cestovniho ruchu. I.ze pfedpokladat, ze v ramci SPL budou realizovany projekty obnovy
objektt kulturniho dédictvi, které se stanou soucasti znacenych poutnich cest navrzenych a
realizovanych v projektu Cammini d Europa
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[J Dokumentace k projektim spoluprace je doloZena v nepovinné pfiloze ¢. 1.

Dale MAS spolupracuje s MAS Chance in Nature v mezinarodnim projektu ELREN,
ktery je zaméfen je zaméfen na oblast obnovitelnych zdroji energie a dspor energie (téma Zivotni
prostredi je prioritni oblasti ISU MAS).

MAS Vodnanska ryba se aktivné zapojuje 1 v jinych formach regionalni i mezinarodni spoluprace:
- je mj. ¢lenem Jihoceské observatofe venkova o.p.s.

- v roce 2006 byla zahajena spoluprace s rakouskym LAG Miihlviertler Alm s cilem vymény
zkusenosti pfedevsim v oblasti realizace projekta z programu Leader+ (realizovano v ramci
programu Interreg IITA, blizs{ informace v nepovinné ptiloze ¢. 1).

Soucasné a planované aktivity MAS v ramci vytvafeni siti mistnich partnerstvi

MAS Vodnanska ryba bude v ramci SPL (a dal$ich aktivit mimo SPL) co nejsirsi spolupraci s
partnery z vefejné spravy, podnikatelské sféry a neziskového sektoru uvnitf i vaé regionu dale
vytvafet a rozvijet sité mistniho partnerstvi.

Soucasné i planované aktivity MAS Vodnanska ryba podporuji vytvafeni siti mistnich partnerstvi
zaméfené na spolupraci, koordinaci, komunikaci a vytvareni funkénich partnerstvi s dal$imi
aktéry vefejného, soukromého a neziskového sektoru.

Aktivity SPL (jak realizace individualnich projektt v tizemi, tak ¢innosti pracovniho tymu MAS
béhem realizace SPL) rozsifuji sit¢ mistniho partnerstvi na bazi partnerstvi mezi subjekty
vefejného a soukromého sektoru.

[ V ramci SPL bude prioritné preferovany partnerské projekty, tedy projekty, na
jejichZ pfipravé, realizaci ¢i udrZitelnosti se bude podilet dal$i partner/partnefi.

Rozvoj partnerstvi a propojovani mezi subjekty z riznych socio-ekonomickych sektord v ramci
SPL bude podpofen tim, Ze mezi povinnymi preferencnimi kritérii jsou zahrnuta kritéria &. 3
Viceodvétvové navrhovani a provadéni projektu a kritérium ¢&. 8 Realizace partnerstvi,
které bude napliovani propojovani raznych subjektt, resp. partnerstvi posuzovat a zvyhodnovat
pii hodnoceni projektu.

Vné regionu MAS v nasledujicim obdobi pfedpoklada prohlubovani nadregionalniho partnerstvi
ve stavajicich projektech spoluprace (projekty ,,Zavedeni regionalni znacky na Prachefisku® a
Cammini & Europa) s dal§imi MAS jak na regionalni, tak i narodni drovni.l

V ramci dal$ich aktivit MAS mimo SPL bude dale prohlubovat stavajici partnerské vazby mezi
cleny MAS a dale budovat nové partnerské vztahy s dalsimi subjekty v tzemi pfedevsim formou
partnerskych projekta.

V oblasti cestovniho ruchu MAS pfipravuje projekt zaméfeny na destinanéni management
regionu. V této oblasti byla oficialn¢ deklarovana spoluprace s Méstem Pisek v oblasti pfedavani
zkusenost{ a spoluprace v oblasti marketingu cestovniho ruchu (Mésto Pisek realizovalo projekt
destinancniho managementu).
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9. Organizace a zdroje MAS

9.1. Organizacni struktura a rozdéleni odpovédnosti

Struktura a organizace MAS

Organizacéni schéma MAS

Wana hromada
L 4 +
Drogramovy wybar — Aara
S —
A

Wybeérova kamise ™,

IAanaisr SPL

E—

"

—

/ | " *
Y % rl

H'\ &

“x\\ Eiomtroinl Kamise

Prajeitovy manater SPL

Administraior

Cinnost MAS (ptisobnost a pravomoci jednotlivych orginid MAS) se #di stanovami sdruZeni,
postupy a zpusoby jednani v organech MAS upfesniuje jednaci fad sdruZeni.

V pfipadé programového vyboru je pisobnost, pravomoci, postupy a zpusoby jednani tohoto
samostatného organu pro pifpravu a dozor nad realizaci SPL upravena statutem
programového vyboru, ktery je vnitfni smérnici sdruzeni (schvalen Valnou hromadou sdruzeni
dne 24.10.2007, dolozen v povinné ptiloze ¢. 9).

Seznam ¢lent organt, komisi, pracovnich skupin apod. MAS

Valna hromada MAS - viz. seznam ¢lent/partnerd MAS v povinné pfiloze Zadosti €. 5

Rada MAS

Jaroslav Némejc (Obec RazZice, pfedseda MAS)
Martina Jestfabova (o.s. POHIP)

Ing. Jifi Pexidr (Jiff Pexidr - JIPEX)

Frantisek Valvoda (DSO mezi Vitavou a Otavou)
Jan Jelinek (Komunitni nadace Blanicko-otavska)
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Programovy vybor MAS
Jaroslav Némejc (Obec Razice, pfedseda programového vyboru)
- Martina Jesttabova (o.s. POHIP)
- Ing. Jiff Pexidr (Jiff Pexidr - JIPEX)
- FPrantisek Valvoda (DSO mezi Vltavou a Otavou)
- Jan Jelinek (Komunitni nadace Blanicko-otavska)
- PhDr. Alena Cepakova (DSO Blanicko-otavského regionu)
- Ing. Miroslav Prochazka (Nadace Tomistoma)

Kontrolni komise MAS:
- Studentova Jana (Obec Télin)
- Sare$ Vaclav (DSO Zlaty vich)
- Rotbauer Viclav (Mésto Protivin)

Vybérova komise MAS:
- Ing. Andéla Refichova (OSVC)
- Zdenck Vituj (SHR)
- Jan Jelinek (Komunitni nadace Blanicko-otavska)
- Viclav Hefman (Mésto Vodnany)
- Frantisek Valvoda (Lesy obce Zahofi s.r.0.)
- Pavla Polackova (Obec Skaly)
- Ing. Vaclav Kanéra (Agro druzstvo Zahofi)

Pracovni skupina ,,Mladi lidé*
- Jaroslav Némejc (Obec Razice)
- Pavla Polackova (Obec Skaly)
- Martina Jesttabova (o.s. Pohip)
- FPrantisek Valvoda (DSO mezi Vltavou a Otavou)
- Ing. Miroslav Merten (SRS a VOS VHE Vodriany)

Pracovni skupina ,,Zemédélci‘
- Jiff Svoboda (SHZ)
- Ing. Jiff Pexidr (Jiff Pexidr — JIPEX)
- Zdenck Vituj (SHZ)

Pracovni skupina ,,Zeny*
- Pavla Polackova (Obec Skaly)
- Martina Jestfabova (o.s. Pohip)
- Jana Studentova (Obec Télin)

ManazZer SPL - Ing. Vladimir Drye

Projektovy manazer SPL - dle vybérového fizeni
Administrator SPL — Ing. Barbora Jestfabova
Uéetni — Ing. Bc. Jana Vanéckova

Externi poradce a facilitator MAS — Mgr. Helena Kosova, Kancelaf ekonomického a
financ¢niho poradenstvi
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Organ pro pfipravu SPL a organ pro dozor nad jeho realizaci

Programovy vybor (v podstaté rozsifena Rada MAS) je organem MAS pro piipravu SPL a dozor

nad jeho realizaci (ptisobnost, pravomoci, postupy a zpusoby jednani dle statutu programového

v piiloze ¢.9)

Puasobnost Programového vyboru (dle schvaleného statutu):
a. soucinnost pfi zpracovani rozvojové strategie MAS (SPL) vcetné jednotlivych aktivit a

opatfeni

schvaluje vybérova kritéria pro vybér projektd v ramci rozvojové strategie (SPL)

schvaluje vybér projektt provedeny vybérovou komisi

d. schvaleny vybér projekta predklada ke schvaleni valné hromad¢, pfip. neschvaleny vybér
pfedava zpét vybérové komisi se svymi piipominkami k doplnéni

e. podili se na koordinaci ¢innosti pfi realizaci rozvojové strategie (SPL), jednotlivych
projekta a aktivit MAS

. podili se na sledovani a vyhodnocovani realizace rozvojové strategie (SPL), jednotlivych
projektt a aktivit MAS

g. podili se na zpracovani aktualizace rozvojové strategie (SPL)

o

Uloha a odpovédnost jednotlivjch subjekti pfi realizaci SPL a jednotlivych
organizacnich sloZek

Valna hromada sdruZeni je nejvyssim a tedy rozhodovacim organem MAS. Valnou hromadu
tvoif vsichni ¢lenové MAS (seznam ¢lent je uveden v povinné piiloze ¢. 5).

V ramci realizace SPL patii do pusobnosti valné hromady zejména:

- projednani a schvalovani SPL vcetné aktualizaci

- schvalovani vybéru projektt zadateld, véetné rozsahu jejich financovani, predlozenych
Programovym vyborem

- jmenovani a odvolani ¢lent Programového vyboru, ¢lent vybérové a kontrolni
(j.monitorovaci) komise, pracovnich skupin

Programovy vybor je organem MAS pro piipravu SPL a dozor nad jeho realizaci (Gloha a
odpovédnosti uvedeny v pfedchozi kapitole)

Kontrolni komise je kontrolnim organem MAS a zaroven provadi monitoring SPL (pfedevsim
kontrolu projekta realizovanych v ramci rozvojové strategie sdruzeni).

Kontrolni komise dale zajist’uje kontrolu tcetnictvi, tj. sledovani a kontrolovani veskeré ¢innosti
sdruzeni zejména s durazem na hospodafteni, ucelné vynakladani prostfedkt a ochrany majetku
ve vlastnictv{ sdruzeni.

Vybérova komise zejména hodnoti a provadi vybér projekta pfedlozenych zadateli v ramci
realizace SPL. podle pfedem danych bodovacich kritérif a pfedklada seznam doporucenych a
nedoporucenych projekta ke schvaleni programovému vyboru.

Vybérova komise byla sestavena na zakladé navrhu ¢lend MAS s ohledem na prafezové
zastoupeni ruznych sociekonomickych partnert s cilem zajisténi transparetniho hodnocent
projekta v ramci SPL (4x zastupci podnikatelského sektoru, 2x zastupci vefejného sektoru, 1x
zastupce neziskového sektoru). Pfi navrhovani ¢lent vybérové komise byly zohlednény
zkusenosti navrzené osoby s realizaci a fizenim projekta spolufinancovanych z vefejnych zdroja.

Konkrétni ¢innosti vybérové komise ve vztahu k SPL jsou uvedeny v kapitole 10.2.

.y

Pracovni skupiny se zabyvajf jednotlivymi prafezovymi tématickymi okruhy, které se prolinaji
nejen prioritnimi oblastmi SPL, ale 1 celkové rozvojové strategie MAS.

43



Tyto pracovni skupiny jsou poradnimi organy Programového vyboru a Valné hromady.

Ukolem pracovnich skupin je pfedeviim analyzovat situaci a problémy na Gzemi MAS

v jednotlivych tématickych oblastech, a ziskané naméty a pfipominky pfedkladat programovému
vyboru pro zapracovani do pfipravy jednotlivych ¢asti, resp. aktualizace SPL.

Dale ¢lenové pracovnich skupin iniciuji a pfipravuji projekty zaméfené na problematiku téchto
cilovych skupin.

(Pozn. Rada sdruZeni je vykonnym organem MAS, fesi pfedevsim provozni ¢innosti sdruzen,
koordinuje ¢innost sdruzeni a provadi dalsi souvisejici ¢innosti mimo €innosti souvisejicich
s realizaci SPL. O prabézné realizaci SPL jsou clenové Rady informovani manazerem SPL,
pifpadné pfedsedou programového vyboru).

Zaméstnanci MAS (sekretariat MAS)

ManaZer SPL — povéfeny pfipravou a fizenim realizace SPL (neni ¢lenem sdruzeni ani
jednotlivych organi MAS, pfi jednanich ma pouze hlas poradni) - hlavn{ dkoly — viz. kapitola 9.2

Projektovy manazer SPL hlavni{ ukoly - viz. kapitola 9.2
Administrator SPL hlavni dkoly — viz. kapitola 9.2
Uéetni - hlavni tkoly — viz. kapitola 9.2

Sekretariat

Ukoly: éast pfi pifjmu a registraci zadosti, evidence ostatnich delegovanych ¢innosti MAS,
pfiprava podkladu pro programovy vybor, vybérovou komisi a kontrolni komisi, administrace
korespondence)

Sekretariat tvoii projektovy manazer SPL a administrator.

Externi poradce a facilitator MAS
Ukoly: spoluprace pfi zpracovani SPL, vyhodnocovani SPL, aktualizaci SPL, spoluprace
s programovym vyborem, komunikace s vefejnosti, moderace a facilitace jednani,

Zpusob delegovani zastupct skupin do organi MAS

Delegovani zastupcut ¢lenskych subjektt do organa MAS probiha zpravidla volbou z fad
jednotlivych ¢lent MAS. Volbu provadi valna hromada (delegovani ¢lent Rady, Programového
vyboru, vybérové, kontrolni (tj.monitorovaci) komise, pracovnich skupin).

Pred volbou je vzdy provedeno nominovani kandidata, pfedpokladem pro zvoleni je souhlas
konkrétniho kandidata s vykonem povinnosti spojenych s pfislusnou funkci.

Cleny jednotlivich organid MAS s v{jimkou kontrolni komise tvoi{ nejméné 50% mistni nezavislé
subjekty (ekonomicti a socialni partnefi, neziskové organizace) a maximalné 50% zastupci vefejné
spravy (obce, svazky obci, statni organizace, apod.).

Rotace c¢lent kolektivnich organt MAS

Clenstvi v jednotlivych kolektivnich orginech sdruzeni je omezeno maximalni délkou obdobi 3
let. Po uplynuti této doby jsou delegovani kandidati na nové obdobi, pficemz mohou byt znovu
zvoleni stavajici ¢lenové téchto organu. Rotace clent kolektivnich organua probiha pfirozené, na
zakladé prace kandidatt v pfedchozim obdobi, pfip. zajmu ¢lend o praci v organech MAS.
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9.2. Zdroje MAS pro Cinnosti spojené s realizaci SPL

Lidské zdroje MAS

Ing. Vladimir Drye (manaZer SPL)
Hlavni dkoly:
- organizace aktivit v ramci realizace SPL a synchronizace ¢innosti zaméstnancu a
jednotlivych organi MAS v ramci pfipravy SPL
- sestavovani a aktualizace planu ¢innosti MAS v ramci SPL
- finanéni fizeni SPL
- zajisténi komunikace se vSemi vykonnym slozkami MAS
- metodicky dohled nad provadénim vybéru projektt, realizaci projekta v ramei SPL,
provadénim monitoringu projektd v ramci SPL
- hodnoceni SPL a zapracovan{ vysledkt hodnoceni do aktualizace SPL
- prace s vefejnosti (propagace SPL a ¢innosti MAS)
Vzdélani, odborna ptiprava a skolen:
- Absolvent Ceské zemédélské univerzity v Praze, provozné ekonomicka fakulta,
magisterské studium Provoz a ekonomika
-, Zéakladni kurz facilitatord a manazera MAS* (UZPI)
- Kurz ,,Projektovy management — od projektové zadosti k fizeni projektu®(v ramci
projektu 3.3 SROP)
- ,.Skoleni manaZera tzem{“ (v ramci projektu 3.3 SROP)

- 3 roky praxe v oblasti pfipravy, fizeni a monitoringu projektt spolufinancovanych
z dotacnich tituld EU, statniho rozpoctu, krajskych programut

- koordinator projektu projektu financovaného z Operacnfho programu Rozvoj lidskych
zdroju (realizator: Mésto Husinec, 12/2006 — 05/2007)

- manazer projektu projektu financovaného z Operacniho programu Rozvoj lidskych
zdroju (realizator: Strednf rybatska skola a Vyssi odborna skola vodniho hospodafstvi a
ekologie Vodnany, 11/2006 — 06/2008)

Jazykové znalosti: anglicky jazyk — pokrocila uroven (pisemné a ustn¢), némecky jazyk — stfedni
uroven (zakladni statni jazykova zkouska, 1998)

Ing. Barbora Jestfabova (administrator SPL)
Hlavni dkoly:
- zajisténi veskerych provoznich a administrativnich ¢innosti spojenych s realizac{ SPL
- zajisténi registrace projektd a souvisejici administrace
- vedeni evidence o vybéru a hodnoceni projekta
- zajisténi administrace v prub¢hu realizace projektu (vedeni slozek projektu)
- archivace veskeré dokumentace z realizovanych aktivit v ramci SPL
- archivace dokumentace projektu realizovanych v ramci SPL
- soucinnost pfi organizaci seminafu a Skoleni a provadéni publicity
Vzdélani, odborna pfiprava a Skolen:
- Absolventka Ceské zemédélské univerzity v Praze, provozné ekonomicka fakulta,
magisterské studium Provoz a ekonomika
- Kurz ,,Projektovy management — od projektové zadosti k fizeni projektu®(v ramci
projektu 3.3 SROP)
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Praxe: administrativni vypomoc (Inteps, s.r.o., 2003 — 2000), asistentka manazera MAS
Vodnanska ryba (07/2007 — dosud)

Projektovy manaZer SPL
Hlavni tkoly:

- aktivn{ vyhledavani potencialnich Zadatelu, resp. potencialnich projektt v tzemi

- poradenstvi pro potencialni zadatele (konzultace a poradenstvi pfi piiprave projektu,
zpracovani zadosti o dotaci a souvislych pfiloh aj.)

- poradenstvi pro konecné pifjemce (konzultace a poradenstvi pfi realizaci projektu,
administrace, realizace zadavaciho fizeni, zadost o proplaceni, publicita, zavérecné
vyuctovani, vyhodnoceni aj.)

- terénni analytické ¢innosti, sbér informaci pro hodnoceni a monitoring

- organizace seminafu a Skoleni

- aktivnf komunikace se spolupracujicimi subjekty v ramci realizace SPL

Personalni obsazeni: dle vybérového fizeni

Ing. Bc. Jana Vanéckova (ucetni)
Hlavni dakoly:

- vedeni tcetnictvi a pokladny

- finanéni poradenstvi pro realizatory projektt
Vzdélani, odborna piiprava a skolen:

- Absolvent Ceské zemédélské univerzity v Praze, provozné ekonomicka fakulta,

magisterské studium Provoz a ekonomika

Praxe: ucetnictvi mistnich samosprav (DSO Blanicko-otavského regionu, ¢lenské obce DSO,
07/2005 - dosud), ucetnictvi neziskovych organizaci (MAS Vodnanska ryba, 01/2007 — dosud),
dotac¢ni poradenstvi pro podnikatele v zemédélstvi (01/2006 — dosud)

Odbornost ¢lent/partnera MAS

Vsichni ¢lenové opera¢niho tymu SPLL. MAS (tvofen cleny programového vyboru, jednotlivych
komisi, zaméstnanci — manazer SPL, administrator, externi poradce LEADER) maji odborné
dovednosti a praktické zkusenosti s pfipravou, organizaci a fizenim projekta v¢. implementace
dotaci z riznych dotacnich programi, napt. SAPARD, OP RVMZ, OP RLZ, SROP, grantovych
schémat Jihoceského kraje, piimych dotaci nebo programi MMR CR, popi. preshrani¢ni
spoluprace a programu Interreg (CBC Phare, I I1IA).

Zamestnanci MAS se zucastnili odbornych $koleni managementu MAS. Manazer MAS ing.
Vladimir Drye absolvoval 15denni kurz ,,Zakladn{ kurz facilitatord a manazert MAS® metodicky
zajistovany UZPI. Dale se zucastnil skolenif v ramci projektu ,,Vzdélavani pro jihocesky venkov®.

Administrativni pracovnice Ing. Barbora Jestfabova absolvovala $koleni ,,Projektovy
management® v ramci projektu 3.3 SROP Budovani a posilovani absorpéni kapacity Jihoceského
kraje. V ramci tohoto projektu se ¢lenové MAS a zastupci dalSich subjekta ptsobicich v regionu
individualné ucastnili dil¢ich $koleni (17 odbornych témat, napt. projektovy management, vefejné
zakazky, operacni programy aj.).

Zastupci clenskych subjektd MAS (Jaroslav Némejc — Obec Razice, Pavla Polackova — Obec

Skaly, PhDr. Alena Cepakova — Mésto Vodnany) absolvovali akreditovany vzdélavaci kurz
»Poradce pro evropské fondy*.
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V roce 2008 se vybrani clenové MAS a manazer MAS tucastnili administrace projekta 1. vyzvy
SPL u partnerské MAS Chance in nature a ziskali tak konkrétni zkusenosti pro optimalni
nastaveni administrativnich procesa SPL.

Clenové MAS v piedchozich letech absolvovali nékolik vzdélavacich exkurzi a partnerskych
setkani v MAS v CR i zahranici ( Slovensko, Rakousko, viz kapitola 8.2).

Systém vzdélavani ¢lent/partnerdt MAS

Systém vzdélavani lze rozdélit na dva bloky:

A. Vzdélavani ¢lena/partnertt MAS - zapojenych do realizace SPL
Clenové MAS zastupujf razné oblasti vefejné, socialni a ekonomické sféry. Vzhledem k této
ruznorodosti zajistt MAS pravidelné skoleni organi MAS tak, aby rozhodovaci procesy probihaly
v souladu s vnitfnimi predpisy MAS a podminkami poskytovatele dotaci.
V pribéhu realizace SPL se pocita s prubéznym vzdélavanim vsech osob v¢. zaméstnanct, které
jsou zafazeny do administrativnich procest, do konzultacnich ¢innosti a fizeni dil¢ich projektu:

- pfed zahdjen{ realizace SPL probé¢hne prafezové skoleni viech ¢lena MAS

- pfed zahgjeni kazdé vyzvy probéhne skoleni programového vyboru

- pfed kazdym kolem vybéru projektt probé¢hne skoleni vybérové komise

- pfed kazdym kolem monitorovani projekti bude proskolena kontrolni, tj. monitorovaci

komise

Nad ramec skoleni, které jsou nezbytné pro vlastni administraci a hodnoceni projekta v tzemi,
budou pro ¢leny MAS a dalsi zajemce uspofadany vyjezdni seminafe do uzemi jinych dspésnych
MAS na téma vymeéna zkuSenosti s realizaci projektt metodou Leader.

B. Vzdélavani ¢lent/ partnertt MAS — seminafe a Skoleni pro Zadatele a vefejnost o SPL a
C¢innosti MAS

Toto vzdélavani bylo jiz zahajeno béhem roku 2007 - ve spojitosti se zménou pracovniho stylu
MAS a jeho managementu v roce 2007 a zaroven v souvislosti s pfipravou regionu na nové
planovaci obdobi 2007 — 2013 byly uskutecnény vzdélavaci aktivity se Sirokym zaméfenim
pfedevsim ve spolupraci s partnerskymi subjekty v regionu (viz. kapitola 7.2).

Béhem realizace SPL budou ¢lenové/partnefi MAS — potencialni zadatelé v dzemi - vzdélavani
v ramci pravidelnych vzdélavacich akci pofadanych MAS (seminafe o metodé LEADER,
administrativni a technické pfipraveé projektt, administraci projektt, zapojovani vefejnosti do
rozhodovacich procest a ¢innosti MAS apod.).

Schopnost komunikace v cizich jazycich

MAS je prostfednictvim svych zaméstnanct a vedoucich pfedstaviteld schopna komunikovat
zejména v angli¢tiné (6 clent), némciné (4 clenové) a francouzstiné (2 ¢lenové).

Manazer MAS plynné komunikuje v anglicting, predseda MAS v anglictiné a francouzsting.

Technické prostiedky

V soucasné dobé MAS disponuje timto provoznim zazemim:

* vlastni technické prostfedky: pocitacové a programové vybaveni (notebook, PC, SW)
barevna tiskarna, tiskarna, kopirka, fax, skener, dataprojektor, platno, kancelafsky
nabytek, skartovacka, webové stranky MAS

* technické prosttedky v najmu (Obec Razice): kancelafské a jednaci prostory pro
prezentace a pracovni jednani
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* daldf technické prostfedky (k dispozici, aplatné, dle aktualnich potfeb - feSeno jednotlive,
smluvne v ramci dohod se cleny MAS): osobni vozidla

e dal$i technické prostredky (k dispozici bezaplatne, dle aktualnich potfeb - feseno
jednotlivé, cleny MAS): zaznamova technika ( fotoaparaty, kamera)

* daldi technické prostfedky (zajistovany dodavateli, aplatné, dle aktualnich potfeb - pro
realizaci projekta): ruzné (tiskové a grafické upravy dokumentd; SW ucetnictvi a jeho
vedeni; najem prostor pro seminafe, workshopy, apod.)

V souvislosti s planovanou realizaci SPL a rozsifenim poradenskych a servisnich ¢innosti MAS
v regionu bude v roce 2009 zfizena 2. kancelaf v regionu (navrzeny dostupné prostory v Zahofi).
Vzhledem k rozsifeni tzemi je nyni pouze 1 kancelaf v regionu (Razice) nedostacujici (pro
subjekty z nov¢ pfistoupivsiho tzemi je stavajici kancelaf hufe dostupna, pfi zalozeni dalsi
kancelafe bude mozné mnohem lépe servisovat tizemd).

Naklady na vybaveni této kancelate budou soucasti rozpoctu rezijnich vydaja MAS v ramci SPL.

Financ¢ni prostfedky MAS

Dosavadni vysledky hospodafteni identifikuji schopnost zajistit zakladni provozni vydaje na
cinnost MAS.

Zajisténi pfedfinancovani ¢innosti MAS pfi realizaci SPL

Predfinancovan{ ¢innosti MAS pfi realizaci SPL bude feseno formou kontokoretniho dvéru.

V této véci byl ziskano vyjadfeni o poskytnuti uvéru na pfedfinancovani 1. a 2. etapy realizace
SPL od Ceské spotitelny a.s., oblastni poboc¢ky Tabor, poboc¢ky v Pisku (vyjadien k dispozici u
zadatele).

MAS doklada jako referenci predfinancovani realizace projektu ,,Rozvoj a podpora aktivni
spoluprace v Blanicko-otavském regionu® v OP RVMZ, program Leader+, zamér Osvojovani
schopnosti. Projekt byl pfedfinancovan formou uvéru v plné vysi K¢ 600000,--. Projekt byl fadné
zadministrovan, vyuctovan a nasledné proplacen véetné fadného splaceni uvéru (dokumentace

k dispozici u zadatele).

Jiné finan¢ni zdroje (kromé Osy IV PRYV)

MAS kazdoro¢né ziskavava finanéni pfispévek na zajisténi zakladnich provoznich ¢innosti od
Jihoceského kraje.

Cast finanénich zdroji na bézné ¢innosti MAS jsou dale zabezpedovany formou piispévki clentt
MAS.

Ve spojitosti s dalsim rozsifovanim aktivit vedeni MAS deklarovalo nezbytnost zajistit dalsi
zdroje financovani.

L MAS se v ramci doplikové ¢innosti od 1éta 2008 vénuje odbornému poradenstvi pii
ptiprave projektt véetné zpracovani zadosti o dotace (napt. PRV mimo Osu IV, grantové
programy Jihoceského kraje, Interreg a jiné zdroje).

[

Dale se predpoklada se rozvoj doplnkovych komercnich aktivit v oblasti cestovniho ruchu
v ramci ¢innostf destinanénitho managementu v regionu.

10. Administrativni postupy

Veskeré administrativni postupy pfi realizaci SPL budou v souladu s Pravidly pro poskytovani
dotace v ramci opatfeni IV.1.2. PRV.
Konkrétni postupy a zptisoby jednani v organech MAS jsou upraveny jednacim fadem MAS. (s

vyjimkou programového vyboru, ktery ma specificky statut a je upraven samostatnou vnitini
smérnici dolozenou v piiloze ¢. 9).
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Tabulka: Casovy plan administrativnich postupti

Pocet
Cislo pracovnich
akce Akce dnt
1 vyhlaseni vyzvy 0
2 pifjem zadosti véetn¢ kontroly uplnosti 30
3 provedeni kontroly dplnosti a kontroly pfijatelnosti 5
4 informovani zadateld o vysledku kontroly, doplnéni podkladd od Zadateld 5
5 ukonceni kontroly, doruceni pisemné informace predkladatelim 5
6 lhiita pro odvolan{ 7
7 ukonéeni lhity pro odvolani, kontrola, sestaveni seznamu projektd k hodnoceni 3
8 hodnoceni vybérové komise 8
9 pfedani seznamu vybranych projektd programovému vyboru 2
10 [jednani programového vyboru 3
11 [ pfedani seznamu schvalenych projekta valné hromadé 0
12 |jednani valné hromady 3
13 | predani slozek projekti na SZIF 3
Celkem 74

10.1. Registrace projektii

Vyhlaseni vyzvy, pfijem Zadosti

Vyhlaseni pfijmu zadosti probiha formou vefejné vyzvy. Vyzva je vyhlasena programovym
vyborem MAS a sekretariat zodpovida za jeji zvefejnéni.

Vyzva je zahajena zvefejnénim zpravy o vyhlaseni vyzvy k predkladani projektt. Tato zprava ma
podobu jednostrankového textu, ktery je zvefejnén véemi dostupnymi prostiedky (tiskové zpravy,
www stranky MAS a partnerskych organizaci, distribuce informacnich letaka v regionu aj.)
Soucasné s vyzvou budou zvefejnény Pokyny pro zadatele, ve kterych zadatel najde dalezité
informace souvisejici se pfipravou projektu a zpracovanim zadosti o dotaci.

Vyhlaseni vyzvy véetné sestaveni dokumentace az po registraci projektt zajist'uje cely tym
zamestnancu (manazer SPL, projektovy manazer SPL, administrator SPL), hlavni odpovédnost
nese manazer SPL.V prabéhu vyzvy budou déle organizovany seminafe a Skoleni potencialnich
zadatelti a vefejnosti o moznosti predkladani projekt v ramci dané vyzvy.

Kompletni projekty vcéetné zadosti a pfiloh jsou pfekladany zadateli v souladu s vyzvou pro
predkladani projektil (vizva stanovi misto, termin a formu ptejimky #adosti). Zadatel predklada
dv¢ paré zadosti véetné povinnych a nepovinnych pifloh v kancelafi sekretariatu MAS.
Predlozeni celého kompletu musi ucinit zadatel osobné nebo prostfednictvim povéfené osoby.

Doba od terminu vyhlasen{ vyzvy k terminu uzavérky predkladani projektid je maximalné 30
pracovnich dnu.

Administrativni postupy pfijmu a registrace projektli, administrativni kontrola
projektii

Administrator nejprve provede kontrolu tplnosti piijatych Zadosti o dotaci na zakladé
kontrolniho listu. Neuplna zadost o dotaci (neobsahujici vsechny povinné pfilohy) nebude pfijata
a zadatel bude na misté o této skutecnosti a jejich divodech pisemné informovan.

Kontrola tplnosti bude provedena nejpozdéji do dne nasledujictho po uzavérky prekladani
projekta. V pfipadé neuplnosti zadosti vyzve MAS zadatele v terminu do 5 dnt k doplnéni
zadosti, avsak musi byt dodrzen termin uzavérky predkladani projekta. V pifpadé uplynuti
terminu pfedkladani zadosti ukoné¢i administraci zadosti z davodu nesplnéni podminek
administrativni kontroly.
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Doba od uzavérky predkladani projekta do pfedani ke kontrole pfijatelnosti je max. 2 pracovni
dny.

Piijaté Zadosti o dotaci prochazi nasledné kontrolou obsahové spravnosti a kontrolou
piijatelnosti. Tato kontrola bude provedena nejpozdéji do 3 pracovnich dnt nasledujiciho po
kontrole uplnosti pfekladani projekti. Po provedeni této kontroly je MAS povinna informovat
pisemné zadatele o vysledku kontroly do 5 pracovnich dni od ukonceni kontroly (formou zaslani
doporuceného nebo predani osobné proti podpisu zadatele). Predany k hodnoceni budou pouze
projekty, které budou splnovat veskeré formalni nalezitosti. O pfejimce bude vypracovan
pisemny protokol.

Kontrolu pfijatelnosti vcetné predani vyhovujicich projekta k hodnoceni vybérovou komisi
zajist’uje sekretariat za metodického dohledu manazera SPL.

Doba od terminu zahajeni kontroly pfijatelnosti k pfedani pfijatelnych projekta k hodnoceni je
10 pracovnich dn.

10.2 Zpiisob vybéru projektii

U zadosti, které prosly kladné administrativni kontrolou a kontrolou pfijatelnosti, provede
vybérova komise MAS bodové hodnoceni, ktera trva max. 8 pracovnich dna.

Hodnoceni provadi delegovani ¢lenové vybérové komise za metodického dohledu manazera SPL.
K jednani komise mohou byt pfizvani experti a partnefi s hlasem poradnim.

Hodnotitelé boduji na zaklad¢ pfedem stanovenych preferenénich kritérif. Nastavena kritéria
vychazeji z cila SPL - v jednotlivych fichich byly nastaveny takova preferencni kritéria, jejichz
splnéni umozni pfidéleni financni podpory takovym projektim, které budou nejvice pfispivat k
naplnovani priorit a cila SPL.

Hodnocen{ projektt bude provadéno dle této hodnotici tabulky:

Tabulka — bodovaci kritéria

C Kritérium Body
1| Vytvofeni kazdého nového trvalého pracovniho mista 0-5
2 | Uplatiiovani inovacnich pfistupt. 0-15

Viceodvétvové navrhovani a provadéni projektu zalozené na soucinnosti mezi subjekty a projekty z
3 | raznych odvétvi mistnfho hospodafstvi. 0-15
4 | Zaméfeni dopadu projektu na mladé lidi do 30 let. 0-5
5 | Zamétfeni dopadi projektu na Zeny. 0-5

Projekty se zkricenou dobou realizace tzn. méné nez 12 mésicu (plati pro vyzvy v letech 2007,

6] 2008, 2009). 0-5
CELKEM 50
7 | Zavadéni modernich informacnich a komunikacnich technologii 0-10
8 | Realizace partnerstvi 0-10
9 | Relevance projektu 0-10
Naplnovani indikatord a cild SPL 0-5
Zvysovani konkurenceschopnosti regionu v oblasti cestovniho ruchu 0-5
10 | Udrzitelnost projektu 0-10
CELKEM 40
Fiche 1 0-10
11 | Komplexnost/vyuzitelnost projektu 10
CELKEM 10
Fiche 2 0-10
11 | Zhodnoceni a vyuziti kulturniho dédictvi regionu v cestovaim ruchu 10
CELKEM 10
Fiche 3 0-10
11 | Zkvalitnovani kapacit venkovské turistiky 5
12 | Rozsifovani kapacit pro napojeni na informacni ¢i rezervacni systém v cestovnim ruchu 5
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CELKEM 10

Fiche 4 0-10
11 | Rozsitovani kapacit drobného podnikani, femesel a sluzeb 10
CELKEM 10
CELKOVY MAXIMALNI POCET BODU 100

V ramci kazdé fiche jsou povinné hodnocena povinna preferenéni kritéria 1-10. V ramci kazdé
fiche jsou dale urcena 1 ¢i 2 specificka kritéria, ktera vyplyvaji ze zaméfen fiche.

Maximalni mnozstvi obdrzenych bodu je 100. Konkrétni bodové hodnoceni v ramci
jednotlivych kritérif ¢. 7 — 12 je uvedeno v pifloze Fiche, bodové hodnocen{ kritérif ¢. 2a 3

v kapitole 6.3, kritérif 4 a 5 v kapitole 11 (kompletni hodnotici tabulka je k dispozici u zadatele).

Vybérova komise nasledné zadosti sefadi podle poctu ziskanych bodu sestupné a provede vyber
projektd. Nasledné vyhotovi seznam vybranych/nevybranych zadosti a pfedlozi jej k projednani
programovému vyboru.

Doba od terminu pfedani seznamu vybranych/nevybranych ziddosti k terminu pfedlozeni
programovému vyboru jsou 3 pracovni dny.

Programovy vybor projednava a schvaluje vybér projekta predlozeny vybérovou komisi. Ma
moznost konzultovat vybér projektu s vybérovou komisi. Schvaleny vybér projektt piedava ke
schvaleni valné hromade¢, pfip. neschvaleny vybér pfedava zpét vybérové komisi se svymi
pfipominkami k doplnéni.

Predlozeny vybér projektt projednava a schvaluje valna hromada jako vrcholny organ MAS
formou vefejné schuze. Doba od terminu pfedloZzeni seznamu vybranych/nevybranych zidosti
programovému vyboru ke schvaleni vybranych projektt valnou hromadou jsou 3 pracovni dny.
Projednani seznamu vybranych/nevybranych zadosti probihd za metodického dohledu manazera
SPL.

Nasledne sekretariat MAS preda zadosti k zaregistrovani a kontrole na RO SZIF. O vysledku
vybérového procesu (taktéz v pfipadé, Ze projekt neni vybran k financovani) sdéli sekretariat
MAS tuto skutecnost pisemné zadateli do 3 pracovnich dnu od zasedani valné hromady MAS.
Krom¢ statutu programového vyboru dolozeného v piiloze ¢. 9 ma MAS vypracovany vnitfni
smérnice pro jednani Vybérové a Kontrolni komise (k dispozici u zadatele).

10.3. Realizaéni Edst

Administrace v pribéhu realizace projekti, vedeni sloZek projektii, administrace
proplaceni projekt

Administraci v prabéhu realizace projekti jsou povéfeni projektovy manazer a administrator.
Administrator zajist'uje v této oblasti predevsim fadné vedeni slozek projektt, administrace
proplaceni projektu, sestaveni zadosti o proplaceni a naslednou archivaci.

Projektovy manazer provadi pfedevsim terénni ¢innosti - poradenstvi pro konecné pifjemce
(konzultace a poradenstvi pfi realizaci projektu, administrace, sestaveni zadosti o proplacen,
publicita, zavérecné vyuctovani, vyhodnoceni aj.). Dale provadi poradenstvi pfi ptiprave a
provadéni zadavactho fizen{ ve spolupraci s realizatory projekta v ramci SPL (zadavani zakazek
zadatelem/pifjemce dotace, zpracovani dokumentace k zadavacimu fizen{ k projektim v ramci
SPL, konzultace)
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Metodika planovani a provadéni kontrol projektii

MAS ma ustavenou kontroln{ komisi, ktera v ramci své pisobnosti zajist'uje zaroven kontrolu
projektt v ramci SPL. Na kontrolni ¢innosti uzce navazuje provadéni monitoringu SPL, které
zajist'uje manazer SPL (vice v kapitole 10.6).

Kontrolni komise v sou¢innosti s manazerem SPL sestavi pfed zahajenim realizace projekta

v ramci dané vyzvy konkrétni plan kontrol, v kterém budou urceny terminy a rozsah kontrol na
misté realizovanych projektt. Tyto kontrolni ¢innosti budou provadény ¢leny kontrolni komise
za soucinnosti projektového manazera.

Kontrolni komise bude provadét kontroly projektt pfed zahajenim, v prabéhu a po skonceni
realizace jednotlivych projekti.

Po schvileni seznamu vybranych projekth pfipravi MAS konkrétni plan monitorovani,
v kterém budou urceny terminy a rozsah kontrol na misté realizovanych projekta.

Piedbé&Zny plan kontrol:
1) kontrola na misté pred zahajenim praci
2) kontrola v prabéhu realizace akce — min. 1x
3) kontrola na misté¢ pfi ukonceni projektu
4) zavérecna administrativni kontrola ve spolupraci s pracovniky SZIF

Kontrola projektu bude vychazet z idaji uvedenych v zadosti, osnové projektu a dalsich
piflohach dle typu projektu (projektova dokumentace, technicka zprava apod.).

Vystupem kontrolnich ¢innosti bude zapis z monitoringu véetné monitorovactho formulafe ke
kazdému realizovanému projektu, které zpracuje predseda kontrolni komise ve spolupraci

s projektovym manazerem. Tento vystup bude pfedlozen manazerovi SPL a bude projednan na
zasedan{ programového vyboru. Tyto podklady budou vyuzivany nasledné k monitoringu SPL.

10.4. Kontrola &innosti MAS

Zajisténi kontroly ¢innosti jednotlivych pracovnikit MAS

Kontrolu ¢innosti jednotlivych pracovniki MAS provadi manazer SPL v ramci své pracovni
naplné. Manazer prabézné zajist’uje a rozebira obtize spojené s ¢innostmi pracovniho tymu SPL.
Manazer SPL:

- minimalné 1x tydné svolava a vede pravidelné porady provozniho tymu SPL (manazer SPL,
projektovy manazer, administrator)

- minimalné 1x za tydné podava predsedovi programového vyboru zpravu o prubchu realizace
SPL

- 1x mésicné svolava a vede poradu operacniho tymu SPL (manazer SPL, projektovy manazer,
administrator, pfedseda programového vyboru, pfedseda kontrolni komise, pfedseda vybérové
komise, pfedseda MAS).

Zajisténi kontroly ucetnictvi MAS

Kontrolu ucetnictvi MAS provadi ¢lenové kontrolni komise v ramci své pusobnosti v soucinnosti
s ucetni MAS. Zjisténé vysledky konzultuji s manazerem SPL, ktery provadi vlastni finanéni fizen{
SPL (cash-flow, kontrola ¢erpani rozpoctu, provadéni rozpoctovych zmén, provadéni vnitiniho
auditu atd.)

Clenové kontrolni komise provadéji kontrolu ucetnictvi zejména v oblasti zatétovani
rozpoctovych polozek a pribézného cerpani rozpoctu s dirazem na hospodafeni a ucelné
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vynakladani prostfedkt SPL. O této kontrole pfedkladaji zpravu o kontrole Valné hromadg, a to
minimalné 1x ro¢né.

Postup pfi sebehodnoceni MAS

Plan sebehodnoceni MAS sestavuje manazer SPL, ktery zaroven zajist'uje provadéni aktivit v této
oblasti.

Sebehodnoceni ¢innosti MAS v ramci SPL bude probihat prostfednictvim fizenych diskusi jak

v uzké expertni skupiné (zaméstnanci a clenové MAS) tak v siroké skupiné (se zapojenim
vefejnosti). Pfi téchto aktivitaich bude vyuzito sluzeb expertniho facilitatora. V pribéhu
vzdélavacich a propagacnich akef budou provadéna evaluaéni dotaznikova Setfeni - pfipravu a
vyhodnoceni zajist'uje manazer SPL, vlastni sbér dat provadi administrator.

V ramci sbéru ddaju k hodnoceni dale manazer bude prubézné vyuzivat pruzkumy pomoci
fizeného pozorovani (kontroly na misté) a dotazovani.

Vysledky téchto ¢innosti budou vyuzity pro zhodnoceni vnitinich kapacit MAS, stupné
partnerstvi, image MAS uvnitf i vné organizace a budou vyuzity k zefektivnén{ vnitinich ¢innosti

MAS v dal$im obdobi.

10.5. Archivace

Plan archivace dokumentace, technické zazemi pro archivaci

Archivaci veskeré dokumentace je povéfen administrator, ktery archivuje predevsim:

- evidenci o administraci vybéru projektta (evidence bodovani projektt, evidence vysledkt jednani
vybérové komise, evidence vysledka schvaleni vybéru projektd programovym vyborem a valnou
hromadou)

- evidenci o pribé¢hu realizace a monitoringu projektd (dohody o poskytnuti dotace konecnym
pifjemcium, administrace proplaceni projektti, monitoring a provedené kontroly)

Tuto dokumentaci zaklada do slozek projekta a archivuje tyto slozky dle stanovenych internich
pravidel (postupy archivace k dispozici u Zadatele). Dale archivuje veskerou dokumentaci ze
souvisejicich ¢innosti v ramci SPL (dokumentace z jednani organa MAS, vzdélavacich akci,
monitoringu aj.)

MAS disponuje v soucasné dob¢ zazemim kancelafskych, jednacich a archivacnich prostor

v kancelafi MAS v Razicich s vyhovujicim technickym vybavenim. V ramci realizace SPL se
predpoklada zfizeni dalsi kancelafe a archivacnich prostor (v navrhu dostupné prostory v Zahoti)
véetné potfebného vybaveni. Naklady na pofizeni téchto zafizeni jsou zahrnuty do rozpoctu
MAS v opatfeni IV.1.1.

10.6. Monitoring

Plan monitoringu, zptisoby ovéfovani monitorovacich kritérii

Prabézny monitoring SPL provadi manazer SPL. Jako podklady pro tento monitoring vyuziva
vysledky prace kontrolni komise provedené v prubé¢hu realizace projekta (vice v kapitole 10.4) a
dokumentaci k prab¢hu realizace projekta evidované administratorem.

Kromé prabézného monitoringu manazer SPL provadi komplexni monitoring vzdy po ukonéeni

kalendafniho roku.

Budou monitorovany pfedevsim tato kritéria:

- véené rozdéleni financnich prostiedkt (provoz MAS - opatfeni IV.1.1 x realizace projektu -
opatfeni IV.1.2)

- Casové Cerpani finan¢nich prostfedka
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- pocet podpofenych/realizovanych projekta
- plnéni monitorovacich indikatora fichi a SPL

Ovérovani téchto kritérii bude provadéno opakované v prabchu realizace SPL (vzdy v lednu
nasledujiciho roku po ukonceni sledovaného obdobi) ¢leny kontrolni komise a manazerem SPL.

Vystupy zpracované v ramci monitoringu jsou fadné archivovany.

Zaroven bude probihat ovérovani naplnéni monitorovacich indikatoru fichi dle fyzickych a
finan¢nich ukazateld na zakladé ziskanych dat z provedenych kontrol ex-post (po ukonéeni
realizace projektu). Monitorovaci ukazatele fichi se vztahuji na konkrétni povahu projektu a jeho
cile. Jsou uspofadany tak, aby vypovidaly o dosazenych vystupech projektu v porovnani

s puvodné stanovenym planem a cili.

Monitorovaci ukazatele — Fiche 1 Doprovodna turisticka infrastruktura

- Vystavba, obnova ¢i rozvoj vybavenosti v oblasti volnocasovych aktivit - pocet zafizen{
- Vystavba, obnova ¢i rozvoj vybavenosti v oblasti volnoc¢asovych aktivit - m2 ploch

- Vystavba, obnova ¢i rozvoj turistickych stezek, hippostezek a naucnych stezek - km

- Pocet pofizenych inovativnich technologii v oblasti turistické infrastruktury- pocet

- Pocet uzavienych partnerstvi - pocet

Monitorovaci ukazatele — Fiche 2 Kulturni dédictvi

- Pocet objektt kulturniho dédictvi nové vyuzivanych pro ucely sluzeb cestovntho ruchu -
pocet

- Pocet realizovanych projektd obnovy kulturntho dédictvi s vyuzitim modernich
informacnich a komunikacnich technologii - pocet

- Pocet objektt kulturnitho dédictvi nové piistupnych vefejnosti - pocet

- Pocet uzavienych partnerstvi- pocet

Monitorovaci ukazatele — Fiche 3 Venkovsky cestovni ruch

- Rozvoj kapacity doprovodné infrastruktury venkovské turistiky - pocet zafizeni

- Pocet vytvofenych stalych lazek v ubytovacich zafizenich - pocet

- Rozvoj podnikan{ se zaméfenim na vyrobu a zpracovani véetné tradi¢nich femesel —
pocet podpofenych subjekta

- Pocet potizenych inovativnich technologii v oblasti venkovské turistiky - pocet

- Pocet uzavienych partnerstvi- pocet

Monitorovaci ukazatele — Fiche 4 Drobné podnikani a femesla

- Nové nebo rozsifené prostory k drobnému podnikani - m2

- Rozvoj drobného podnikani se zaméfenim na femeslnou vyrobu a sluzby - pocet
podpofenych subjektt

- Pocet pofizenych inovativnich technologii, stroja a zafizeni - pocet

- Pocet uzavienych partnerstvi - pocet

Aktualni hodnoty plnéni monitorovacich indikatoru fichi ke konci daného roku budou vyuzivany
k vyhodnoceni plnéni monitorovacich indikatort SPL, a tedy plnéni cila SPL
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10.7. Vyhodnoceni SPL (evaluace)

Plan vyhodnocovani, postupy vyhodnocovani

Zpétné vyhodnocovani realizace SPL provadi manazer SPL v soucinnosti s projektovym
manazerem, pfedsedou kontrolni komise a administraitorem. Komplexni vyhodnoceni realizace
SPL bude probihat vzdy zpétné po ukonceni kalendarniho roku.

Manazer SPL vyhodnoti po dokonceni projektt jejich provedent, véetné efektivniho a ac¢inného
vyuziti zdroju, z nichz byly projekty realizovany. Vyhodnoceni rovnéz zahrne skute¢ny dopad
realizace projektd, aby bylo posouzeno dosazeni puvodné vytéenych cila.

Evaluace SPL bude provadéna v téchto oblastech:

1. vyhodnoceni napliovani cila SPL

2. vyhodnocent efektivity realizovanych projektt

3. vyhodnoceni prubéhu administrativnich procesu

4. vyhodnoceni ¢innosti MAS v Gzemi pro rozsifovani siti mistniho partnerstvi, tj. zapojovani
subjektt z raznych socio-ekonomickych sektord do realizace a aktualizace SPL

[ MAS tedy nebude omezovat hodnoceni SPL pouze na hodnoceni realizovanych projekta
a jejich dopadu v tzemi, ale rovnéz na hodnoceni celé ¢innosti MAS v tzemi.

K hodnoceni miry plnéni realizace prioritnich cila SPL budou sledovany tyto monitorovaci
ukazatele SPL (viz. kapitola 6.0):

Monitorovaci tabulka — Monitorovaci ukazatele SPL

Nazev indikdtoru Mérna jednotka | Planovany stav v r. | Cilovy stav v r.
Pocet vytvofenych hrubych pracovnich mist pocet
Pocet potizenych inovativnich technologii v oblasti

cestovniho ruchu a souvisejicich odvétvich pocet
Vystavba, obnova ¢i pofizeni zat{zen{ infrastruktury

cestovniho ruchu pocet
Pocet podpotenych drobnych podnikd s méne nez 10

zaméstnanci pocet
Pocet poiizenych modernich informacnich a komunikac¢nich
technologif pocet
Pocet realizovanych projekta pocet

Pro stanoveni téchto monitorovacich ukazatelt budou vyuzivany zjisténé hodnoty
monitorovacich indikatoru fichi (viz. kapitola 10.6).

Postupy pro sbér udaji ke komplexnimu hodnoceni SPL:

- analyza dokumentace z pribézného monitoringu (analyza vécného rozdéleni a ¢asové
cerpani financnich prostredka v daném roce, pocet projektd, monitorovaci indikatory
fichi)

- analyza dokumentace k projektim v dané vyzve

- analyza dokumentace aktivit souvisejich s realizaci SPL (evidence o projektech,
vzdélavacich akcich aj.)

- diskuse ve skupiné operacniho tymu SPL fizené expertnim facilititorem

- individudlni fizené rozhovory s obyvateli regionu

- anketni Setfeni mezi vefejnosti

U Vystupy téchto ¢innosti budou vyuzity pro komplexni evaluaci SPL.
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Zapracovani vysledkia vyhodnocovani do SPL
Aktualizace SPL bude provadéna na zakladé vysledku evaluace.

Ptepokladany postup aktualizace:

1. navrh opatfeni na aktualizaci SPL zpracuje manazer SPL na zakladé vysledktt monitoringu a
evaluace SPL a predloZi jej k projednani programovému vyboru

2. programovy vybor projedna pfedlozené navrhy a konecny navrh pfedlozi k projednani valné
hromadé

3. valna hromada projedna pfedlozeny navrh a rozhodne o kone¢ném navrhu na aktualizaci SPL
4. manazer SPL nasledné¢ zpracuje hlaseni o zméné a pfedlozi na RO SZIF

5. po schvaleni SZIF budou zapracovany navrhy opatfeni na aktulizaci do SPL

Zpusoby zvefejiiovani vysledkii SPL a vyhodnocovani
Béhem realizace SPL jsou planovany vefejné prezentace, exkurze pro vefejnost po realizovanych

projektech podpofenych v ramci SPL a konference v ramci vzdélavacich akci pofadanych MAS,
pii kterych budou zaroven zvefejnény aktualni vysledky SPL.

Za kazdy rok provede kontrolni komise zavérecné vyhodnoceni vysledkua projekta v ramci SPL a
zpracuje vystupni zpravu, ktera se stane soucasti vyro¢ni zpravy MAS.

Vyrocni zprava bude v ¢asti vyhodnoceni SPL obsahovat zejména :
- popis provedenych praci dolozenych fyzickymi ukazateli, kvantifikaci vydaja podle
kategorie praci a popis opatfeni pfijatych dle dohody o poskytnuti dotace
- vyhodnoceni stupné dosazeni oc¢ekavanych vysledki (splnéni monitorovacich ukazateld,
datum dokonceni realizace projektu, informace o udrzitelnosti projektu, informace
vztahujici se k zajisténi publicity)

10.8. Propagace MAS

Zpusob zajisténi propagace Cinnosti MAS
MAS ma zpracovan Plan publicity (viz. nize , ktery byl schvalen jako souc¢ast SPL. Na jeho
realizaci jsou naplanovany odpovidajici financni zdroje, které jsou soucasti rozpoctu opatieni
IV.1.1.
Byly urceny jednoznacné zodpovédnosti za plnéni Planu publicity:
- za celkové plnéni planu publicity bude zodpovédny predseda programového vyboru MAS
- za koordinaci aktivit a za prabézné vyhodnocovani plnéni planu publicity bude
zodpovédny manazer SPL.
- za pfipravu podkladu a realizaci konkrétnich aktivit planu publicity bude zodpovédny
projektovy manazer SPL

Z hlediska druht propagace je v ramci SPL zvolena:
- informativni propagace, ktera si klade za cil informovat o vyhlasovanych vyzvach,
aktivitach MAS v ramci realizace SPL, o piilezitostech pro subjekty na tzemi MAS apod.
- pfipominkova propagace, ktera ma pfipominat existenci a uspéchy MAS pii realizaci SPL.

Pii diskusich v programovém vyboru a pracovnich skupinach byly urceny nasledujici cilové
skupiny, na které bude hlavné sméfovana propagace.
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Hlavni cilové skupiny:

obyvatelstvo

mali a stfedni podnikatelé / puasobici v zdjmovém tzemi MAS /
soukromé hospodafici zemédélei

podnikatelé v cestovnim ruchu

NNO, spolky, sdruzeni

Zpusob informovani obyvatelstva, zajmovych skupin, oborovych sdruZeni apod.

Cilova skupina obyvatelstvo:
Pro propagaci budou zvoleny nasledujici komunikacni prostfedky:

letaky s informacemi o vyzvach, akcich pfipravovanych v ramci SPL

letaky s dal$imi informacemi (Gspésné projekty, vysledky realizace SPL na
uzem{ MAS atd.)

vlastnf internetové stranky MAS www.vodnanskaryba.eu

internetové stanky obcf a mést — clend MAS

internetové stranky 3 mikroregionta

e-mailova korespondence

prezentace na relevantnich www strankdch (NS MAS, Meésta Pisek,
Jihoceského kraje, partnerskych MAS atd.)

zpravy a inzeraty v tisku

vlastnf tistény zpravodaj

internetova verze zpravodaje

prezentace na ufednich deskach obci a mést

ucast na vystavach a konferencich

poradani vystavy

pofadani konference

pamétni desky o realizaci projekta z prostfedka EU

Zajmové skupiny, MSP, zemédélci a oborova sdruZeni budou dale informovani:

inzeraty v oborovych zpravodajich ( napf. ve Zpravodaji Jihoceské
hospodatské komory, distribuovany elektronicky 1 v tisténé formé, v casopise
Zemeédélec apod. )

letaky umisténymi v kancelatich Agrarni komory, na oblastnich poboc¢kach
JHK, na zivnostenskych ufadech, obecnich afadech ve vech obcich
zajmového uzemi MAS, Jihoceské centrale cestovniho ruchu apod.

osobni prezentaci na clenskych schuzich a setkanich téchto zajmovych skupin
(napf. na jednanicu Asociace soukromych zemédélca Pisek a Strakonice)

Zhodnoceni ucinnosti propagace MAS

Protoze se jedna o dulezitou zpétnou vazbu, bude hodnoceni ucinnosti propagace MAS, resp.
Realizace SPL, probihat kontinualné, 4x ro¢né.

Ruznymi metodami bude osloveno min. 100 respondentt pfi 1 Setfeni, pofizena dokumentace

z Setfeni — pisemny zaznam a nasledné vyhodnoceni dle navrzeného zptasobu vyhodnoceni. Poté
bude vypracovana pisemna zprava pro jednani organ MAS.

Plan vyhodnoceni Gcinnosti propagace MAS:
1. Dotaznikové Setfeni ( v ramci provadéni aktualizace analyzy potfeb a aktualizace SPL —

Ix rocné)

57


http://www.vodnanskaryba.eu/

2. Anketa — 1x ro¢né, provedena vybranou NNO - napt. CpKP, Komunitni nadace
Blanicko-otavska apod.

3. Telefonické Setfeni - 1x rocné, provedené administratorem SPL

4. E-mailové Setfen{ - 1x ro¢né, provedené administratorem SPL

Aktualizace www stranek

Od cervence 2007 je aktualizace www stranek (www.vodnanskaryba.eu) provadéna manazerem
SPL, ktery je za ni zodpovédny, resp. aktualizace www stranek je v jeho naplni prace. Podklady
pro aktualizaci pfipravuje asistentka MAS a ¢lenové Rady MAS. Tento zptsob urceni
odpovédnosti za aktualizaci www stranek bude zachovan, nebot’ byl po pllro¢ni zkusenosti
kladné vyhodnocen clenskou zakladnou MAS.

Aktualizace bude provadéna pravidelné 1x/tydné.

Pro komunikaci mezi subjekty spolupracujicimi na realizaci SPL a zapojen{ Siroké vefejnosti
regionu MAS bude maximalné vyuzivano modernich forem e-komunikace (elektronicka
posty, e-nasténka aktualit a e-poradna na www strankach MAS, zasilani newsletter)

Plan publicity

pamétni desky (umisténi: kancelaf a kontaktni mista MAS ) 3 ks
plakaty 100 ks
letdky 30000 ks
informacni akce ((osobni prezentace, poskytnuty rozhovor apod. ) 1x mésicné
vlastni ti§tény zpravodaj 1x / Cvrtletd
clektronicky zpravodaj 1x / Cvrtletd
aktudlni zpravy zafazené na www stranky vSech 3 mikroregiont 1x mésicné
aktudlni zpravy zafazené na www stranky obci Gzemi MAS 1x mésicné
zpravodajské aktuality v mistnich Zpravodajich ( mést, obci) 1x mésicné
zpravodajské aktuality v mistnim tisku (Deniky Bohemia, MF ) 1x / étvrtletd
zpravodajské aktuality v regiondlnim Radiu Prachen 1x ro¢né
konference tvodni 1x
konference zavérecna 1x
vystavy poradané MAS 3x
ucast na vystavach ( Zem¢ zivitelka ) 6x
prezentace na vystavach ( napf. Regiontour ) 3x
ro¢ni zpravy o prubchu realizace SPL ( tiskovy materidl ) 5x
zavérecna zprava vydand tiskem 1x

11. Zapojeni zen, mladych lidi a zemédélcit
Zapojeni Zen, mladych lidi a zemédélcu mezi ¢leny/partnery MAS
MAS se po celou dobu své existence snazi o co nejpesttejsi zastoupeni (subjektd, osob, sektort,

cilovych skupin atd. ) ve své ¢lenské zakladne.

Aktualni zastoupeni zen, mladych lidf do 30 let véku a zemédélct v ¢lenské zakladné MAS:
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Pocet ¢lend MAS %

Celkem 25 100
Zeny 8 32
Miladi lidé 2 8
Zemédélci 8 32

V oblasti prace s mladymi lidmi jmenujme z
partnerd MAS - DSO Zlaty vrch, ktery na zakladé
Partnerské smlouvy ze dne 18.11.2004 spolupracuje

s MAS mj. v oblasti prace s mladezi. Kazdoro¢né
pofada ve spolupraci s MAS 3-denni vytvarné-
vzdélavaci happening pro cca 80 déti z tzemi MAS,
ktery pfipravuje s tymem mladych vytvarniki a
odbornikua pro praci s mladezi. Tato tvarci dilna konéi
spole¢nym workshopem, kde mladi lidé vyjadiuji své
nazory a hodnoti jak vlastni akci, tak sir$i spolecenské
jevy. Clovék a jeho stopy

Pro déti a mladeZ je urceno cca 2/3 pofadanych akci partnera (Permonické slavnosti, Den déti,
vytvarné odpoledne, sportovni den, sportovni akce atd., atd . )

Utast Zen, mladych lidi a zemé&dé&lca p¥i &innostech MAS

MAS ma od roku 2007 dva zaméstnance. Manazerem MAS je od ¢ervence 2007 ing. V. Drye (28
let ) a odbornou asistentkou sl. Ing. B. Jestfabova (24 let ). Facilitaitorem a odbornym poradcem
MAS se stala od roku 2007 Mgr. Helena Kosova, tcetnictvi MAS zpracovava Ing. Be.
J-Vanéckova (27 let).

Utast Zen, mladych lidi a zemé&dé&lca v organech MAS
Clensk4 schiize: celkem 25 ¢lent / 8 Zen, 2 mladi, 8 zemédélci
Rada MAS: celkem 5 ¢lentd / 1 Zena, 0 mladi, 1 zemédélec
Vybérova komise: 7 ¢lent / 2 zeny, O mladi, 3 zemedélci
Programovy vybor: 7 ¢lenti / 2 zeny, 0 mladi, 1 zemédélec
Kontrolni komise: 3 ¢lenové / 1 Zena, 0 mladi, 0 zemédélec

Existence pracovnich skupin zaméfenych na problematiku Zen, mladych lidi a
zemédélch

Béhem piipravy SPL se vyprofilovali pfirozeni garanti tématickych oblasti: zeny, déti a mladez,
zemédélel. V prabéhu roku 2007 byly vytvofeny pracovni skupiny, jejichz ¢lenové diskutovali
jednotliva témata a fesili specifickou problematiku.

Tyto pracovni skupiny (slozené dilem z ¢lend MAS a dale z fad zastupcti drobnych podnikateld,
zemédélet, mistnich neziskovych organizaci a také obc¢ant) se pravidelné schazeli a projednavali
konkrétni potfeby a priority v dané tématické oblasti na komunitnich workshopech na raznych
mistech regionu (zpravidla pfi piileZitosti konani kulturné-spolecenskych akci v regionu) béhem
piipravy SPL v roce 2007 a béhem aktualizace SPL v roce 2008 (blize v kapitole 7.2).

Pracovni skupina Mladi lidé

SloZeni: Jaroslav Némejc (Obec Razice), Pavla Polackova (Obec Skaly), Martina Jestfabova (o.s.
Pohip), Frantisek Valvoda (DSO mezi Vltavou a Otavou), Ing. Miroslav Merten (SRS a VOS
VHE Vodnany)
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Pracovni skupiny Zeny:
SloZeni: Pavla Polackova (Obec Skaly), Martina Jestfabova (o.s. Pohip), Jana Studentova (Obec
Télin)

Prace obou skupin se vzajemné prolinala. V ramci své ¢innosti byl proveden prizkum moznosti
volnocasovych aktivit pro déti a mladez a zeny ve vSech obcich. Za ucasti clena obou skupin
probchly také neformalni zabavné-vzdélavaci akce, jejichz prostfednictvim se snazili vice
zaktivizovat mladé lidi a Zeny do spole¢nych aktivit v regionu:

,Den s konmi®, 26.5.2007, Chrastiny

,,Clovék a jeho stopy®, 13. — 15.7.2007, Hefmati
,Permonické slavnosti®, 1.9.2007, Razice

,,Pro volny cas déti®, zaff{ — fijen 2007, Skaly

,Den s konmi®, 24.5.2008, Chrastiny

,,Clovéek a jeho hodnoty®, 8.- 10.8. 2008, Drahonice
,Permonické slavnosti, 30. 8. 2008, Razice

Pracovni skupina Zeméd¢élci:
SloZeni: Jiff Svoboda (podnikatel v agroturistice), Jiff Pexidr — JIPEX, Zden¢k Vituj (SHZ)

Skupina byla sestavena takovym zpusobem, aby respektovala zajmy pravnickych 1 fyzickych osob
a ruznorodost zemédélskych aktivit a aby byla schopna fesit sirokou zemédélskou problematiku.
Rada ¢lend a partnerd MAS puasobi v zemédélském sektoru. Na zakladé nékolika setkani pracovni
skupiny bylo zjisténo, ze od MAS ocekavaji podporu predevsim zemédélci orientujici na rozvoj
nezemédélskych aktivit vyuzitelnych v cestovnim ruchu.

Bézni zemédélci orientujici se na zemédélskou produkei maji pomérné znacné zkusenosti a
administrovanim dotaci a maji moznost zadat do PRV pfimo. Na zaklad¢ sirs{ diskuze tak byla do
SPL zahrnuta pfedev$im podpora diverzifikace aktivit zemédélct do oblasti agroturistiky a
venkovské turistiky.

Nastaveni cilt a fichi SPL pro feSeni problému Zen, mladych lidi a zemédélcu
Reseni problematiky mladych lidi do 30 let a Zen je dileita priorita SPL, kterd je piitomné
ve vSech navrzenych fichich — v kazdé fichi se tak nachazi preferenéni kritérium €. 4 a 5, které
zvyhodnuje jednotlivé projekty zaméfené na tyto cilové skupiny (viz. kapitola 10.2)

Pokud je projekt zaméfen na cilovou skupinu mladych lidi do 30 let a vystupy projektu budou
pfevazné vyuzivany touto cilovou skupinou (vice nez 50% z potencialnich uzivatell), ziskava
maximum bodud. Pokud problematika mladych lidi do 30 let neni v projektu fesena, ziskava O

bodu.

Podobné je tomu v pfipadé zaméfeni dopadi projektu na Zeny. Pokud je projekt zaméfen na
cllovou skupinu zen, ziskava nejvice bodud, pokud problematika zen neni v projektu fesena,
ziskava 0 bodu.

Problematika zemédélcti je v SPL prioritné feSena v ramci fiche 3. V ramci fiche budou

podporovany aktivity zemédélskych podnikatelt (fyzickych i pravnickych osob) ve sméru
nezemédélské produkee, pfedevsim do oblasti agroturistiky a venkovské turistiky.
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