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1. Vypracovani a aktualizace Internich postupli

Interni postupy (IP) jsou zpracovany s cilem stanovit jednotna zavazna pravidla v oblasti fizeni vyzev a
hodnoceni projekttl MAS. Interni postupy jsou zpracované jako dokument v programovém obdobi
2021-2027 pro Operacni program technologie a konkurenceschopnost (OP TAK) v rdmci realizace
SCLLD MAS Vodnanska ryba, z.s.

IP jsou zpracovany pro realizaci strategie CLLD a jsou zpracovany ve smyslu statutu z.s.
https://www.vodnanskaryba.eu/zet/File/drop/sclld 21 lide venkovu venkov lidem ii cerven 2021
final-1626729055.pdf

IP jsou v souladu s platnou vnitfni dokumentaci MAS:

e statutem https://www.vodnanskaryba.eu/organy-mas

e a Metodickymi pokyny pro vyuZiti integrovanych nastrojd a regionalnich akcénich pland
v programovém obdobi 2021-2027

Manazer OP vypracovava/aktualizuje IP a predava ke schvéleni rozhodovacimu organu MAS
(Programovy vybor).

Schvalené IP zverejiiuje manazer OP nejpozdéji do 2 pracovnich dnl od jejich schvéleni/schvélené
zmény na webovych strankach https://www.vodnanskaryba.eu/ .

MAS nevyhlasuje vyzvy bez vypracovanych IP.

2. Identifikace MAS

Nazev: MAS Vodnanska ryba, z.s.

Pravni forma: zapsany spolek

Sidlo: ndm.Svobody 10, 389 01 Vodnany

IC: 266 63 996

Bankovni spojeni: Komercni banka, a.s.

Cislo G¢tu: 115-6872520297/0100

Statutdarni zastupce: PhDr. Alena Cepakova , tel.: 602 373 536
e-mail: masvodryba@centrum.cz

web: https://www.vodnanskaryba.eu/

Datova schranka: gfausyq

3. Administrativni kapacity

Cinnost orgadn MAS Vodnanska ryba, z. s. navazuje na plnéni Standardizace MAS (Standardy MAS) v
programovém obdobi 2014-2020. Kompetence jednotlivych orgdnd MAS jsou stanoveny platnymi
Stanovami MAS Vodnanska ryba, z. s. ZpUsob vlastniho jednani orgdni MAS je rozepsan v jednacich
radech organ MAS Vodnanska ryba, z. s. https://www.vodnanskaryba.eu/stanovy
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Organy a administrativni kapacity MAS:

Valna hromada je nejvyssSim orgdnem MAS. Valnd hromada tvofi vSichni partnefi MAS. Jednani je
upraveno Jednacim fadem Valné hromady MAS Vodnanska ryba, z. s. a pravomoci upravuji Stanovy
MAS Vodnanska ryba, z. s.

Programovy vybor je rozhodovacim organem MAS. Clenové Programového vyboru jsou voleni z
partnert MAS, pficemz vefejny sektor ani Zadna ze zajmovych skupin nepresahne 49 % hlasovacich
prav. Kompetence Programového vyboru jsou vymezeny Stanovami MAS.

Vybérova komise je vybérovym organem MAS. Clenové Vybérové komise jsou voleni ze subjekt(,
které na uzemi MAS prokazatelné pUsobi, pficemz verejny sektor ani zadna ze zajmovych skupin
nepresahne 49 % hlasovacich prav. Kompetence Vybérové komise jsou vymezeny Stanovami MAS.

Z ¢lend Vybérové komise je vytvorena hodnotici komise, kterd provadi vécné hodnoceni
predlozenych projektl ve vyzvé MAS. Hlavnim Ukolem Vybérové komise je hodnoceni projektd na
zékladé objektivnich kritérii. Vybérova komise navrhuje poradi projektd podle poctu bodl
dosazenych ve vécném hodnoceni.

MAS nebude vyuZivat externi experty.

Monitorovaci a kontrolni vybor je kontrolnim orgdnem MAS. Clenové kontrolniho organu jsou voleni
z ¢lend MAS. Kompetence kontrolniho orgdnu jsou vymezeny Stanovami MAS. Kontrolni a
monitorovaci vybor provadi pfezkum hodnoceni a fesi stiznosti na ¢innosti MAS.

Predseda/kyné spolku je statutarni zastupce spolku, zastupuje spolek navenek a jedna jeho jménem
samostatné.

Kancelat MAS neni orgdnem MAS, ale administrativni jednotkou MAS. Pracovni napli vsech
zaméstnancl je soucasti pracovni smlouvy. Kancelar je uUkolovana organy spolku, zejména
Programovym vyborem. Kanceldf spolupracuje s c¢leny volenych organ spolku a zajistuje
administrativni zaleZitosti spojené s Cinnosti spolku. Za chod kancelare MAS je odpovédny vedouci
MAS. V pfipadé stfetu zajm( se zaméstnanci kancelafe MAS navzajem zastupuji.

4. Priprava a vyhlaseni vyzvy MAS

RO OP TAK vyhlasuje vyzvy pro predkladani projektl (ve formé projektovych zamér() z
integrovaného  nastroje  CLLD. Vyzvy zvefejiiuje po jejich  schvdleni na  webu
https://www.mpo.cz/cz/podnikani/dotace-a-podpora-podnikani/optak-2021-

2027/aktivity/technologie/technologie-pro-mas-clld- -vyzva-i---273477/

Vyzva MAS je vidy kolova. Hodnoceni jednotlivych Zadosti probihda po skonceni terminu pro
predkladani Zadosti.

MAS nemUze vyhlasit vyzvu pfed vyhlasenim vyzvy RO OP TAK a nem(ze ji ukoncit pozdé&ji, nei je
stanoveno datum ukonéeni pFijmG Zadosti ve vyzvé RO OP TAK.
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Navazujici dokumentace k vyzvé MAS je tvofena minimalné Obecnymi a Specifickymi pravidly pro
7adatele a pfijemce, kterd byla pFipravena RO OP TAK, Internimi postupy MAS a dale zahrnuje kritéria
pro hodnoceni projektd.

Vyzva MAS je vyhlaSovdna na Uzemi MAS, na kterém je realizovana strategie CLLD 2021-2027.

Casové podminky, stanovené vyzvou, musi respektovat nize uvedené lhty:

e datum ukonceni pfijmu projektovych zaméri muze nastat nejdrive 30 kalendarnich dni
po datu vyhlaseni vyzvy

e datum ukonceni pfijmu projektovych zaméri muizZe nastat nejdfive 2 tydny po datu
zahdjeni pfijmu projektovych zamérd

e text vyzvy (véetné navazujici dokumentace) musi byt zvefejnén na webovych strankach
MAS do konce doby udrZitelnosti vsech projekt( v OP TAK nebo do predloZeni zavérecné
zpravy o provadéni programu podle toho, co nastane pozdéji.

Vyzva MAS je v souladu s pfislunou vyzvou RO OP TAK (MPO) a schvalenou strategii CLLD. Ve vyzvé
MAS je dale uvedeny odkaz na IP MAS a odkaz na Obecnd a Specifickd pravidla pro Zadatele a
pfijemce nadfazené vyzvy MPO. Do vydani pravniho aktu se Zadatel fidi verzi Pravidel, kterd je
platnd ke dni vyhlaseni vyzvy MAS, a v dobé realizace se pfijemce ftidi vidy aktualni verzi vyse
uvedenych Pravidel.

Povinnou pfilohou vyzvy jsou Sablona projektového zaméru a kritéria pro hodnoceni, které je
podkladem pro vydani potvrzeni o souladu projektu se strategii CLLD (povinna pfiloha Zadosti do
nadrazené vyzvy MPO).

Vyzvu MAS pfipravi manaZer OP, vyzvu schvaluje rozhodovaci orgdn MAS.

Zmény vyhlasené vyzvy provadi manazer OP na zdkladé zmény legislativy, zmény nadfazené
metodiky, nalezl z kontrol/auditi/administrativniho ovéreni. Zména wvyzvy musi byt radné
odlvodnéna, tzn., Ze upraveny text vyzvy musi obsahovat popis zmény, divod provedeni zmény,
pfipadné dopady na Zadatele/ptijemce, pokud ve vyzvé doposud nebyl ukoncen pfijem Zadosti o
podporu.

Zmény kolové vyzvy MAS, které neni mozné provést:
e zrusit vyhlasenou vyzvu,
e snizit alokaci vyzvy,
e zménit maximalni a minimalni hranici celkovych zplsobilych vydaj,
e zmeénit miru spolufinancovani,
e zmeénit vécné zaméreni vyzvy,

e zménit definici oprdvnéného Zadatele, tj. pridat nebo odebrat opravnéného
Zadatele,

e posunout nejzazsi datum pro ukonceni fyzické realizace projektu na dfivéjsi datum,

e posunout datum ukonceni pfijmu Zadosti o podporu na dfivéjsi datum,




e ménit kritéria pro hodnoceni projekt(
Zmény vyzvy schvaluje rozhodovaci organ MAS.

O kazdé vyhlasené vyzvé MAS nebo jeji zméné informuje manazer OP potencialni Zadatele. Manazer
OP zverejiiuje vyzvu nebo informuje o jeji zméné do 2 pracovnich dnl od schvéleni rozhodovacim
organem na svém webu a informace o vyhlaseni vyzvy je rozeslana mailem do vSech obci v Uzemi
plGsobnosti MAS. Vyzva MAS je zvefejnéna na webu MAS od vyhlaseni vyzvy aZ po ukonceni doby
udrzitelnosti vSech projektl vybranych ve vyzvé.

5. PrFijem projektovych zamért

Zadatelé o dotaci poddvaji na MAS projektovy zamér (struéné predstaveni projektu) na formulafi,
ktery je pfilohou vyzvy MAS.

Projektové zaméry lze MAS zasilat
e Datovou schrankou

e Mailem (masvodryba@centrum.cz)

e Vlistinné podobé na adresu sidla kancelafe MAS

A to nejpozdéji do terminu stanoveném ve vyzvé. Rozhodujicim okamzikem je doba doruceni
projektového zaméru na MAS. Manazer OP vsechny Zadatele, ktefi projektovy zamér zaslali,
neprodlené po prijeti zaméru vyrozumi, ze zdmér byl radné dorucen.

6. Hodnoceni a vybér projektt
Hodnoceni projektd probiha ve dvou fazich.

e Posuzovani souladu se SCLLD a hodnoceni provadi MAS na zdkladé projektového zaméru,
ktery Zadatel odesild na MAS.

o Kontrolu formdlnich ndlezZitosti a pfijatelnosti vlastni Zadosti, podané do ISKP21+
nasledné pro projekty vybrané MAS, provadi CRR, které pak kontroluje i celou
administraci Zadosti.

Pfed vyhldasenim vyzvy MAS pfipravi manazer OP kritéria pro hodnoceni. V pfipadé, kdy MAS
vyhlasuje vyzvu na nékolik aktivit, manaZzer OP zpracovava jednu sadu kritérii. Jednotliva kritéria jsou
odlisena pro rlizné aktivity tak, Ze je u nich uvedeno ,nerelevantni pro konkrétni aktivitu. U kritérii
pro hodnoceni musi byt pridélené body jasné charakterizovany. Nelze uvést $kalu napf. 1-10 bodd,
aniz by kritérium bylo mozné objektivné vyhodnotit.

Hodnoceni obsahuje i dvé vylucujici kritéria: podminkou pro kladné vyfizeni souladu s SCLLD je to,
aby Zadatel byl v dané vyzvé oprdvnénym Zadatelem, a dale soulad zaméru s SCLLD.

Manazer OP predkladd kritéria ke schvaleni rozhodovacimu orgdnu MAS. Ten uréi také minimalni
bodovou hranici ke splnéni podminek hodnoceni.

6.1. Hodnoceni projektu na MAS



masvodryba@centrum.cz

Posuzovani souladu se SCLLD a hodnoceni na zakladé projektového zaméru provadi Vybérova
komise. Vybérova komise ohodnoti projekty nejpozdéji do 20 pracovnich dnl od ukonceni pfijmu
projektovych zamér(. Pravidla jednani Vybérové komise jsou uvedena v jednacim radu Vybérové
komise.

Na jednani Vybérové komise vznikne kontrolni list ke kazdému hodnocenému projektu. Hodnoceni
predloZzenych Zadosti a seznam hodnocenych projekt( sefazenych podle bod( schvaluje Vybérova
komise.

e ManaZer OP zasild pozvanku na jedndni Vybérové komise do 5 pracovnich dnl od
ukonceni pfijmu projektovych zaméra.

e Manazer OP pfipravi veskeré podklady pro hodnoceni. Podklady pro hodnoceni
obdrzi ¢lenové hodnoticiho orgadnu nejpozdéji 5 pracovnich dnl pred jednanim
hodnotici komise.

e Manazer OP zajisti pfed zahdjenim hodnoceni proskoleni vsech ¢lend hodnoticiho
organu o stfetu zajma a seznami ¢leny s postupem pfi bodovani a rozhodovani.

e Na ¢leny Vybérové komise se vztahuje ustanoveni o stfetu zajma. Clenové vybérové
komise, ktefi jsou ve stfetu zajmu, se jednani nedcastni.

e Clenové Vybérové komise v priibéhu hodnoceni nekomunikuji s zadateli.

e Na jednani Vybérové komise vznikne kontrolni list ke kazdému projektu, ktery je
soucasti zapisu z jednani Vybérové komise jako pfiloha. Clenové Vybérové komise
hodnoti aritmetickym pramérem, vyplniuji a podepisuji kontrolni list ke kazdému
projektu.

e Zapis z jednani Vybérové komise obsahuje projekty sefazené sestupné podle
dosazenych bod(. Pfi rovnosti bodl dvou nebo vice projektt v hodnoceni rozhoduje
celkova vyse zpUsobilych vydaji. Vyse v poradi je ten projekt, ktery ma nizsi celkové
zpUsobilé vydaje. V pfipadé rovnosti celkovych zplsobilych vydaji ma prednost
projekt Zadatele, ktery se realizuje v obci s nizsim poétem obyvatel (Udaj podle SLDB
2021).

e 0 vécném hodnoceni predloZenych Zadosti hlasuje Vybérova komise.
Clenové Vybérové komise podepisuji zapis s vysledky jednani, vyjimkou je situace, kdy vytvofeni
zapisu probiha po jednani, v tomto pfipadé postacuje, pokud ¢lenové hodnotici komise maji zapis k
dispozici k pfipominkam a jeho spravnost stvrzuje podpisem predseda hodnotici komise. Podrobnosti

jsou uvedeny jednacim radu Vybérové komise.

O vysledku hodnoceni je Zadatel informovan mailem, nejpozdéji dva pracovni dny od jednani
Vybérové komise.

e Ode dne odeslani mailu s vysledkem hodnoceni bézi Zadateli Ih(ta pro moznost podani
Zadosti o pfezkum. Ta trva 10 kalendarnich dnd.

e Po uplynuti Ih(ity pro podani Zadosti o prezkum, resp. po vyfizeni Zadosti o prezkum jsou
projekty pfedany Programovému vyboru.




6.2. Vybér projektl

Proces vybéru projektd je soubor ¢innosti, které jsou vykonavany v obdobi od ukonceni hodnoceni do
jednani Programového vyboru. Podminkou pro zafazeni projektu do procesu vybéru je splnéni
podminek hodnoceni MAS.

Za vybér projektt je odpovédny Programovy vybor.
Pravidla jedndani PV jsou uvedena v jednacim fadu Programového vyboru.

Manazer OP zasild pozvanku na jednani ¢lenlm Programového vyboru do 2 pracovnich dnl od
uplynuti IhGty pro podani Zadosti o prezkum vSech Zadatel(, resp. po vyfizeni Zadosti o pfezkum ve
fazi hodnoceni. Soucasti pozvanky je zdpis z jedndni Vybérové komise, popfripadé dalsi dokumentace
MAS.

Jednani Programového vyboru se kona nejpozdéji do 10 pracovnich dnd od ukonéeni faze hodnoceni
(po uplynuti Ih(ty pro podani Zadosti o prezkum, resp. po podani vzdani se prava na podani Zadosti o
prezkum vsech Zadatel(, resp. po vyfizeni zadosti o pfezkum ve fazi hodnoceni).

Programovy vybor vybird projekty na zakladé navrhu Vybé&rové komise. Clenové Programového
vyboru, ktefi provadi vybér projektd na zakladé vysledku vécného hodnoceni, nesmi byt ve stfetu
zajma.

Pti vybéru projektt plati pofadi projektd a jejich bodové ohodnoceni, nelze je ménit.

Hrani¢nim projektem je projekt ve vyzvé MAS, ktery splnil podminky vécného hodnoceni, ale ve
vyzvé neni dostatek financnich prostfedk( na jeho podporu v plné vysi. Manazer OP oslovi Zadatele
hrani¢niho projektu, zda souhlasi se snizenim zpUsobilych vydajl tak, aby se celd dotace dala pokryt
z alokace vyzvy. Nebude-li nabidku akceptovat, prfechdzi pravo hrani¢niho projektu na dalsi projekt
v poradi ve vyzvé a osloveni se opakuje. Odmitne-li i druhy Zadatel, hrani¢ni projekt nebude
stanoven.

V pripadé nevycerpani alokace ve vyzvé MAS rozhodne Programovy vybor o moznosti opétovného
vyhlaseni vyzvy MAS.

Z jedndni programového vyboru vytvofi manaZer OP zdpis, ve kterém jsou vypsany projekty, které
byly a nebyly vybrany, popfipadé nahradni projekty.

Clenové programového vyboru podepisuji zapis s vysledky jednani, vyjimkou je situace, kdy vytvoreni
zapisu probihd po jednani, v tomto ptipadé postacuje, pokud clenové programového vyboru maji
zapis k dispozici k pfipominkam a jeho spravnost stvrzuje podpisem predseda programového vyboru
a urceny ovérovatel zapisu. Podrobnosti jsou uvedeny v jednacim radu Programového vyboru.

Manazer OP zvefejiiuje zapis v€etné seznamu vybranych a nevybranych, pfipadné nahradnich
projektd na webu MAS do 5 pracovnich dni od ukonceni vybéru projektd.

7. Prezkum hodnoceni

Prezkoumani provadi kontrolni orgdn MAS (Monitorovaci a kontrolni vybor), a to na zakladé
podkladl od Zadatele, ktery o prezkumné fizeni pozadal. Vysledek jednani kontrolniho organu




MAS je zaznamenan do zapisu.

Z jednani kontrolniho organu MAS musi byt pofizen zapis, ktery bude obsahovat minimalné
nasledujici informace:

e datum a ¢as zacatku jednani,

e jmenny seznam Ucastnikd,

e strucny popis obsahu zadosti o pfezkum, identifikace zadosti o podporu,

e 0soby vyloucené z rozhodovani o dané Zadosti o prezkum, z divodu stfetu zajmu.

e rozhodnuti Kontrolniho organu MAS s podpisy ¢lenl (informace o tom, kdo a jak

hlasoval), véetné odGvodnéni.

Zapis vypracovava manazer OP. Zapis ovéruje predsedou urceny ¢len kontrolniho orgdnu MAS a
poté jej predseda kontrolniho organu MAS podepise.

Kontrolni orgdn MAS rozhodne nejpozdéji do 10 pracovnich dnl od podani Zadosti o prezkum,
v odlvodnénych pfipadech do 20 pracovnich dnll od podani Zadosti o prezkum.

Pokud nastane situace, kdy bude Zadost o prezkum vyhodnocena jako divodna ¢i ¢aste¢né divodna,
probéhne nové hodnoceni utéch kritérii, které byly prezkumem zpochybnény. Nové hodnoceni
probéhne nejpozdéji do 20 pracovnich dni podle procesu hodnoceni nastaveného v téchto IP.

8. Opatieni proti stietu zajmu

Zaméstnanci MAS, ktefi se podili na poradenstvi, kontrolach, administraci projektl a provadéji
podplirnou ¢innost pfi jejich vybéru, nesmi zpracovavat projekty do vyzev MAS.

Zaméstnanci kanceldfe MAS, provadéjici kontrolu formalnich naleZitosti a pfijatelnosti, nesmi byt v
podjatosti vic¢i hodnocenym projektdim a pred zahajenim hodnoceni podepisi eticky kodex, ktery je
pfilohou téchto IP. Pokud zaméstnanci kanceldfe MAS jsou podjati, informuji manazera OP nebo
vedouciho zaméstnance pro realizaci SCLLD a nesmi Zadny projekt v dané vyzvé hodnotit.

Clenové Vybérové komise, Programového vyboru a kontrolniho organu MAS, ktefi se podili na
hodnoceni a vybéru projektl pred kazdym jednanim, na kterém je provadéno hodnoceni, prezkum
hodnoceni nebo vybér projektli, podepisi eticky kodex, ktery je pfilohou téchto IP. V ném jsou
uvedeny postupy pro zamezeni korupéniho jednani, zajisténi transparentnosti a rovného ptistupu k
Zadatel(m.

Clenové Vybérové komise, Programového vyboru a kontrolniho orgdnu MAS, ktefi jsou ve stfetu
zajmdQ, jsou povinni o této skutecnosti informovat manaZzera OP nebo vedouciho zaméstnance pro
realizaci SCLLD pred jednanim pfislusného organu, pfipadné neprodlené po zjisténi této skutecnosti.

Clenové Vybérové komise, Programového vyboru, ktefi jsou ve stfetu zajmd, se nebudou podilet na
hodnoceni a vybéru daného projektu ani ostatnich projekt(, které danému projektu pfi hodnoceni a
vybéru konkuruji.

Vybérova komise, programovy vybor a kontrolni organ MAS, které provadéji vécné hodnoceni, vybér
projektl a prezkum, fadné zdlvodriuji sva rozhodnuti a stanoviska, aby bylo zfejmé, na zakladé ¢eho
bylo ptislusné rozhodnuti ucinéno.
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Kontrolni orgdn MAS po ukonceni hodnoceni a vybéru projektl v kazdé vyzvé provéfi min. 15 %
predlozenych projektl, zda u jejich hodnoceni nejsou clenové Vybérové komise a Programového
vyboru ve stfetu zajmu. V prfipadé zjisténi pochybeni nahlasi vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD
bezodkladné tuto skute¢nost na RO OP TAK jako podezieni na nesrovnalost.

Ptiklady ovéreni

e Zaddnim IC Zadatele na stranky Justice.cz nebo rejstrik-firem.kurzy.cz a
porovnanim, zda ¢lenové Vybérové komise, Programového vyboru nejsou ve
vedeni firmy, zakladateli apod., dle formy pravnické osoby.

e U fyzickych osob provéri verejny rejstrik dle fyzickych osob — zda osoba Zadatele
nemad vazbu na ¢leny Vybérové komise, Programového vyboru napf. spole¢nou
adresou bydlisté, sidla firmy.

e Qvérenim, Ze probéhlo Setfeni ke stfetu zajmQ, a Ze vsichni hodnotitelé, Ucastnici
podepsali eticky kodex.

MAS zajisti, aby pfi rozhodovani o hodnoceni a vybéru projektl naleZelo nejméné 50 % hlasu
partnertim (¢lenim organa), ktefi nezahrnuji vefejny sektor.

Z jedndni Vybérové komise, Programového vyboru, kontrolniho organu MAS je vidy pofizen pisemny
zapis, ktery obsahuje minimalné:

e Datum a ¢as jednani
e Jmenny seznam Ucastnik(

e Pfehled hodnocenych projektl a jejich bodové ohodnoceni (véetné zdlvodnéni ke
kazdému projektu) — v pripadé vécného hodnoceni, nebo prehled vybranych a
nevybranych, pfipadné nahradnich, projekt — v pfipadé vybéru projektd

e Informovani o stfetu zajma

Clenové Vybérové komise, Programového vyboru, kontrolniho orgdnu MAS podepisuji zapis s
vysledky jednani, vyjimkou je situace, kdy vytvoreni zapisu probihd po jednani, v tomto pfipadé
postacuje, pokud clenové maiji zapis k dispozici k pfipominkam a jeho sprdvnost stvrzuje podpisem
predseda a ovérovatel zapisu.

0. Komunikace se zadateli

Komunikaci s Zadateli a pfijemci zajistuje manazer OP. Konzultace MAS s Zadateli a pfijemci poskytuje
bezplatné k pripravé projektu a k navrhovanym zménam projekt(l, stejné tak i realizaci seminar(i a
workshopt uréenych pro Zadatele.

Komunikace s Zadateli, pfijemci a partnery MAS probiha prostfednictvim elektronické komunikace
maily, telefonicky nebo osobné

ManazZer OP je odpovédny za funkcnost internetovych stranek MAS, které jsou jednim z typl
komunikace. Na webu MAS jsou uvadény aktualni informace obsahujici minimalné:

e Zfizovaci dokumentaci MAS, interni postupy
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o Aktudlni seznam partner( a zajmovych skupin

e Adresu sidla, kancelare, konzultaéni hodiny a kontaktni osoby
e Mapu tuzemi MAS

e Vyrocni zpravy o ¢innosti hospodareni MAS

e Seznam ¢lenl povinnych organt MAS

e Strategii CLLD

e Vyzvy MAS véetné relevantnich pfiloh

e Informace o projektech podporenych v ramci CLLD

e Archiv dokumentace

10. Prilohy

Ptiloha 1: Eticky kodex 12
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Wodnanska
ryba

Priloha 1: Eticky kodex

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru Zadosti o podporu z OP TAK predloZenych
na zakladé vyzvy Mistni akcni skupiny

Ja, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka®) Zadosti o

podporu z Operacniho programu Technologie a aplikace pro konkurenceschopnost (dale jen , OP
TAK"), pfijimam nasledujici ustanoveni (dale také , Eticky kodex”).

1.

Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu
s jeho/jejim zajmem osobnim; tj. jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je povaZovan
jakykoliv zdjem, ktery ptindsi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké,
pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zdkladé zdkona nebo
plné moci, vyhodu spocivajici v ziskdni majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovani
tretich osob v jeji prospéch.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZzivd informace souvisejici s jeho/jeji cCinnosti v ramci
implementace OP TAK pro svij osobni zajem ¢i v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitelka musi
zachovat mléenlivost o vsech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni dozvédél/a.
V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zdjem na projektu, kterym se ma zabyvat,
oznami tuto skute¢nost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

V ptipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ¢i zpracovatelem zadosti o podporu
nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem ¢&i zpracovatelem poji blizky
vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skutecnost neprodlené mistni akéni skupiné a
nebude se Zadnym zpUsobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude zasahovat do jednani
tykajici se tohoto projektu i jej jakymkoliv zplisobem ovliviiovat. V pfipadé stietu zajm( se
hodnotitelé nepodili ani na hodnoceni ostatnich projektl v dané vyzvé.

Dary a vyhody

1.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani zadna jina
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.
Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou c¢innosti dostal/dostala
do postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji Cini
pfistupnym nepatficnému vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zplisobem spojenou
s jeho/jeji ¢innosti.

PFi vykonu své cinnosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne ucinit ukony, které by
ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakadkoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlasuji, ze budu zachovévat veskeré principy uvedené v tomto

Etickém kodexu, v€etné principl nestrannosti, nepodjatosti a mlcenlivosti, které jsou do tohoto

Etického kodexu zahrnuty.

Vyzva:

Jméno a pfijmeni:

Datum podpisu:

podpis
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