EVROPSKA UNIE A MINISTERSTVO
Evropsky fond pro regionaini rozvoj ﬂ - PRO MISTNi
Integrovany regionaini operagni program ROZVOJ CR

Protokol z jednsni Programového vyboru MAS Vodiiansk4 ryba, z. s.

Datum a misto konani: 21. 10. 2019 od 14:00 hodin, zasedaci mistnost MAS Vodnanska
ryba, z. s. nam. Svobody 10, 389 01 Vodiany

Pritomni: 7 ¢lenti Programového vyboru — viz Pfiloha &. 1 - Prezenéni listina

Program jednini:
1. Zahajeni

2. Etické kodexy

3. Schvileni Kontrolnich lista 11. vyzvy .MAS Vodnansk4 ryba, z. s. — IROP — Rozvoj
komunitnich center I
4. Zavér

ad 1) Zahajeni

Predsedkyné Programového vyboru pfivitala pritomné ¢leny Programového vyboru
a pozadala je o podepsani prezenéni listiny.

Predsedkyné Programového vyboru uréila jako zapisovatele dnesniho jednani Ing. Be. Jitku
Rojikovou, pracovnici Kancelaie MAS.

Na zdkladé prezenéni listiny ovéfila usnasenischopnost a zastoupeni zajmovych skupin
a sektord s vysledkem, e jednani Programového vyboru je usnaenischopné.

ad 2) Etické kodexy osoby podilejici se na schvalovéni harmonogramu, vyzev MAS a na
koordinaci ¢innosti p¥i realizaci SCLLD

Clenové Programového vyboru se seznamili s etickym kodexem podilejici se schvaleni vyzev
a alokace z IROP a schvalovani Aktualizaci harmonogramu vyzev a podilejici se s koordinaci
¢innosti pii realizaci SCLLD.

Vsichni ¢lenové eticky kodex podepsali.

ad 3) Schvileni Kontrolnich listqi 11. vyzvy ,MAS Vodianska ryba, z. s. — IROP —
Komunitni centra IT*

Programovy vybor prodiskutoval veskeré nalezitosti kontrolnich listech jak KL pro hodnoceni
formdlnich naleZitosti a piijatelnosti, tak i KL v&cného hodnoceni viz pfiloha &. 3.

Programovy vybor se shodl, Ze kontrolni listy 11. vyzvy vypracované kancelaii MAS spliugi
veSkerd nalezitosti.
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ad 4) Zavér
Podminka max. 49 % hlasovacich prav veFejného sektoru SPLNENA.

SEKTOR ABSOLUTNI VYJADRENI RELATIVNI VYJADRENI
Vefejny 2 28,57 %
Soukromy 5 71,43 %
Celkovy podet Elenii PV, ktefi - 100 %

hlasovali

Nivrh na usneseni:

Programovy vybor MAS schvilil Kontrolni listy 11. vyzvy ,,MAS Vodiiansks ryba, z. s.
—IROP — Komunitni centra IT,

Hlasovani o navrhu usneseni: ptitomno 7 &lenii PV: pro 7, proti 0, zdrzel se 0.

Navrhy byly schvaleny.

Jednani skonéilo v 15:00 hodin.

Prilohy k zdpisu:
1. Prezenéni listina
2. Etické kodexy

3. Kontrolni listy 11. vyzvy .MAS Vodianska ryba, z. s. — IROP — Komunitni centrum

IIG'-
Zapsal dne 21. 10. 2019:

Za spravnost:

Ing. Be. Jitka Rojikova

Martina Jesttabova ...

PhDr. Alena Cepdkova  .....
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PREZENCNI LISTINA Z JEDNANi PROGRAMOVEHO VYBORU
21.10. 2019 od 14.00 hodin v zasedaci mistnosti MAS Vodfianska ryba

nam. Svobody 10, 389 01 Vodiany

Clenové:

Bezdé&kovsky Viadimir

Cepakova Alena, PhDr.

Hefman Vaclav
Jestfabova Martina }17
Kapl Petr

Matouskova Jana, Bc.

......................................................................

P

Studentova Jana

Faktor Jifi, Ing.
Kodadek Milan
Pracovnici kanceldfe MAS: ,
)
Ing. Bc. Jitka Rojikova /]71’/”‘}
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Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni & vybéru Zidosti o podporu z IROP

pfedloZenych na zakladé vyzvy MAS Vodianska ryba, z. s.

Ja, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (dale jen »hodnotitel/hodnotitelka®) Zadosti
0 podporu z Integrovaného regionéiniho operacniho programu (déle jen »IROP), pfijimdm nésledujici
ustanoveni (dale také , Eticky kodex").

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdr3i takového jednéni, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu

s jeho/jejim zdjmem osobnim; tji.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je
povaZovan jakykoliv zajem, ktery pfindsi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné
osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo prévnické osobé&, kterou tato osoba zastupuje na
zdkladé zékona nebo plné moci, vyhodu spoéivajici v ziskdni majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢i poskozovani téetich osob v jeji prospéch.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyu¥ivd informace souvisejici s jeho/jeji ¢&innosti v ramci
implementace IROP pro sviij osobnf zajem &i v zéjmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel mus
zachovat mléenlivost o viech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni
dozvédél/a.

V pfipadé, 7e ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zdjem na projektu, kterym se mé zabyvat,
ozndmi tuto skuteénost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ¢i zpracovatelem ?adosti
0 podporu nebo se na zpracovéni podilel/podilela, nebo ho/ji s ptedkladatelem ¢
zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy & ekonomicky, ozndmi tuto skute&nost
neprodlené mistni akéni skuping a nebude se Zadnym zplsobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednéni tykajici se tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv
zplsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

(i

Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary, Gsluhy, laskavosti, ani 4dn4 jina
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani & naruéit nestranny pfistup.
Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &nnosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji ¢ini
pfistupnym nepatfiénému vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zddnou vyhodu jakymkoli zptisobem
spojenou s jeho/jeji Einnosti.

PFi vykonu své Cinnosti hodnotitel/hodnotitelka neugini anebo nenavrhne ucinit tkony, které
by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivotg.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho Cinnosti nabidnuta jakdkoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

J4, hodnotitel/hodnotitelka, estné prohlasuji, Ze budu zachovévat veékeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, v&etné principl nestrannosti, nepodjatosti a mlcenlivosti, které jsou do tohoto
Etického kodexu zahrnuty.

IJméno a pFijmeni: Viadimir Bezdékovsky

Datum podpisu: 21. 10. 2019 Podpis: %fﬂ?f/é/
1
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Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni & vybéru Zadosti o podporu z IROP

predloZenych na z4kladé vyzvy MAS Vod#ansks ryba, z. s.

Ja, jakoito osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (déle jen »hodnotitel/hodnotitelka”) #adosti
0 podporu z Integrovaného regionélniho operaéniho programu (ddle jen ,IROP*), pfijimam nésledujici
ustanoveni (dale také ,Eticky kodex“).

1.

Hodnotitel/hodnotitelka se zdr#i takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zdjmu
s jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je
povazovan jakykoliv zajem, ktery pfinaéi nebo by mohl pfinést dotéené osob& nebo jiné
0sobé ji blizké, ptipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
zakladé zakona nebo pIné moci, vyhodu spocivajici v ziskdni majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢i poskozovani tietich osob v jeji prospéch.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyuzivd informace souvisejici s jeho/jeji &innosti v ramci
implementace IROP pro svij osobni zajem & v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi
zachovat ml€enlivost o viech okolnostech, o kterych se v priibéhu vykonu hodnoceni
dozvédél/a.

V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se md zabyvat,
ozndmi tuto skute¢nost mistni akéni skuping a na hodnoceni se nepodili.

V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka pfedkladatelem ¢ zpracovatelem Z&dosti
o podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s ptedkladatelem ¢i
zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy & ekonomicky, ozndmi tuto skuteénost
neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se Zadnym zpisobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv
zplsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani Zadnd jina
zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani & narugit nestranny pfistup.
Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavazén/zavdzéna oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji ¢ini
pfistupnym nepatfi¢nému vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje ¥4dnou vyhodu jakymkoli zplsobem
spojenou s jeho/jeji éinnosti.

Pfi vykonu své Cinnosti hodnotitel/hodnotitelka neutini anebo nenavrhne uéinit ukony, které
by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim %ivoté.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho &nnosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni ak&ni skupinu.

J4, hodnotitel/hodnotitelka, estné prohlauji, ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, véetné principli nestrannosti, nepodjatosti a micenlivosti, které jsou do tohoto
Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni: Vaclav Hefmari

Datum podpisu: 21. 10. 2019 Podpis: o
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Evropsky fond pro regionaini rozvoj - PRO MISTNI
Integrovany regionaini operacni program — ROZV0OJ c"R

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni & vybéru Zadosti o podporu z IROP
predloZenych na zakladé vyzvy MAS Vodfianska ryba, z. s.

Ja, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (ddle jen »hodnotitel/hodnotitelka”) #4dosti
0 podporu z Integrovaného regionalniho operacniho programu (déle jen »IROPY), pfijimdm nésledujici
ustanoveni (dale také ,Eticky kodex“).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdr¥i takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zdjmu
s jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je
povaZovan jakykoliv zdjem, ktery pfindéi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné
osobé ji blizké, pFipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
zdkladé zakona nebo plné moci, vyhodu spotivajici v ziskdni majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢i podkozovani tretich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyu#ivd informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v ramci
implementace IROP pro sviij osobni zajem &i v zajmu t¥eti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi
zachovat mlicenlivost o véech okolnostech, o kterych se v prib&hu vykonu hodnoceni
dozvédél/a.

3. V pfipadé, Ze mé hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se m4 zabyvat,
ozndmi tuto skutecnost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka pfedkladatelem & zpracovatelem ¥adosti
o podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s piedkladatelem ¢i
zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy &i ekonomicky, oznami tuto skuteénost
neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se Zédnym zpisobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu ¢&i jej jakymkoliv
zplsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary, usluhy, laskavosti, ani ¥4dn4 jind
zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani & naruéit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavdzén/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji &ini
pfistupnym nepat¥iénému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zpiisobem
spojenou s jeho/jeji E&innosti.

4. PFivykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neuéini anebo nenavrhne ucinit Gkony, které
by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho Cinnosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

J4, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohladuji, Ze budu zachovévat veikeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, véetné principli nestrannosti, nepodjatosti a mli¢enlivosti, které jsou do tohoto
Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni: Martina Jestfabova

Datum podpisu: 21. 10, 2019 Podpis: /L, f
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Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni Ci vybéru Zidosti o podporu z IROP
pFedloZenych na zakladé vyzvy MAS Vodfansks ryba, z. s.

Ja, jakoZto osoba zapojens do hodnoceni a vybéru (déle jen »hodnotitel/hodnotitelka“) #4dosti
0 podporu z Integrovaného regionainiho operacniho programu (dale jen »IROP*), pfijimdm nasledujici
ustanoveni (dale takeé , Eticky kodex").

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdr¥i takového jednani, které by vedlo ke st¥etu vefejného zajmu
s jeho/jejim zdjmem osobnim; tji: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je
povaZzovén jakykoliv zajem, ktery pfindsi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné
osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
zékladé zékona nebo piné moci, vyhodu spoéivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢i podkozovani tietich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuzivd informace souvisejici s jeho/jeji Cinnosti v ramci
implementace IROP pro sv(ij osobni zajem Ci v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi
zachovat mlicenlivost o véech okolnostech, o kterych se v priib&hu vykonu hodnoceni
dozvédél/a.

3. V pfipadé, Ze md hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat,
oznami tuto skuteénost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka pfedkladatelem & zpracovatelem ?adosti
o podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem &
zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy &i ekonomicky, oznami tuto skuteénost
neprodlené mistni akéni skuping a nebude se Zadnym zplsobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu &i jej jakymkoliv
zplisobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1.  Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, usluhy, laskavosti, ani #4dn4 jina
zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovéni &i narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavdzén/zavazéna oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji &ini
pfistupnym nepatfi¢nému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zplsobem
spojenou s jeho/jeji Einnosti.

4. Pfivykonu své innosti hodnotitel/hodnotitelka neugini anebo nenavrhne ucinit Ukony, které
by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

J4, hodnotitel/hodnotitelka, &estné prohladuji, Ze budu zachovavat veékeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, v&etné princip nestrannosti, nepodjatosti a mléenlivosti, které jsou do tohoto
Etického kodexu zahrnuty.

Iméno a pfijmeni: Bc. Jana Matougkova

Datum podpisu: 21. 10. 2019 Podpis:

éc:%-



EVROPSKA UNIE MINISTERSTVO
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Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni & vybéru Zadosti o podporu z IROP
predloZenych na zikladé vyzvy MAS Vodiianska ryba, z. s.

Ja, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (déle jen »hodnotitel/hodnotitelka“) #adosti
0 podporu z Integrovaného regionalniho operacniho programu (déle jen , IROP), pfijimam nésledujici
ustanoveni (dale také , Eticky kodex”).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdr#i takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu
s jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zéjem je
povaZzovan jakykoliv zajem, ktery prindsi nebo by mohl pFinést dotéené osobé nebo jiné
osobé ji blizké, pripadné fyzické nebo pravnické osobé&, kterou tato osoba zastupuje na
zakladé zdkona nebo plné moci, vyhodu spocivajici v ziskdni majetkového nebo jiného
prospéchu, &i poskozovani tietich osob v jejf prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuzivd informace souvisejici s jeho/jeji &innosti v rdmci
implementace IROP pro sv(ij osobni zdjem &i v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi
zachovat mléenlivost o véech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni
dozvédél/a.

3. V pfipadé, Ze mé hodnotitel/hodnotitelka osobni zdjem na projektu, kterym se ma zabyvat,
oznami tuto skute¢nost mistni akéni skuping a na hodnoceni se nepodili.

4. 'V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ¢i zpracovatelem ?4dosti
o podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem ¢
zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy &i ekonomicky, oznadmi tuto skute¢nost
neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se zadnym zpisobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednéni tykajici se tohoto projektu & jej jakymkoliv
zplUsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani ¥adna jind
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovéni & narugit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavazan/zavdzana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji &ini
pristupnym nepatfi¢nému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zddnou vyhodu jakymkoli zptisobem
spojenou s jeho/jeji E&innosti.

4. PFivykonu své &innosti hodnotitel/hodnotitelka neu¢ini anebo nenavrhne uéinit ukony, které
by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho innosti nabidnuta jakdkoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé& informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, Eestné prohladuji, e budu zachovavat veikeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, véetné principti nestrannosti, nepodjatosti a mlcenlivosti, které jsou do tohoto
Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni: Jana Studentové

#
—

Datum podpisu: 21. 10. 2019 Podpis: §lirirviza’
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Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni & vybéru #dosti o podporu z IROP

predloZenych na zaklad& vyzvy MAS Vodiianska ryba, z. s.

Ja, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka) 7adosti
0 podporu z Integrovaného regiondlniho operaéniho programu (dale jen »IROP”), pfijimam nasledujici
ustanoveni (dale také ,Eticky kodex”).

1.

Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZi takového jednani, které by vedlo ke stietu vefejného zdjmu
s jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je
povazovan jakykoliv zajem, ktery p¥ind$i nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné
osobé ji blizké, pripadné fyzické nebo pravnické osobé&, kterou tato osoba zastupuje na
zékladé zékona nebo plné moci, vyhodu spotivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢i poskozovani tfetich osob v jeji prospéch.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZiva informace souvisejici s jeho/jeji  €innosti v rdmci
implementace IROP pro sviij osobni zdjem & v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi
zachovat mlcenlivost o vSech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni
dozvédél/a.

V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zdjem na projektu, kterym se mé zabyvat,
oznami tuto skutecnost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodil.

V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem & zpracovatelem Zadosti
o podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji spFedkladatelem &
zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy & ekonomicky, ozndmi tuto skuteénost
neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se zadnym zplisobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu &i jej jakymkoliv
zptisobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1

Z.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijimd dary, Usluhy, laskavosti, ani #4dna jind
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovéni & naruiit nestranny pfistup.
Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavazén/zavdzéna oplatit prokézanou laskavost, nebo které jej/ji ¢ini
pfistupnym nepatfi¢nému vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zptisobem
spojenou s jeho/jeji éinnosti.

PFi vykonu své Cinnosti hodnotitel/hodnotitelka neu¢ini anebo nenavrhne uginit ukony, které
by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivotg.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, estn& prohlasuji, Ze budu zachovdvat veskeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, véetné principli nestrannosti, nepodjatosti a mléenlivosti, které jsou do tohoto
Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pFijmeni: Ing. Jifi Faktor

Datum podpisu: 21. 10. 2019 Podpis:



EVROPSKA UNIE P MINISTERSTVO
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Eticky kodex osoby podilejici se na hodnocen & vybéru Zidosti o podporu z IROP
pFedloZenych na zdkladé vyzvy MAS Vodiansk3 ryba, z. s.

Ja, jakoZto osoba zapojeni do hodnoceni a vybéru (dale jen »hodnotitel/hodnotitelka“) #4dosti
0 podporu z Integrovaného regionalniho operaéniho programu (déle jen ,,IROP“), pfijimam nasledujici
ustanoveni (dale také , Eticky kodex“).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrsi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu
s jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je
povazovén jakykoliv zdjem, ktery pfindsi nebo by mohl pfinést dotéené 0sobé nebo jiné
osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
zakladé zdkona nebo plné moci, vyhodu spoéivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢i poskozovani tretich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuzivd informace souvisejici s jeho/jeji  €innosti v ramci
implementace IROP pro sviij osobni zéjem i v zajmu tfeti osoby. Hod notitel/hodnotitel musi
zachovat mléenlivost o viech okolnostech, o kterych se v priibéhu vykonu hodnoceni
dozvédél/a.

3. V pfipadé, e m4 hodnotitel/hodnotitelka osobni zdjem na projektu, kterym se md zabyvat,
oznami tuto skuteénost mistnf akéni skupiné a na hodnoceni se nepodil.

4. V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem & zpracovatelem 3adosti
o podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem ¢&i
zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skutecnost
neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se Zadnym zplGsobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do Jednani tykajici se tohoto projektu ¢&i jej jakymkoliv
zplisobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijimé dary, usluhy, laskavosti, ani #4dnd jina
zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovan & narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavdzan/zavézéna oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jejlji Cini
pfistupnym nepatfiénému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zddnou vyhodu jakymkoli zplsobem
spojenou s jeho/jeji é&innosti.

4. Pfivykonu své &innosti hodnotitel/hodnotitelka neuéini anebo nenavrhne ucinit ukony, které
by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho Cinnosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistnf akéni skupinu.

J4, hodnotitel/hodnotitelka, éestné prohlasuji, Ze budu zachovévat veékeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, v€etné principl nestrannosti, nepodjatosti a mléenlivosti, které jsou do tohoto
Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni: Milan Kodddek

Datum podpisu: 21. 10. 2019 Podpis:



