STANOVY MAS VODNANSKA RYBA, z. s.

Uvodni ustanoveni

Cl. 1 Nazev a povaha spolku
MAS Vodranska ryba, z. s. (dale téz jen ,spolek”) je spolkem podle zakona ¢. 89/2012 Sb., obcanského
zakoniku. Spolek je zaloZen na demokratickych principech a je dobrovolnym sdruzenim svych ¢lend.

Cl. 2 Sidlo spolku a jeho tizemni ptisobnost v ramci SCLLD

1.Sidlem spolku jsou Vodnany.

2. Spolek realizuje své aktivity na uzemi MAS.

3. Uzemi MAS je geograficky homogenni, (jeho sou&asti nemohou byt katastralni Gzemi obci, kterd jsou od
jinak celistvého Uzemi oddélena) a je vymezeno Uzemimi obci, které vydaly souhlas se zarazenim
katastralniho uzemi obce do Uzemni plsobnosti MAS.

Cl. 3 Poslani spolku

1. Ucelem spolku je rozvijet mistni partnerstvi soukromého a veiejného sektoru na pfislu$ném Gzemi a
prispivat tak k realizaci komunitné vedeného mistniho rozvoje.

2. Tento ucel spolek napliiuje zejména témito ¢innostmi:

a) vSestrannou podporou trvalého rozvoje daného Uzemi, zejména Cinnostmi ve prospéch obci,
neziskovych organizaci, drobnych podnikateld, malych a stfednich podnikd a dalSich subjekt(
plsobicich na Uzemi,

b) aktivni spolupraci mezi jednotlivymi ¢leny spolku, jakoZ i spolupraci s dalSimi partnerskymi
organizacemi, respektive s fyzickymi i pravnickymi osobami v ramci Ceské republiky a
Evropské Unie,

c) pfipravou a realizaci Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje (Community-led local
development strategy — ddle téZ jen ,SCLLD“)). Jde o uceleny rozvojovy dokument, vztahujici
se na pfislusné uzemi. Propojuje subjekty, zaméry a zdroje.

d) zajistovanim mezilizemni a mezinarodni spolupréace a koordinace projektd,
e) vzdélavanim déti, mladeze a dospélych (¢lend a pracovnikl spolku i verejnosti),
f) kulturnimi a spolkovymi ¢innostmi,
g) ¢innostmi na podporu realizace téchto cil(.
3. K podpofe svého poslani realizuje spolek téz tyto vedlejsi Cinnosti:
a) poradenskou ¢innost,
b) dalsi sluzby v souladu s poslanim spolku.

Cl. 4 Zakladni zasady ¢innosti spolku
1. Spolek je tvoren Cleny, ktefi zastupuji verejné a soukromé mistni socioekonomické zajmy. Hlasovaci
prava ve viech orgdnech spolku jsou nastavena tak, aby na rozhodovaci Urovni ani verejny sektor ani Zzadna
z jednotlivych zajmovych skupin neméla k dispozici vice nez 49 % hlasovacich prav.
2. Clenové tvofi zajmové skupiny, které jsou cilené zaméfené na uréitou problematiku SCLLD.
Ptislusnost k zajmové skupiné definuje ¢len podle své prevazujici ¢innosti a sdéli tuto informaci kancelafi.
Spolek zverejni seznam zajmovych skupin na internetovych strankach spolku.



3. Spolek je otevienym partnerstvim. Je otevien pfijimani novych ¢lend. VSechny podminky pro
pristoupeni novych ¢lend véetné prav a povinnosti ¢lenl jsou uvedeny ve stanovach a jsou zvefejnény na
internetovych strankdach spolku.

4, Ve vSech svych cCinnostech spolek, jeho ¢lenové i ¢lenové organli spolku dbaji na to, aby vSechny
vykonavané ¢innosti byly maximalné transparentni a nediskriminacni.
5. Pri ustavovani organa spolku je dbano na to, aby jeden clen byl vedle Valné hromady spolku

zastoupen nanejvys v jednom dal$im organu spolku.

Vnitini organizace spolku

Cl. 5 Organy spolku
1. Organy spolku jsou:
b) Valna hromada,
c) Programovy vybor,
d) Vybérova komise,
e) Monitorovaci a kontrolni vybor

2. Valnd hromada je nejvyssim orgdanem a je tvorena viemi ¢leny MAS, pfi¢emz verejny sektor ani Zadna ze
zajmovych skupin nepredstavuje vice nez 49% hlasovacich prav. Toto pravidlo se napliiuje v Ucasti ¢lend
na zasedani Valné hromady.

3. Volené organy spolku jsou tvoreny tak, Ze verejny sektor ani Zadna z jednotlivych zajmovych skupin
nepredstavuje vice nez 49% hlasovacich prav. Volené organy spolku jsou usnasenischopné pfi Ucasti
nadpolovi¢ni vétsiny svych ¢lend. Rozhodnuti organu je pfijato, hlasovala-li pro néj nadpolovi¢ni vétSina
pritomnych ¢lend organu.

4. Je-li ¢lenem voleného orgdnu fyzickd osoba, musi byt svépravnd a bezihonna ve smyslu pravniho
predpisu upravujiciho Zivnostenské podnikdni. Je-li ¢lenem voleného orgadnu pravnicka osoba, musi tuto
podminku splfiovat také ten, kdo tuto pravnickou osobu zastupuje.

5. Podrobnosti o zplsobu jednani orgadnl (véetné zastupovani pti hlasovani a rozhodovani per rollam)
upravuji jednaci fady jednotlivych organ.

Cl. 6 Valna hromada

1. Valnd hromada je nejvy$sim organem spolku. Je tvorena vsemi Cleny spolku. Jeji jednani svolava
Programovy vybor a to nejméné dvakrat ro¢né. Programovy vybor je povinen svolat mimoradné jednani
Valné hromady pokud o to alesponi ¢tvrtina ¢lent spolku pisemné pozada.

2. Valna hromada:

a) rozhoduje o zméné stanov spolku,

b) urcuje pravomoci a plsobnost organ MAS,

c) schvaluje vyrocni zpravu o ¢innosti a hospodareni spolku,

e) schvaluje rozpocet spolku a ucetni uzavérku spolku

f) schvaluje kritéria vybéru projekta,

g) schvaluje zplisob hodnoceni a vybér projektd,

h) rozhoduje o prijeti a o vylouceni ¢lend, o ukonceni a zaniku ¢lenstvi,
ch) rozhoduje o vysi ¢lenskych pfispévka,

i) voli a odvolava ¢leny Programového vyboru,

j) voli a odvolava ¢leny Vybérové komise,



k) voli a odvolava ¢leny Monitorovaciho a kontrolniho vyboru,

[) rozhoduje o pocétu ¢lenl Programového vyboru, Vybérové komise a Monitorovaciho a

kontrolniho vyboru,

m) schvaluje SCLLD,

n) rozhoduje o zruseni spolku ¢i jeho preméné,

o) schvaluje zpUsob jednani organd MAS, schvaluje jednaci fad a dalsi vnitini pfedpisy spolku,

p) rozhoduje o vSech dalSich otazkach, které si k rozhodovani vyhradi.
3. Valna hromada zodpovida:

c) zadistribuci vefejnych prostfedki

d) za provadéni SCLLD v uzemi MAS
4. Pozvanku na Valnou hromadu rozesila Programovy vybor spolu s programem jednani nejméné 10
kalendafnich dni pred konanim. Zména programu c¢i doplnéni novych bodl do programu je mozné,
vyslovi-li s tim souhlas nadpolovi¢ni vétSina pfitomnych ¢lent spolku.
5. Volby ¢lend Programového vyboru, Vybérové komise a Monitorovaciho a kontrolniho vyboru jsou
vzdy tajné. O formé ostatnich hlasovani rozhodne Valna hromada.
6. Valna hromada je usnasenischopna, je-li pfitomna nadpolovi¢ni vétsina ¢lenl. Rozhodnuti je pfijato,
hlasovala-li pro néj nadpoloviéni vétSina pritomnych ¢lenl a pfi spInéni zasady uvedené v ¢lanku 5, bod 2.
Rozhodnuti o pfijeti a vylouéeni ¢lena spolku je platné, hlasuji-li pro né vsichni pfitomni ¢lenové spolku.
Rozhodnuti o zruseni spolku je pfijato, jestlize pro néj hlasuji alespon dvé tretiny vSech ¢len( spolku.
7. Neni-li Valnd hromada schopna usnaset se, konda se po pul hodiné od ukonceni jednani Valné
hromady nahradni Valnd hromada se shodnym programem. Tato Valnd hromada je usndsenischopnad bez
ohledu na pocet pfitomnych a pti splnéni zasady uvedené v ¢lanku 5, bod 2.

Cl. 7 Programovy vybor

1. Programovy vybor je rozhodovacim organem spolku, fidi ¢innost spolku mezi jednotlivymi jednanimi
Valné hromady. Clenové Programového vyboru jsou voleni na dobu &tyf let a voli ze svého stiedu
predsedu, ktery je zaroven predsedou spolku. Pfedseda svoldva a fidi zasedani Programového vyboru.
Programovy vybor je deviticlenny, hlasovaci pravo jednotlivych ¢len( je rovné.
2. Ke svym jednanim se schdzi Programovy vybor nejméné tfikrat ro¢né. Z jednani Programového
vyboru se pofizuje zapis. Zapisovatel je urcen predsedajicim na zacatku jednani. Zapis musi byt
zapisovatelem dorucen viem clenlim Programového vyboru do 14 dnli od jednani.
3. Programovy vybor:

a) realizuje Ukoly, opatteni a cile smétujici k implementaci SCLLD,

b) schvaluje vyzvy k podavani zZadosti,

c) schvaluje vysi alokace pro jednotlivé vyzvy,

d) koordinuje ¢innost Vybérové komise,

e) rozhoduje o vybéru projektli na zakladé doporuceni Vybérové komise,

f) schvaluje konecéné pridéleni financnich prostfedkd na vybrané rozvojové projekty,

g) svolava jednani Valné hromady

h) pripravuje a predklada Valné hromadé vyrocni zpravu o ¢innosti a hospodareni spolku,

i) projednava vysledky ¢innosti Monitorovaciho a kontrolniho vyboru,

j) schvaluje uzavieni a ukonéeni pracovnépravniho vztahu svedoucim zaméstnancem pro

realizaci SCLLD.



Cl. 8 Predseda spolku

1. Je statutarnim zdstupcem spolku, zastupuje spolek navenek a jedna jeho jménem samostatné.
2. Uzavird a ukoncuje pracovnéprdvni vztahy se zaméstnanci spolku.

Cl. 9 Vybérova komise
1. Ukolem Vybérové komise je zejména posuzovat predloiené rozvojové projekty a vybrané
doporucovat Programovému vyboru k pfidéleni financnich prostfedkd. Vybérova komise je sedmiclenn3,
hlasovaci pravo jednotlivych ¢len( je rovné.
2. Za svou Cinnost je Vybérova komise odpovédna Programovému vyboru.
3. Vybérova komise zpracovava nediskriminacni a transparentni postup pfi vybéru projektd, jez brani
stfetu zajmU a objektivni kritéria pro vybér projektl. Pfi rozhodovani o vybéru projektd zajistuje, ze verejny
sektor nepredstavuje vice nez 50% hlasQ.
4. Cleny Vybérové komise voli Valna hromada na dobu jednoho roku. Opakované zvoleni je mozné.
5. Clenem Vybérové komise mGZe byt pouze osoba, kterd prokazatelné plsobi na Gzemi, v ném? spolek
realizuje své aktivity.
6. Clenové Vybérové komise voli ze svého stfedu predsedu Vybérové komise. Predseda svolava a tidi
jednani Vybérové komise a urCuje zapisovatele. Zapis musi byt zapisovatelem dorucen vsem clenim
vybérové komise do 14 dni od jednani.

Cl. 10 Monitorovaci a kontrolni vybor

1. Monitorovaci a kontrolni vybor kontroluje ¢innost organ( spolku, zejména soulad se stanovami

spolku a s usnesenimi organ(i spolku. Monitorovaci a kontrolni vybor kontroluje hospodareni spolku.

2. Monitorovaci a kontrolni vybor je péti¢lenny, hlasovaci pravo jednotlivych &lent je rovné. Clenové

Monitorovaciho a kontrolniho vyboru voli pfedsedu z fad svych ¢lend. Pfedseda svoldva a fidi jeho zasedani,

urcuje zapisovatele, ktery zasle zapis predsedovi Programového vyboru do 14 kalendéarnich dnl od jednani.

3. Monitorovaci a kontrolni vybor predklada zpravu o vysledcich své kontrolni a monitorovaci ¢innosti

Valné hromadé spolku nejméné jedenkrat ro¢né.

4. V rozsahu pusobnosti Monitorovaciho a kontrolniho vyboru mize jeji povéreny clen nahlizet do
dokladl spolku a poZadovat od ¢lend dalSich organ( spolku nebo od jeho zaméstnancl vysvétleni k
jednotlivym zalezZitostem.

5. Clenové Monitorovaciho a kontrolniho a vyboru jsou voleni na dobu &tyf let. Clenem Monitorovaciho
a kontrolniho vyboru miZe byt jen ¢len spolku.

6. Monitorovaci a kontrolni vybor:

a) projednava vyrocni zpravu o ¢innosti a hospodareni spolku,

b) dohlizi na to, Ze spolek vyviji ¢innost v souladu se zakony, platnymi pravidly, standardy MAS a
SCLLD,

c) svolavda mimoradné jednani Valné hromady a Programového vyboru, jestlize to vyzaduji
zajmy spolku,

d) kontroluje metodiku zplsobu vybéru projektll a jeji dodrZovani, véetné vytizovani odvolani
Zadatel proti rozhodnutim ve véci vybéru projektu,

e) zodpovidd za monitoring a hodnoceni SCLLD (zpracovdva a predkladd ke schvaleni
Programovému vyboru indikatorovy a evaluacni plan SCLLD).



Cl. 11 Kancelar

1. Kanceldr tvofi vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD v pracovné pravnim vztahu, ktery zodpovida za
chod kanceldre a pfipadné dalsi zaméstnanci.
2. Vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD zejména:
a) zajistuje ¢innost kancelare v rdmci realizace SCLLD po organizacéni, administrativni a
technické strance,
b) vytvari pracovni naplné zaméstnanctim spolku v souvislosti s realizaci SCLLD,
c) kontroluje, zda zaméstnanci spolku vykonavaji praci v souladu s jejich pracovnimi
naplnémi
3. Kanceldr je ukolovana organy spolku, zejména Programovym vyborem.
4. Kanceldr spolupracuje s ¢leny volenych organt spolku a zajistuje administrativni zaleZitosti spojené s
¢innosti spolku.

Cl. 12 Hospodareni

1. Spolek vede Ucetnictvi ve smyslu zdkona ¢. 563/1991 Sh. o Gcéetnictvi, ve znéni pozdéjsich predpish.
2. Ucetnictvi ¢innosti spolku spojené s realizaci SCLLD jsou vedeny oddélené od ostatnich ¢innosti.
3. Veskery zisk z ¢innosti spolku musi byt pouZit pro napliiovani poslani spolku ¢i pro spravu spolku.

Prava a povinnosti Clenu

Cl. 13 Vznik ¢lenstvi
1. Clenem spolku mdze byt kazda fyzicka i pravnicka osoba, kterd sidli & pdsobi v regionu Gzemni
plUsobnosti spolku, a ktera se ztotoznuje s poslanim spolku.
2. Clenové jsou pfijimani do spolku na zakladé své prihlagky. Piihlaskou zdjemce o ¢lenstvi vyjadfuje
svou vili byt vazan stanovami spolku a dalSimi predpisy spolku a svij souhlas s evidenci udajli o sobé
v seznamu c¢len( spolku.
3. O pfrijeti ¢lena rozhoduje Valna hromada.

Cl. 14 Prava ¢lenti
Kazdy ¢len spolku ma pravo:

a) podilet se na ¢innosti spolku a Ucéastnit se jednani Valné hromady,

b) Ucastnit se aktivit porfadanych spolkem,

c) podavat ndvrhy a podnéty pro c¢innost spolku Programového vyboru,
d) kdykoliv se vyjadrit k aktivitam spolku,

e) volit a byt volen do organu spolku,

Cl. 15 Povinnosti ¢leni

Kazdy ¢len spolku ma povinnost:

a) dodrZovat stanovy, vnitfni predpisy spolku a usneseni organt spolku,

b) radné a vcas platit clenské prispévky,

c) aktivné se podilet na pInéni cilG spolku,

d) Ucastnit se jednani Valné hromady a vSech dalsich organt spolku, jichZ je ¢lenem, nebo se fadné omluvit.



Cl. 16 Seznam ¢lenti
1. Spolek vede seznam ¢lend, ktery obsahuje tyto Udaje:
-Jméno/nézev ¢lena
- Jméno zastupce pravnické osoby
- Typ ¢lena (fyzicka osoba/fyzicka osoba podnikajici/pravnicka osoba/vefejna sprava/neziskovy
subjekt)
- Bydlisté/sidlo (ulice, ¢.p./¢.0., obec)
- Datum narozeni/IC
- Kontakty (telefon, email)
- Zajmova oblast ¢lena (zajmova skupina)
2. Zapisy do seznamu se provadéji po schvaleni prihlasky Valnou hromadou a uhrazeni ¢lenského pfispévku,
a to nejpozdéji do 30 dnll od vzniku Clenstvi. Zapisy provadi kancelar.
3. Vymazani zépisu ze seznamu se provadi na zakladé ukonceni Clenstvi, a to nejpozdéji do 30 dnl od
ukonceni ¢lenstvi. Vymazy provadi kancelar.
4. Se seznamem ¢lend kanceldr naklada jako s osobnimi Gdaji, podle prislusnych zakond.
5. Seznam ¢len( bude zvefejnén jako nelplny, pouze v ¢asti Jméno/nézev ¢lena - Obec bydlisté/sidla — Typ
¢lena. Uplny seznam €lend maze byt poskytnut pouze na vyzadani a za U¢elem plnéni il spolku.

Cl. 16 Zanik ¢lenstvi
1. Kazdy ¢len maze kdykoliv a bez udani divodu vystoupit ze spolku. Vystoupeni je tfeba ucinit pisemné
a dorucit Programovému vyboru. Clenstvi je ukonéeno dnem, kdy je vystoupeni dorué¢eno Valné hromadé.
2. Clenstvi zanikd, jestlize ¢len nezaplati ¢lensky pfispévek ani v pfiméfené Ihdté uréené spolkem
dodateéné ve vyzvé k zaplaceni, ackoli byl na tento nasledek ve vyzvé upozornén.
3. Spolek muzZe vyloudit ¢lena, ktery zavaziné porusil povinnost vyplyvajici z ¢lenstvi a v pfimérené lhaté
napravu nezjednal ani po vyzvé spolku. Vyzva se nevyZaduje, nelze-li poruSeni povinnosti od¢init nebo
zplsobilo-li spolku zvlast zavaznou Ujmu.

ZrusSeni spolku

Cl. 17 Dobrovolné zruseni
1. Valna hromada mize rozhodnout o dobrovolném zruseni spolku. K pfrijeti takového usneseni je tfeba
souhlasu dvou tretin vSech ¢len( spolku.
2. Likvidacni zlistatek bude preddan jinému spolku, ktery sleduje podobny cil.

Zavérecna ustanoveni

Cl. 18 U¢innost

Tyto stanovy nabyvaji Gcinnosti dnem uloZeni do sbirky listin u Rejstfikového soudu.

Ve Vodnanech dne 13. 8. 2015
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