.
STANOVY MAS VODNANSKA RYBA, z. s.

Uvodni ustanoveni

Cl. 1 Nazev a povaha spolku
MAS Vodanska ryba, z. s. {dale té# jen ~spolek”) je spolkem podle zdkona €. 8972012 Sh., obéanského
zakoniku. Spolek je zalozen na demokratickych principech a je dobrovolnym sdrujenim svych ¢tend.

Cl. 2 Sidlo spolku a jeho izemni piisobnost v ramci SCLLD

1.Sidlem spolku jsou Vodriany.

2. Spolek realizuje své aktivity v ramci SCLLD na uzemi MAS.

3. Uzemi MAS je geograficky homogenni, {jeho sou&asti nemohou byt spravni izemni obci, kterd jsou od jinak
celistvého izemi oddélena) a je vymezeno dzemimi obci, které vydaly souhlas se zafazenim spravniho Ozemi
obce do Uzemni plsobnosti MAS.

Cl. 3 Poslanf spolku

1. Udelem spolku je rozvijet mistni partnerstvi soukromého a vefejného sektoru na pfisluéném Uzemi a
prispivat tak k realizaci komunitné vedeného mistniho rozvoje,
2 Tento ucel spolek napliiuje zejména témito Einnostmi:

al véestrannou podporou trvalého rozvoje daného tzemi, zejména innostmi ve prospéch obcdi,

heziskovych organizaci, drobnych podnikateld, malych a stfednich podnikd a daldich subjektd
pUsobicich na Gzemi,

b) pfipravou projektl a zajisténim jejich realizace podie stanovenych podminek a kritérii pro
Jednaotlivé programy,

c} aktivni spolupraci mezi jednotlivymi Eleny spolku, jakoZ i spolupraci s dalSimi partnerskymi
organizacemi, respektive s fyzickymi i pravnickymi osobami v ramci Ceské republiky a
Evropské Unie,

d) pripravou a realizaci Strategie komunitné vedeného mistniho rozvcje {Community-led local
development strategy). Jde o uceleny rozvojovy dokument, vztahujici se na pfisluiné Gzemi.
Prapojuje subjekty, zaméry a zdroje.

e) zajistovanim mezilizemni a mezinarodni spoluprace a koordinace projektd,
f) vzdélavanim déti, mladeZe a dospélych {¢lendi a pracovnikd spolku i vefejnosti),
g) kulturnimi a spotkovymi &innostmi,
h) ¢innostmi na podporu realizace téchto ¢ild.
3. K podpofe svého poslani realizuje spolek té? tyto vedlejsi {innosti:
a) poradenskou ¢innost,
b) daléi sluZby v soufadu s poslanim spoiku.

Veskery zisk z této Cinnosti musi byt poufit pro napliovani poslani spolku ¢i pro spravu spolku.

Cl. 4 Zakladni zasady ¢innosti spolku
1 Spolek je tvofen cleny (dale té% partnery MAS), ktefi zastupuji vefejné a soukromé mistni
socioekonomické zajmy. Hlasovaci prava ve viech organech spolku jsou nastavena tak, aby na rozhodovaci



urovni ani vefejné organy ani #adna 2 jednotlivych zdjmowych skupin neméla k dispozici vice ne? 49 %
hlasovacich prav.

2. Clenové tvofi zajmové skupiny, které jsou cilené zaméfené na uréitou problematiku SCLLD.

Prisludnost k zéjmové skupiné definuje ¢len sdélenim kanceldfi. Spelek zvefejni seznam zajmovych skupin
na internetovych strankach spolku.

3. Spolek je otevienym partnerstvim. Je otevien piijimani novych ¢lenl. Viechny podminky pro
pFistoupeni novych lenli véetnd prav a povinnosti Elend jsou uvedeny ve stanovdch a jsou zvefejnény na
internetovych strankdch spolku.

4, Ve viech swvych ¢innostech spolek, jeho Elenové i &enové orgdnd spolku dbaji na to, aby viechny
tinnosti vykondvané vii¢i platebnim agenturdm, Fidicim organim, Zadatelim i 3iroké vefejnosti byly
maximainé transparentni a nediskriminacni,

5. Pfi ustavovani organ( spolku je dbano na to, aby jeden &len (partner MAS) byl vedle nejvyisiho
organu spolku zastoupen nanejvy¥ v jednom dalim organu spolku.

Vnitrni organizace spolku

CL. 5 Organy spolku
1. Organy spolki jsou:
b} Valnd hromada,
c) Programovy vybor,
d) Vybérova komise,
€) Monitorovaci a kontrolni vwybor
f}  Pracovni skupiny

2. Organy spolku jsou usnasenischopné pfi Uéasti nadpoloviéni vétéiny svych dlend. Pii hlasovani ma kaZdy
clen organu jeden hlas. Rozhodnuti orgdnu je pfijato, hlasovala-li pro néj nadpcloviéni vétiina
pfitomnych ¢leni organu.

3. Je-li {lenem voleného orgdnu fyzickd osoba, musi byt svépravna a bezihonna ve smyslu pravniho
predpisu upravujiciho Zivnostenské podnikani. Je-li €lenem voleného organu pravnicka osoba, musi tuto
podminku spifiovat také ten, kdo tuto pravnickou osobu zastupuije.

4.V pfipadech 2viaitniho zfetele miaZe byt élen voleného orgénu kooptovén pFisludnym organem spolku po
zbyvajici dobu volebniho abdobi.

5. Podrobnosti o zplsobu jednani organi (vEetné zastupovdni pfi hlasovani a rozhodovéni per rollam)
upravuji jednaci Fady jednotlivych organd.

Cl. 6 Valna hromada

1. Valna hromada je nejvy$$im orgdnem spolku. Je tvofena viemi cleny spolku. jeji jednani svolava
Programovy vybor a to nejméné dvakrat ro¢né. Programovy vybor je povinen svolat mimotadné jednani
Valné hromady pokud o to alespofi {tvrtina &lent spolku pisemné pozada.

2. Valnd hromada:

a) rozhoduje 0 zméné stanov spolku,

b} schvaluje vyroéni zpravu o €éinnosti spolku,

¢} schvaluje zprdvu o hospodafeni spolku,

d} schvaluje rozpoget spolku a ro¢ni uzavérku hospodaseni
e} schvaluje kritéria vybéru projektd,



f} rozhoduje o pfijeti a o vylouceni elend, o ukonceni a zaniku Elenstvi,

g) rozhoduje o vysi ¢lenskych pFispévki,

h) voli a odvolava cleny Programovéhao vyboru,

i) voli a odvaldva Eleny Vybérové komise,

j) voli a odvolava Eleny Monitorovaciho a kontrolniho vyboru,

k) rozhoduje o pottu clend Programového vyboru, Vybérové komise a Monitorovaciho a

kontrolniho vyboruy,

() schvaluje rozvojovou strategii,

m) rezhoduje o zrudeni spolku ¢ jeho pfeméng,

n} schvatuje jednaci fad a dal3i vnitfni pfedpisy spalku,

0) rozhoduje o viech dalsich otdzkach, které si k rozhodovani vyhradi,
4. Pozvanku na Valnou hromadu rozesila Programovy vybor spolu s programem jednani nejmeéné 10 dni
pfed konanim. Zména programu ¢i dopinéni novych bodi do programu je moiné, vyslovi-li s tim souhlas
nadpoloviéni vétsina pfitomnych Elend spolku.
5. Voiby ¢lenh Programového vyboru, Vybérové komise a Monitorovaciho a kontrolniho vyboru jsou
vidy tajné. O formé ostatnich hlasovénf rozhodne Valna hromada.
6. Valna hromada je usna3enischopnd, je-li pfitomné nadpoloviéni vétiina ¢lent. Rozhodnuti je pfijato,
hlasovala-1i pro néj nadpolovitni vétiina pfitomnych ¢lend. Rozhodnuti o pfijeti a vylouteni dena spolku
je platné, hlasuji-li pro né viichni pfitomni clenové spolku. Rozhadnuti 0 zméné stanov spolku a zrudeni
spolku je pfijato, jestlize pro né&j hlasuji alespon dvé tfetiny véech &lenl spolku.
7. Neni-li Valnd hromada schopna usnaiet se, kona se po pll hodiné od ukonéeni jednani Valné
hromady néhradni Valna hromada se shodnym programem. Tato Valni hromada je usnasenischopna bez
chledu na podet pfitomnych.

Cl. 7 Programovy vybor

1. Programovy vybor je rozhodovacim orgénem spolky, fidi Einnost spolku mezi jednotlivymi jednanimi
Valné hromady. Clenové Programového vyboru jsou voleni na dobu Cyr let a voli ze svého stfedu
pfedsedu, ktery je zaroveti pfedsedou spolku. Pfedseda svoldva a idi zasedani Programového vyboru.
2. Ke svym jednanim se schazi Programovy vybor nejméné tikrat roéné. Z jednani Programového
vyboru se pofizuje zdpis. Zapisovatel je uréen pfedsedajicim na zaldtku jednani. Zapis musi byt
zapisovatelem dorucen viem &lenlim Programového vyhoru do 14 dnii od jednani.
3. Programovy vybor:

a) realizuje Gkoly, opatfeni a cile sméfujici k implementaci strategie rozvoje,

b) schvaluje vyzvy k podavani 2adosti,

¢} koordinuje finnost Vybérové komise,

d) rozhoduje o vybéru projektl na zékladé doporuceni Vybérové komise,

e} schvaluje koneéné pfidéleni finanénich prostiedkil na vybrané rozvojové projekty,

f) svolava jednani valné hromady

g) pfipravuje a pfedklada Valné hromadé zpravu o &innosti a zpravu o hospodaienti,

h) projednava vysledky €innosti Monitorovaciha a kontrolniho vyboru,

i) schvaluje uzavieni a ukonéeni pracovnépravniho vztahu s predsedou spolku.

Cl. 8 Predseda spolku

1. Je statutarnim zastupcem spolku, zastupuje spolek navenek a jedna jeho jménem samostatné.
2. le zérovert feditetem kancelife.



3. Schvaluje uzavieni a ukonéeni pracovnépravnich vztahil se zaméstnanci spolku.

CL 9 Vybérova komise

1. Ukolem Vybérové komise je zejména posuzovat predioiené rozvojové projekty a vybrané
doporucovat Programovému vyboru k pfidéleni finanénich prostfedk(. Za svou ¢innost je Vybérova komise
odpovédna Programovému vyboru.

2. Vybérova komise zpracovava nediskriminaéni a transparentni vybérova fizeni a objektivni kritéria pro
vybér rozvojovych projekti, jeZ brani stietu 2ajmb a zajistuje, aby nejméné 50% hlash pfi rozhodovani o
vybéru méli clenové (partnefi MAS), ktefi nejsou vefejnymi organy.

3. Cleny Vybérové komise voli Vaina hromada na dobu jednaho roku. Opakované zvoleni je moiné.

4, Clenem Vybérové komise mize byt pouze osoba, kterd prokazatelné plsobi na Gzemi, v némi spolek
realizuje své aktivity.

5. Clenové Vybérové komise voli ze svého stiedu pfedsedu Vybérové komise. Pfedseda fidi jednani
Vybérové komise a urluje zapisovatele. Zapis musi byt zapisovatelem dorugen viem clentm vybérové
komise do 14 dni od jedn@ni.

CL. 10 Monitorovaci a kentrolni vybor

1. Monitorovaci a kantrolni vybor kontroluje ¢innost organl spolku, zejména soulad se stanovami

spolku a s usnesenimi orgdni spolku. Monitarovaci a kontroini wbor kontroluje hospodafeni spolku. Clenové

Monitorovaci a kontrolni vyboru jsou voleni na dobu €ty let. Clenové Monitorovaciho a kontrolniho vyboru

voli pfedsedu z fad svych €lendl. Pfedseda svoldva a Fidi jeho zasedani, uréuje zapisovatele, ktery zasle zapis

predsedovi Programového vyboru do 14 dni od jednani.

2. Monitorovaci a kontrolni vybor pfedklada zpravu o &innosti Valné hromadé spolku nejméné

jedenkrat rocné,

3. V rozsahu plsobnosti Menitorovaciho a kontrolniho vyboru mie jeji povéfeny ¢len nahlizet do
dokladli spoiku a poiadovat od ¢len( dalich organi spolku nebo od jeho zaméstnancil vysvétleni k
jednotlivym zdleZitostem.

4, Clenové Monitorovaciho a kontrolniho a vyboru jsou voleni na dobu &tyf tet. Clenem Monitorovaciho
a kontrolniho vyboru maZe byt jen &len spoiku.

5. Meonitorovaci a kontrolni vybor:

a) projedndva vyroéni zpravu o &innosti a hospodafeni spotku,

b) dohliii na to, fe spolek vyviji ¢innost v souladu se zakony, platnymi pravidly, standardy MAS a
SCLLD,

¢) svoidvd mimofadné jednani Vainé hromady a Programového vyboru, jestlize to vyZaduiji
zajmy spolku,

d) kontroluje metodiku zpiscbu vybéru projekttl a jeji dodriovani, véetné wyfizovani odvolani
tadateld proti rozhodnutim ve véci vybéru projektu,

e) zodpovidd za monitoring a hodnoceni SCLLD (zpracovava a predklddd ke schvéleni
maonitorovaci zpravy}.

Cl. 11 Kancelaf

1. Kancelaf tvofi feditel, a pfipadné dal3i zaméstnanci. Reditel je zarovef vedoucim zaméstnancem pro
realizaci SCLLD v pracovné pravné vztahu, ktery zodpovida za chod kancelére.
2. Reditel zejména:



a) zajisfuje €innost kancelare po organiza¢ni, administrativni a technické strance,
b} vytvafi pracovni napIné zaméstnanciim spolku,
c) kontroluje, zda zaméstnanci spolku vykonavaji praci v souladu s jejich pracovnimi
naplnémi
3. Kancelaf je Gkolovana orgédny spolku, zejména Programovym vyborem.
4. Kancelar spolupracuje s €leny volenych organ( spoiku,
5. Kancelaf zejména:

a) zajiStuje administrativni zalefitosti spojené s innosti spolku,

b) organizacné zajistuje jednani argani spolku,

) zajistuje materidly a podklady potiebné pro ginnost organi spolku, véetné jejich
distribuce ¢lentim organd spolku,

d) v pfipadé potfeby spolupracuje na vyhotoveni zapistt z jednéni organd spolku,

e) ve spolupraci s ergany spolku pfipravuje navrh programu jejich zasedani,

f) zpracovava vyroéni zpravu spolku a zpravu o hospodafeni,

g) zajidtuje podavani informaci o ¢innosti spolku glen(im a vefejnosti,

h) zajistuje vedeni evidence ¢len( spoiku,

i) provadi archivaci dokumentd spolku,

i) zajistuje a vyhodnocuje implementaci strategie spolku,

k) poskytuje konzultace pfedkladatelGm projekt(, ktefi se uchdzeji o podporu v rdmci
realizace rozvojové strategie spotku,

) zajiStuje administrativni kontrolu a kontrolu pfijatelnosti projektti pfedkladanych
Zadateli v ramci vyhlasenych vyzev,

mj) zodpovida za to, Ze projekty pfedklddané v ramci vyhtasenych vyzev k hodnoceni

Vybérové komisi jsou v souladu s rozvojovou strategii spolku a spifiuji vedkeré
administrativni naleZitosti a odpovidaji schvalenym kritériim pfijatelnosti.

Cl. 12 Pracovni skupiny
1. Je-li to tfeba kdosaieni cill spolku, vytvafi Programovy vybor Pracovni skupiny pro realizaci
konkrétnich ukold.
2. Pfedsedu a Cleny Pracovni skupiny jmenuje Programovy vybor. Cleny Pracovni skupiny mohou vedie
Clend spolku byt téZ pfizvani odbornici - neclenové.
3. Za Cinnost Pracovni skupiny odpovidd jeji pfedseda. Vysledky prace Pracovni skupiny jsou
pfedkiddany Programovému vyboru.

Prava a povinnosti ¢lent

CL. 13 Vznik ¢lenstvi
1. Clenem spolku miize byt kazda fyzickd i pravnicka asoba, ktera sidli ¢i plsobi v regionu tzemni
pusobnosti spolku, a ktera se ztoto#fuje s poslénim spolku.
2. Clenové jsou pFijimani do spoiku na zakladé své pfihiasky. Pfihiaskou zéjemce o Elenstvi vyjadiuje
svou viili byt vazan stanovami spolku a dalSimi predpisy spolku a svilj souhias s evidenci udajl o sobé
v seznamu Elenl spolku.
3. O pfijeti ¢lena rozhoduje Valng hromada.
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1. 14 Prava ¢lenty

KaZdy ¢len spolku ma pravo:

a)
b}
¢)
d)
e)
f)
g)

poditet se na ginnosti spoiku a U&astnit se jednani Valné hromady,
acastnit se aktivit pofadanych spolkern,

poddvat ndvrhy a podnéty pro €innast spolku Programoveho vyboru
kdykoliv se vyjadfit k aktivitdm spolku,

kandidovat do Programového vyboru,

kandidovat do Vybérové komise,

’

kandidovat do Monitorovaciho a kontrolniho wwboru.

Cl. 15 Povinnosti ¢lenti
KaZdy &len spolku ma povinnost:

)
b)
c)
d)
C
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dedriovat stanovy, vnitfni pfedpisy spolku a usneseni organi spolku,

Fadné a vas platit ¢lenské prispévky,

aktivné se podilet na pinéni cilt spolkuy,

ucastnit se jedndni Valné hromady a viech daliich organi spolku, jich? je élenem, nebo se Fadné omluvit.

l. 16 Seznam ¢leni
Spolek vede seznam ¢lentl, ktery obsahuje tyto udaje:

-Iméno/nazev élena

-

méno zastupce pravnické osoby

- Typ Clena (fyzickd osoba/fyzicka osoba podnikajici/pravnicka osoba/vefejna sprava/neziskovy

subjekt)

- Bydlist&/sidlo {ulice, &.p./E 0., obec)
- Datum narozeni/i

- Kontakty (telefon, email)

- Zajmova ablast ¢lena (zajmova skupina)

2.
a
3.

Zapisy do seznamu se provadéji po schvaleni pfihlasky Valnou hromadou a uhrazeni glenského pfispévku,
to nejpozdéji do 30 dnil od vzniku Elenstvi. Zapisy provadi kancelar.
Vymazani zapisu ze seznamu se provadi na zakladé ukonéeni &lenstvi, a to nejpozdéji do 30 dni od

ukonceni €lenstvi. Vymazy provadi kancelaf.

4. Se seznamem &lenl kanceldf naklddd jako s osobnimi udaji, podle pisluénych zakond.

5.
d

c

Seznam Clend bude zvefejnén jako neuplny, pouze v ¢asti Jméno/nézev Elena - Obec bydlidté/sidla — Typ
ena. UpIny seznam &lentl miZe byt poskytnut pouze na vyZadani a za ucelem plnéni cilG spolku.

l. 16 Zanik clenstvi

1. Kaidy €len mize kdykoliv a bez udani divodu vystoupit ze spolku. Vystoupeni je tieba uéinit pisemné
a dorugit Programovému vyboru. Clenstvi je ukonéeno dnem, kdy je vystoupeni doruéeno Valné hromadé.
2. Clenstvi zanika, jestlife ¢len nezaplati clensky pfispévek ani v pfiméfené Ihité uréené spolkem
dodatedné ve wyzvé k zaplaceni, atkoli byt na tento nasledek ve vyzvé upozornén.

3. Spolek mize vyloucit Clena, ktery zavainé porusil povinnost vyplyvajici z &lenstvi a v pfiméfené Ihaté
napravu nezjednal ani po vyzvé spolku. Vyzva se nevyiaduje, nelze-li porudeni povinnosti od{init nebo
zplsobilo-li spolku zviast zavaZnou Ujmu.



Zruseni spolku .

Cl. 17 Dobrovolné zruseni

1. Vaina hromada mdZe rozhodnout o dobrovolném zrugeni spolku. K piijeti takového usneseni je tfeba
souhlasu dvou tietin viech ¢tend spolku.

2. Likvidacni z(statek bude pfedan jinému spolku, ktery sleduje podobny cil.

Zavérec¢na ustanoveni

Cl. 18 Piechodna ustanoveni
1. Clenové organd spolku, ktefi svou funkci vykongvali ke dni Gginnosti téchto stanov, se povaiuji za

funkcionare zvolené ¢i jmenované podle téchto stanov, a jejich funkéni obdobi za&ina dnem dginnosti
téchto stanov.

2. Clenové samostatného Monitorovaciho vyboru a samostatné Kontrolni komise se stavaji dnem
ucinnosti téchto stanov ¢leny spole¢ného Monitorovaciho a kontroiniho vyboru.

3. Clenové Rady a Programového vyboru se stavaji dnem (&innosti téchto stanov pouze &leny
Programovéhe vyboru.

4. Clenové spolku, ktefi byli €leny spolku ke dni Ufinnosti téchto stanov se povaiuji za ¢leny, ktefi
souhlasi s evidevanim svych Udajd v seznamu &lend.

CL 19 Uéinnost

Tyto stanovy nabyvaji acinnosti dnem uloZeni do shirky listin u Rejstfikového soudu.

Ve Vodnanech dne 17. 7. 2014



