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1. INFORMACE O MAS VODNANSKA RYBA, z.s.

1.1 Zakladni udaje

IC: 266 63 996

Sidlo: nam. Svobody 10, 389 01 Vodnany

www: www.vodnanskaryba.eu

e-mail: masvodryba@centrum.cz

¢. u.: 646407379/0800

Datova schranka: gfausyg

Pravni forma: MAS je zapsanym spolkem podle zakona ¢. 89/2012 Sb. Obcanského zakoniku.
Zapsany spolek (dale jen ,spolek”) je zalozen na demokratickych principech a je
dobrovolnym sdruzenim svych ¢lend.

Spolek se povazuje za Mistni akéni skupinu (dale jen ,MAS“) ve smyslu ¢l. 34 Natizeni
Evropského parlamentu a Rady (EU) ¢. 1303/2013.

Poslani spolku: U¢elem spolku je rozvijet mistni partnerstvi soukromého a vefejného sektoru
na Uzemi MAS Vodnanska ryba a pfispivat tak k realizaci komunitné vedeného mistniho
rozvoje.

1.2 Uzemni pisobnost MAS Vodianska ryba

Zajmové uzemi MAS tvofi 32 obci a 3 mésta (Vodnany, Protivin, Bavorov) okresa Strakonice a
Pisek. Pocet obci a mést se v roce 2017 ve vztahu k roku 2016 nezménil, tzn. nezménila se
ani rozloha zdjmového Uzemi MAS, ktera je 469,81 km?.

Pocet obyvatel k 1. 1. 2017 — 22 164 (zvySeni o 136 obyvatel oproti 1. 1. 2016)

Seznam obci:

Dobrovolny svazek obci Blanicko-Otavského regionu — Albrechtice nad Vltavou, Dolni
Novosedly, Hefmar, Paseky, Protivin, Putim, RaZice, Skaly, Talin, Zd4ar, Bavorov, Bilsko,
Ci¢enice, Drahonice, Krajni¢ko, Kraslovice, Mékynec, Pivkovice, Skocice,Vodiiany (pfistoupila
obec Skocice)

Dobrovolny svazek obci mezi Vitavou a Otavou — Dolni Novosedly, Kluky, Kfenovice, Olesna,
Oslov, Podoli |, Slabcice,Temesvar, Vlastec, Vojnikov, Vrcovice, Zahofi, Zvikovské Podhradi
Dalsi obce v Uzemi mimo svazky obci — Budyné, Pohorovice, StoZice

1.3. Clenstvi MAS v jinych organizacich

MAS Vodnanska ryba, z.s. je {lenem:

Nérodni sité MAS CR

Krajského sdruzeni Narodni sité MAS Jihoceského kraje
Narodni sité zdravych mést CR

Centra regionalniho rozvoje venkova

Turistické destinace ,,Prachensko a PoSumavi“

a je partnerem Celostatni sité pro venkov v JihoCeském kraji.

1.4 Clenstvi v MAS

Clenem MAS se mize stat kaidd fyzickd nebo pravnickd osoba, kterd sidli ¢i pGsobi v regionu
Uzemni plsobnosti MAS a kterd souhlasi se stanovami a cili MAS. Clenové jsou pfijimani na
zakladé prihlasky. O pfijeti ¢lena rozhoduje Valna hromada spolku.

Pocet ¢lenll MAS k 31.12. 2017 - 44


http://www.vodnanskaryba.eu/
mailto:masvodryba@centrum.cz

V roce 2018 byli dva zajemci o vstup do MAS Valnou hromadou pfijati, 2 ¢lenové z MAS
vystoupili.
Verejny sektor — 16 ¢lenl
Soukromy sektor - 28 ¢lend, z tohoto poctu je 16 podnikatelskych subjektt, 10 neziskovych
organizaci (NNO) a 2 FO (aktivni obcané).
1.5 Zajmové skupiny v ramci CLLD
Clenové byli na zakladé svych 7adosti zafazeni do nésledujicich zajmovych skupin:
1. Verejny rozvoj

Spolecné aktivity obci

Turistika, cestovni ruch a sluzby s tim spojené
Zemédélstvi, lesnictvi

Volny ¢as, sport, kultura, ekologie a ostatni
Vzdélavani, oblast socialni, zdravotni a cirkevni

No vk~ wnN

Ostatni podnikatelskd ¢innost

MAS Vodnanskd ryba ma svoji strukturu s jasné vymezenymi kompetencemi uréenou ve
stanovdach, které byly naposledy aktualizovany ke dni 13. 8. 2015. Stanovy jasné urcuji
pravidla a je z nich zfejmé, kdo za co odpovida.

1.6 Organy MAS

1.6.1 Valna hromada

Subjekt

Zastupce

Sidlo, adresa

PhDr. Alena Cepakova

A. Cepdkova

Vodtiany, Sumavska 1093

Jiti Vanécek

J. Vanécek

Paseky 32

Jifi Svoboda J. Svoboda Stétice 45

Zdenék Vituj Z. Vituj Chrastiny 18

Agro, druzstvo Zahofi a. s. Ing. V. Kanéra Dolni Zahofi 5, Zahoti
Pekarstvi a cukrarstvi Kodadek s. r. | M. Kodadek Vodnany, Mokrého 166
o.

Petr Prasek P. Prasek Vodnany, Heritesova 81
POHIP z.s. M. Jestfabova Chrastiny 69

Vcelarsky spolek APICENTRUM J. Rotbauer Protivin, Husova 319

VZDELAVANI V. Jakse z.s.

FROV Jiho&eské univerzity C.
Budéjovice

Ing. M. Hojdekr

Vodnany, Zatisi 728

Mésto Vodnany V. Hefman (od Vodnany, ndm. Svobody 18
fijna 2018 M.
Némecek)

Mésto Protivin J. Hlavac Protivin, Masarykovo nam. 128

Obec Drahonice V. Vokac Drahonice 100

Obec Skaly P. Polackova Skaly 61

Obec Razice R. Hanusova RaZice 98

Obec Talin J. Studentova Talin 11

DSO Blanicko-Otavského regionu M. Lang, od Protivin, Masarykovo nam. 128

fijna 2018 M.




Lackovic¢ova

DSO mezi Vltavou a Otavou P. Kapl Horni Zahoti 8

Obec Bilsko Ing. J. Kulik Bilsko 34

Agro Vodnany a. s. Ing. J. Faktor Vodnany, Ci¢enicka 1192
Cesky rybaisky svaz MO Bavorov M. Fenc Bavorov, Na sidlisti 494

SdruZeni rodicl a pratel déti a
Skoly Bavorov

Ing. L. Kulikova

Bavorov, Ke koupalisti 332

Obec Cicenice

R. Regalova

Ci¢enice 79

0.s. Domov U vlastovicek

R. K. Zajfertova

Vodnany, U starych stodol 188

Obec baracnikd Vodrany

J. Sikl

Vodnany, Havlickova 438

o0.s. Putimacek P. Keclik Putim 37

Mésto a venkov z.s. V. Bezdékovsky | Vodnany, Palackého 1231
Obec Krajnicko H. Krsova Krajni¢ko 5

Obec Stozice F. Marek Stozice 63

Okraslovaci spolek Podhorak L. Zagata Dolni Novosedly 6

Karel Kristan K. KFistan Lidmovice 2

Karel Zika K. Zika Hefman 97

Obec Hefman J. Matouskova Hefman 101

Obec Albrechtice nad Vitavou M. Usaty Albrechtice nad ViItavou 79
Asociace soukromého zemédélstvi | M. Loutchan Néadrazni 1988, Pisek
Obec Putim P. Matous Putim 198

Ing. Blanka Vykusova, CSc. Ing. B. Vykusova | TyrSova 273, Vodnany

A MANO s.r.o. Ing. V. Prokop Drahonice 15

JiFi KUs J. Kls Vystavni 1034, Vodiany
Ing. Jitka Zachova Ing. J. Zachova Talin 62

Martin Lang M. Lang Zdér 55

Vaclav Hefman V. Hefman Vodnany, Palackého 1231
Josef Ciboch J. Ciboch Vrcovice 6

Farma Hladna

H. Krippnerova

Hladna Albrechtice

Vitavou

18,

Jednani Valné hromady se konalo ve dnech 10. 5. 2018, 11.9. 2018 a 4. 12. 2018..

1.6.2 Programovy vybor

Subjekt Zastupce Sidlo, adresa

PhDr. Alena Cepakova PhDr. A. Cepakova Vodriany, Sumavska 1093
Mésto Vodriany —do 4. 12. 2018 | V. Hefman Vodnany, ndm. Svobody 18
Agro Vodnany a. s. Ing. J. Faktor Vodnany, Ci¢enicka 1192

Obec Hefrman

Bc. J. Matouskova

Herman 101

POHIP z.s.

M. Jestfabova

Chrastiny 69

Pekarstvi a cukrarstvi Kodadek s.
r.o.

M. Kodadek

Vodnany, Mokrého 166

Mésto a venkov z.s.

V. Bezdékovsky

Vodnany, Palackého 1231

Obec Talin

J. Studentova

Talin 11

DSO mezi VItavou a Otavou

P. Kapl

Horni Zahoti 8

Vaclav Hefman —od 4. 12. 2018

V. Hefman

Vodnany, Palackého 1231

nad




Programovy vybor jednal ve dnech: 25. 1. 2018 (3 jednani), 15. 5. 2018, 12. 6. 2018, 3. 7.
2018 (2 jednani), 26. 7. 2018, 16. 8. 2018, 27. 9. 2018, 30. 10. 2018 (2 jednani) a 4. 12. 2018.

1.6.3 Pfedseda MAS

Pfedseda je statutdrnim organem spolku, napliuje rozhodnuti Programového vyboru a
zastupuje spolek navenek, jednd jeho jménem a rozhoduje o béZnych zaleZitostech spolku.
V roce 2018 byla predsedkyni spolku PhDr. Alena Cepakova.

1.6.4 Vybérova komise
V roce 2018 probéhla volba ¢len(i Vybérové komise. Zvoleni byli:

Subjekt Zastupce Sidlo, adresa
DSO Blanicko-Otavského | M. Lang (do 4. 12. 2018) Protivin, Masarykovo
regionu Mgr. M. Lackovicova (od 4. 12. nam. 128
2018)
Obec Skaly P. Polackova Skaly 61
Petr Prasek P. Prasek Vodnany, Heritesova 81
Zdenék Vituj Z. Vituj Chrastiny 18
Obec Ci¢enice R. Regalova Cicenice 79
Vcelarsky spolek J. Rotbauer Protivin, Husova 319
APICENTRUM
VZDELAVANI V. Jak3e z.s.
Agro, druzstvo Zahofia. | Ing. V. Kanéra Dolni Zahofi 5, Zahoti
s. —do 4.12.2018
Martin Lang—od 4.12. | M. Lang Zddar 55
2018

Vybérova komise v roce 2018 hodnotila projekty z nasledujicich Operacnich programu:

Program rozvoje venkova:

2. Vyzva

Fiche ¢. 8 Investice do zemédélskych podnikui
Pocet prijatych zadosti: 10

Pocet podporenych projektd: 3

Celkova vyse podpory: 2 034 000,- K¢

Fiche ¢. 7 Zpracovani a uvdadéni na trh zemédélskych produktii
Pocet prijatych zadosti: 3

Pocet podporenych projektu: 3

Celkova vysSe podpory: 745 000,- K¢

Fiche C. 6 Lesnicka infrastruktura
Pocet prijatych zadosti: 1

Pocet podporenych projektd: 1
Celkova vysSe podpory: 1 611 684,- K¢



Fiche C. 5 Posileni rekreacni funkce lesa
Pocet pfijatych Zadosti: 1

Pocet podporenych projekta: 1

Celkova vysSe podpory: 390 000,- K¢

Fiche ¢. 4 Investice do lesnickych technologii
Pocet prijatych zadosti: 1

Pocet podporenych projekta: 1

Celkova vysSe podpory: 1 975 000,- K¢

3. Vyzva
Fiche €. 6 Lesnicka infrastruktura

Pocet prijatych zadosti: 1

Pocet podporenych projekta: 1

Celkova vyse podpory: 3 390 793,- K¢

(pozn. administrace Zddosti byla SZIF ukoncena)

Fiche ¢. 5 Posileni rekreacni funkce lesa
Pocet pfijatych Zadosti: 3

Pocet podporenych projektu: 3

Celkova vyse podpory: 6 000 000,- K¢

Fiche ¢. 4 Investice do lesnickych technologii
Pocet pfijatych Zadosti: 1

Pocet podporenych projektd: 1

Celkova vyse podpory: 80 489,- K¢

(pozn. administrace Zddosti byla SZIF ukoncena)

Operacni program Zameéstnanost

1. Vyzva

Opatreni Prorodinna opatreni |

Pocet prijatych zadosti: 2

Pocet podporenych projektt: 0

1. Zadost nesplnila podminky vécného hodnoceni
2. Zadost — Zadatel od Zadosti odstoupil

Celkova vyse podpory: 0

Opatieni Reseni lokalni nezaméstnanosti |
Pocet pfijatych zadosti: 2

Pocet podporenych projekta: 1

1 Zadost zarazena do zasobniku projektd.
Celkova vyse podpory: 5 673 105,- K¢

2. Vyzva

Opatreni Socialni podnikani |
Pocet prijatych zadosti: 1
Pocet podporenych projekta: 1



Celkova vyse podpory: 1 134 640,- K¢

3. Vyzva

Opatieni Socidlni sluzby, navazné sluzby a komunitni centra |

Pocet prijatych zadosti: 2

Pocet podporenych projekta: 1

1 Zadost nesplnila podminky

vécného hodnoceni

Celkova vyse podpory: 1421 145,- K¢

Integrovany regionalni operacni program

1. Vyzva

Opatieni Rozvoj infrastruktury pro zlepSeni dostupnosti a zkvalitnéni socialnich sluzeb

Pocet pfijatych Zadosti: 2

Pocet podporenych projektd: 2
Celkova vyse podpory: 1 149 096,- K¢

2. Vyzva
Opatfeni Socialni podnikani
Pocet pfijatych Zadosti: 1

Pocet podporenych projektd: 1
Celkova vyse podpory: 930 850,- K¢

3. Vyzva
Opatieni Bezpecna doprava
Pocet pfijatych Zadosti: 0

— prestupni terminaly

Pocet podporenych projektt: 0

4. \lyzva

Opatreni Infrastruktura pro vzdélavani a celozivotni uceni — rozvoj infrastruktury v oblasti

stfedniho a vyssiho odborného vzdélavani

Pocet prijatych zadosti: 1
Pocet podporenych projektt

01

Celkova vyse podpory: 4 976 957,64 K¢
1.6.6 Monitorovaci a kontrolni vybor

Clenové:

Subjekt Zastupce Sidlo, adresa

A MANO s.r.o. Ing. V. Prokop Drahonice 15

Obec bara¢nikt Vodriany | J. Sikl Vodnany, Havli¢kova 438

0.s. Putimacek

Mgr. P. Matous

Putim 37

Obec Krajnicko

H. Krsova (do 4.12. 2018)
V. Picha (od 4. 12. 2018)

Krajni¢ko 5

Cesky rybatsky svaz MO
Bavorov

M. Fenc

Bavorov, Na sidlisti 494

V roce 2018 probéhlo jednani Monitorovaciho a kontrolniho vyboru dne 31. 10. 2018.




1.7 Kancelar MAS
1.7.1 Organigram MAS

Provozni pracovnik

Vedouci zaméstnanec
Manazer PRV, animator CLLD

Vodnansky détsky klub

Rybka

Ucetni, finanéni

manazer MAS
Manazer IROP Manazer OP Zaméstnanost
Animator OP VVV Financni manaZer OP

1.7.2 Zaméstnanci MAS v roce 2018:

PhDr. Alena Cepdkovd, predsedkyné MAS, vedouci zaméstnanec zodpovédny za realizaci
SCLLD, projektova manazerka PRV, animatorka CLLD

Ing. Monika Kadlecova, finanéni manaZerka, projektovd manazerka OP Zaméstnanost — do
30. 4. 2018 a nasledné od 16. 11. 2018

Kristyna Kovarova, od 7. 5. 2018 do 31. 12. 2018, projektova manazerka OP Zaméstnanost
Ing. Jaroslav Stluka, projektovy manazer IROP, animator CLLD do 30. 4. 2018

Ing. Bc. Jitka Rojikova, od 1. 5. 2018 projektova manazerka IROP, animatorka OP VVV

Bc. Michaela Krpalova, Vodnansky détsky klub Rybka od 1. 6. 2018 do 31. 10. 2018

Bc. Hana Vavruskova, Vodnansky détsky klub Rybka od 1. 6. 2018

Sarka Zahradni¢kova, Vodriansky détsky klub Rybka od 1. 9. 2018

Bc. Jitka Egertova — Géetni, finanéni manazerka, pracuje pro MAS jako OSVC

Marie Cabelkova — provozni zaméstnanec (uklid)

2. REALIZACE KOMUNITNE VEDENEHO MISTNiHO ROZVOJE ( SCLLD)

2.1 Proces hodnoceni a schvalovani SCLLD

Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje (dale jen ,SCLLD“) byla RO schvélena
v Cervenci 2017.

2.2 Pfehled a zaméreni operacnich programti obsazenych v SCLLD

Integrovany regionalni operacni program (IROP)

Alokace MAS pro IROP na obdobi 2014+: 29 477 000,00 K¢
Opatieni SCLLD pro IROP:

1. Bezpecnd doprava - 6 779 710,00 K¢

2. Socialni zac¢lenovani a socialni sluzby - 12 969 880,00 K¢
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3. Socialni podnikani - 884 310,00 K¢
4. Infrastruktura pro vzdélavani a celoZivotni uceni - 8 843100,00 K¢
Podpora Zadatell z IROP — ¢erpani v r. 2018: 7 056 903,64 K¢

Program rozvoje venkova (PRV)

Alokace MAS pro PRV na obdobi 2014+: 23 145 839,00 K¢

Fiche SCLLD pro PRV:

1. Investice do zemédélskych podnikl - 4 629 167,80 K¢

2. Zpracovani a uvadéni na trh zemédélskych produktt - 3 471 875,85 K¢

3. Lesnicka infrastruktura - 5 555 001,36 K¢

4. Investice do lesnickych technologii - 3 008 959,07 K¢

5. Posileni rekreacni funkce lesa - 6 480 834,92 K¢

6. Projekty spoluprace - 1 104 342,00 K¢

Podpora Zadatell z Programu rozvoje venkova — ¢erpani v r. 2018: 12 755 684,- K¢

Operacni program Zaméstnanost (OP Z)

Alokace MAS pro OP Z na obdobi 2014+: 14 183 000,00 K¢

Opatreni SCLLD pro OP Z:

1. Redeni lokalni nezaméstnanosti - 5 673 200,00 K¢

2. Podpora socialniho zaclenovani a socialnich sluzeb - 4 254 900,00 K¢

3. Socialni podnikani - 1 134 640,00 K¢

4. Prorodinnd opatfeni obci a dalSich aktért na mistni Grovni - 3 120 260,00 K¢
Podpora Zadatelli z OP Zaméstnanost — Cerpani v r. 2018: 8 228 890,- K¢

V roce 2018 Cinila celkova podpora Zadatelti 28 041 477,64 Kc.

V ramci realizace SCLLD pomdahd MAS materskym a zakladnim Skoldm s predkladanim zadosti
o podporu zjednodu$enych projekt(i z vyzvy OP VVV (MSMT).

Cilem vyzvy je podpofit materské, zakladni a zakladni umélecké Skoly a Skolska zafizeni pro
zajmové vzdélavani (stfediska volného ¢asu, Skolni druziny a Skolni kluby) formou projekta
zjednoduseného vykazovani.

Aktivity jsou zaméreny na osobnostné profesni rozvoj pedagogl prostfednictvim dalSiho
vzdélavani pedagogickych pracovnik(, vzdjemného setkavani a sdileni zkuSenosti pedagogt a
odbornikdl z praxe, na pomoc $koldm a Skolskym zafizenim pro zdjmové vzdélavani pfi
spoleéném vzdélavani déti/zakd/studentll, a to mozZnosti personalniho posileni o Skolniho
asistenta, Skolniho psychologa, specidlniho pedagoga, socidlniho pedagoga, pfip. chivu v
materské Skole. Ddle jsou podporovany extrakurikuldrni aktivity, spoluprdce s rodici déti a
zaku, kariérové poradenstvi zaka a aktivity rozvijejici metody vyuky s vyuzitim ICT.

3. PROJEKTY MAS

3.1 Komunitni plan socidlnich sluzeb ORP Vodnany

Projekt je zaméfen na udrieni procesu planovani socidlnich sluzeb na Uzemi SO ORP
Vodnany a na vypracovani aktudlniho planu. Navazuje na predchozi procesy planovani, ve
kterych byl posledni stfednédoby plan zpracovadn na obdobi 2015-2017. Plan na dalsi obdobi
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pomUZe zajistit fungovani sité potrebnych socialnich sluzeb. PFi realizaci projektu bude
vyuZita metoda komunitniho planovani.

Cilem projektu je podpora socidlniho zaclefiovani socidlné vylou¢enych osob a osob
ohroZzenych socialnim vylouc¢enim cestou zajisténi dostupnosti kvalitnich socialnich sluzeb a
podpora informovanosti cilovych skupin o socialnich sluzbach v izemi SO ORP Vodnany.
Vystupem projektu je vypracovani akéniho planu socidlnich sluzeb pro r. 2019 a
stfednédobého planu 2020 — 2022 tak, aby socialni sluzby odpovidaly skute¢nym potfebam
obyvatel ORP Vodnany, aby finanéni prostfedky byly vyuzity efektivné a aby jejich
vynakladani bylo maximalné transparentni.

Termin realizace projektu: 1.9. 2017 — 31. 8. 2019.

Rozpocet projektu: 2 000 000,00 K¢

Zdroje financovani: Projekt je financovan z OP Zaméstnanost.

Vyse dotace: 100%

3.2. Provozni a animacni vydaje MAS Vodnanska ryba

Projekt Provozni a animacni vydaje MAS Vodnanska ryba je projektem administrativy a
animace mistni akéni skupiny zajistujicim procesy fizeni, provadéni a organizace
administrativnich postupl, realizaci animacnich aktivit, hodnoceni c¢innosti mistni akéni
skupiny a formy spoluprace mezi mistnimi akénimi skupinami na ndrodni a mezinarodni
urovni prostfednictvim Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje (dale jen SCLLD)
,Lidé venkovu, venkov lidem“ na obdobi 2014-2020.

Hlavnim cilem projektu je zajistit UspéSnou a hladkou realizaci SCLLD MAS Vodranska ryba,
z.s. prostrednictvim jednoznac¢né definované organizac¢ni struktury a nastaveni
rozhodovacich a kontrolnich mechanisma, véetné zajisténi nezbytné propagace a publicity
¢innosti mistni akéni skupiny, podpory a posilovani mistniho partnerstvi a realizace
spoluprdce uvnitf MAS, dale pak na ndrodni i mezinarodni Urovni, to vSe za ucelem zvyseni
kvality Zivota ve venkovské oblasti a aktivizace mistniho potencidlu. Jde o zajisténi aktivit
souvisejicich s uréenim potreb Uzemi, které povedou k reseni lokalnich problém(, vyuZziti
potencialu a naplfovani potieb Uzemi v podobé lepsi dostupnosti skol, zaméstnani a jinych
sluzeb, zvySeni zaméstnanosti v Uzemi, zlepSeni Zivotniho prostredi aj.

Vysledkem projektu je komplexni zajisténi provoznich ¢innosti MAS Vodnanska ryba, z.s. za
ucelem napliovani cild a priorit SCLLD, vcetné evaluace a monitoringu, zejména
prostiednictvim vyhlasovani vyzev k pfijmu zZddosti o podporu, provadéni hodnoceni a
vybéru projektd v uzemi spolufinancovanych z Integrovaného regionalniho operacniho
programu, Programu rozvoje venkova, Operacniho programu Zaméstnanost a Operacniho
programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani, véetné provadéni kontroly realizovanych projekta,
zajisténi animace SCLLD, zejména prostfednictvim propagacnich aktivit a seminari pro
Zadatele a pfijemce, provadéni animace skol a Skolskych zafizeni v Operaénim programu
Vyzkum, vyvoj a vzdélavani.

Termin realizace projektu: 1. 1. 2018 —31. 12. 2023

Rozpocet projektu: 10 108 775,27 K¢

Zdroje financovani: Projekt je financovan Evropskou unii prostfednictvim Integrovaného
regiondlniho operaéniho programu.

Vyse dotace: 95%

3.3 Vodnansky détsky klub Rybka
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Projekt Vodnansky détsky klub "Rybka" ma za cil podporu rodi¢d z Vodnan a okolnich obci ve
slad'ovani pracovniho a rodinného Zivota, v ndvratu na trh prace ¢i v setrvani na trhu prace,
prostfednictvim doplnéni kapacity $kolni druziny v oblasti pé¢e o déti 1. stupné ZS v dobé
mimo vyucovani. Realizace projektu pom0Ze zaroveri pelovat o déti 1. stupné ZS po
ukonceni Skolniho vyucovani a v obdobi prazdnin tak, aby rodi¢e neméli potize ve svém
zaméstnani nebo se mohli do pracovniho procesu zapojit.

Cilem projektu je vybudovani a provozovani détského klubu s kapacitou 45 déti s doprovody
na krouzky a jiné zajmové aktivity (ve Skolnim roce v pracovnich dnech) a pfiméstské
nepobytové tabory o prazdninach s vizi pomoci sladit rodinny a pracovni Zivot, vyloucit
obavy rodicl, ze kvuli péci o déti prijdou o své zaméstnani, podpofit ¢asovou flexibilitu
rodi¢d, nebot vyrazné procento rodi¢d déti ve véku zakd 1. stupné ZS na Vodfiansku resi
zajiSténi péce o své déti hlavné v pozdéjsich odpolednich hodindch a o prazdninach. Jedna se
predevsim o zaméstnané rodic¢e dojizdéjici za praci, zaméstnance ve sménném provozu nebo
pracujici rodi¢e déti, kterym nevyhovuje provozni doba Skolnich druzin, anebo déti maiji
pozdéji odpoledne krouzek a potrebuji nékde stravit ¢as mezi koncem vyucovani a zacatkem
krouzku. Détsky klub mlize pomoci vyresit prac. rodicim problém, jak zajistit péci o jejich
déti. Diky détskému klubu a pFiméstskym taborim s provozni dobou do pozdnich
odpolednich hodin dojde u rodich déti k navySeni poctu Uvazk(, resp. navyseni ¢aste¢nych
tvazkl z dlivodu zvyseni ¢asové flexibility.

Primarnim cilem projektu je tak zvySit zaméstnavatelnost rodicli s malymi détmi ve
Vodfianech a okolnich obcich, ze kterych déti do ZS dojizdé&ji a zaroveri prispét ke sladéni
soukromého a pracovniho Zivota rodin tim, Ze projekt nabidne rodi¢im kvalitni péci o déti v
pracovni dny ve Skolnim roce v ¢asech od 12.00 hodin do 18.00 hodin a o prazdninach od 7
do 17 hod. Projekt a jeho 3 aktivity umozni vykonavat rodi¢dm, pfedevsim matkam, préci na
plny Uvazek, umozni jim také dojizdét do prace. Poskytneme jim jednak faktickou péci o
jejich déti a také psychickou podporu, Ze je o jejich déti dobfe postarano. Zaméstnani rodice
se pak budou moci v klidu vénovat svym zaméstnanim bez omezeni. Uspokojivé zaméstnani
rodi¢l maze vést k lepsim vztahlm v rodiné, financni stabilité a posléze sladéni rodinného a
pracovniho Zivota.

Termin realizace projektu: 1. 6. 2018 —31. 5. 2021.

Rozpocet projektu: 7 464 172,80 K¢

Zdroje financovani: Projekt je financovan z OP Zaméstnanost.

Vyse dotace: 100%

3.4 Univerzita tretiho véku 50+

Univerzita tfetiho véku (U3V) je aktivita s jiz vice jak dvacetiletou historii. V sou¢asné dobé
probiha v riznych podobach na témér vsech ceskych univerzitach. Uvadi se, Ze celkové je
nabizeno vice jak ¢tyfi sta rdznych vzdélavacich programd a touto formou studuje v celé
Ceské republice asi 20 000 seniorl. Vysoké $koly jiz tradiéné Univerzitu tietiho véku fadi do
nabidky celoZivotniho vzdélavani. Univerzita tfetiho véku poskytuje dospélym a osobam v
pozdéjsim véku vSeobecné, zajmové a neprofesni vzdélavani na vysokoskolské, univerzitni
drovni. Skala vzdélavacich aktivit U3V je $irokd, rozmanitd a vnitfné diferencovand. Zahrnuje
ucelené vzdélavaci programy (1-3leté), kurzy inovacni povahy s edukaci v oblasti novych
technologii, konverzaéni jazykové kurzy, aktivity na podporu fyzické a psychické kondice,
programy rozvijejici individudlné fizené uéeni v seniorském véku.

V této chvili se ndm naskytd jedinecnd pfrileZitost vyuZzit moznosti rychle se rozvijejicich
informacnich a komunikacnich technologii a tak jako v jinych zemich, zpfistupnit seniorské
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vzdélavani co mozna nejvétSimu okruhu zdjemcd a tim poskytnout stejné prilezitosti vsem
senior(im.

V ramci Univerzity tfetiho véku se v roce 2018 uskutecnily tyto aktivity:

Kurzy ,Ceské dé&jiny a jejich souvislosti“ a Gian Lorenzo Bernini — génius evropského baroka“
prostfednictvim Virtualni univerzity tfetiho véku ve spolupraci s Ceskou zemédélskou
univerzitou v Praze.

Kurzy a prednasky se uskutecnily vinternetové kavarné Kulturniho domu ve Vodnanech,
absolventi ziskali osvédCeni o absolvovani a pamétni listy. 2 ucastnici splnili stanovené
podminky pro absolvovani promoce v Praze.

Tento projekt byl finanéné podporen Méstem Vodnany.

3.5 Seniorska mile 60+

Pfes oprdvnénost specifického zajmu o seniory jako vékové skupiny a pres existenci tkoll a
potfeb seniorského véku, jsou jednotlivi seniofi aZz do vysokého véku predevsim ,sami
sebou” a teprve pak ,starymi lidmi”. Z toho plyne jak nezbytnost plurality a variability
seniorskych programu, tak nepfijatelnost jediného a jednotného pfistupu a zlUzZeni ,potieb
stafi” na minimum.

Lidé se doZivaji dichodového véku v dobré fyzické i dusevni kondici a jsou schopni se dale
aktivné podilet na spolecenském déni. UdrZeni této kondice vSak vyZaduje aktivni pfistup k
Zivotu. Jednim ze zpUsob(l ¢inorodého pfistupu ke stafi jsou pfimérené pohybové aktivity.

V rdmci projektu Seniorska mile 60+ jsme pfripravili 10 turistickych pochod( jako pravidelné
kazdomésicni pohybové aktivity se s¢itanim uslych kilometrd.

Tento projekt byl finanéné podporen Méstem Vodnany.

3.6 Aktivni Zivot vodianskych seniori
Starnuti je prirozenym procesem v zZivoté kazdého clovéka. Lidé by se méli umét se starim
vyrovnat, ale nékteti seniofi, ktefi se Spatné vyrovnavaji se zménami, mohou ztracet zajem o
sebe i o své okoli. Aktivni proziti volného ¢asu je pro seniory velmi dulezité, prindsi nejen
pozitivni vysledky v oblasti fyzické kondice, ale také psychické pohody. V praxi byl prokazan
pozitivni posun k delSimu uchovani sobéstacnosti ve stafi pri aktivnim traveni volného casu
seniorl. Zalezi ale vidy na okolnostech a typu osobnosti, jak se seniofi dokazou prizplUsobit
starnuti.
Projekt predpokladal organizovani téchto volnocéasovych aktivit pro seniory:

1. Vlastivédné prochazky a prohlidky kulturnich a technickych pamatek

2. Exkurze

3. Prednasky a besedy

4. Navstévy divadel a koncertu

5. Seniorské plavani
Pfinosem projektu je aktivizace seniord, omezeni pocitl osamélosti, aktivni zplsob traveni
volného ¢asu, setkdavani s vrstevniky apod.
Vzhledem ke stale se zvySujicimu poctu senior( v populaci tj. ke starnuti obyvatel, je jejich
aktivizace Zadouci a potrebna tak, aby zlstali sobéstacni co nejdelsi dobu.
Tento projekt byl finanéné podporen Méstem Vodnany.

5. PRiIJMY MAS
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Hlavni prijmy spolku vyplyvaji z hlavni ¢innosti MAS. Prijmy tvofi dotace ze zdroju Evropské
unie ¢i jinych zdroja. Dalsi ptijmy tvofi prispévky clenl a dary, vynosy z Cinnosti pfi
naplfiiovani cil(i spolku a vytézky z akci.

Na zakladé stanov a v souladu s nimi a k podpore svého poslani, uskute¢hiovala MAS v roce

..........

spravy MAS.

6. FINANCNIi UKAZATELE
6.1 Uéetni uzavérka
Vykazy jsou ptilohou Vyroéni zpravy.

6.2 Doplnujici informace k rozvaze a vykazu zisku a ztrat
Prijaté nebo narokované neinvesti¢ni dotace

Dotace Mésto Vodnany 79 000,00 K¢
Pfijaté dary
JihoCesky kraj 239 687,00 K¢

Pfijaté clenské prispévky
Prispévky clenl MAS 82 000,00 K¢

Vysledek hospodareni
Spolek v roce 2018 hospodafil se ziskem 123 871,00 K¢

Soudni spor
Proti spolku nebyly k datu uéetni uzdvérky vedené soudni spory.

Udalosti, které nastaly po datu ucetni uzavérky
Nejsou znamy Zadné vyznamné udalosti, které nastaly po rozvahovém dni a které by si
vyzadaly Upravu ucetni zavérky spolku.

6.3 Pocet zaméstnanctli
V roce 2018 mél spolek primérny evidencni pfepocteny pocet zaméstnanct 5,0.

6.4 Pouzité ucetni metody

U&etni jednotka vede Uletnictvi v souladu se zdkonem ¢&. 563/1991 Sb. o Géetnictvi v jeho
platném znéni, vyhlaskou ¢. 504/2002 Sb. a ¢eskymi ucetnimi standardy pro Gcetni jednotky,
u kterych hlavnim predmétem ¢innosti neni podnikani.

6.5. Uéetnictvi spolku
Uéetnictvi je vedeno v PC, doklady jsou archivovany v $anonech v sidle spolku.
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Podékovani

Je nasi milou povinnosti podékovat vsem, ktefi podporuji aktivity MAS. Dékujeme ¢leniim za
jejich podporu clenskymi pfispévky i aktivni praci. Velké a upfimné diky patii tém, kteri
obétavé pracuji ve vsech zvolenych orgdnech MAS. Podpora cinnosti MAS odborniky i
nadsenci, pro které je prdce v MAS srdecni zdleZitosti, je pro jeji fungovdni nepostradatelnd.



