EVROPSKA UNIE P — ) MINISTERSTVO
Evropsky fond pro regionalni rozvoj - PRO MISTNI
Integrovany regionaini operaéni program L ROZVOJ c R

Zapis z jednéni Vybérové komise MAS Vodiianska ryba, z.s.
2.vjzva VODNANSKA RYBA —-OP TAK I
Datum a misto konéni: 13.2. 2024 od 14:00 hodin, Vodfiany, nam. Svobody 10
Pritomni: 5 Clend Vybérové komise: M. Lang (FOP-zastupce M. Lang), DSO Blanicko-
Otavského regionu (zéstupce M. Manova), SH CMS — SDH Kraslovice (zéstupce J. Schwarz),
Obec Skély (zastupce P. Polackovd), Prasek (FOP-zéstupce P. Prasek)
Omluveni: Obec Cigenice (zastupce R. Regélové), Z.Vituj (FOP — zastupce Z. Vituj)

Program jedndni:

1. Zahajeni, ovéfeni usnasenischopnosti a podpis etického kodexu

2. Pro8koleni &lenti Vyb&rové komise a sezndmeni s hodnoticimi kritérii

3. Hodnoceni Zadosti z 2. Vyzvy VODNANSKA RYBA — OP TAK, sefazeni podle
ziskanych bodf

4. Zavér

ad 1) Zahdjeni

Pfedsedkyné Vybérové komise P.Polatkova pfivitala pfitomné, pfedetla navrh programu
jednani a vyzvala ¢leny komise k podpisu etického kodexu. Vyhotovenim zapisu povéfila
pracovnika kancelafe MAS Miroslava Koubu. Zkonstatovala, 7e je piitomno 5 &lent
Vybérové komise, jednani je tedy usnaSenischopné. Ovéfovatelem zapisu byl uréen pan Josef
Schwarz.

SEKTOR ABSOLUTNI VYJADRENI | RELATIVNI VYJADRENi
Vefejny 2 40,00 %
Soukromy 3 60,00 %
Celkem 5 100 %

Podminka max. 49 % hlasovacich prav vef'ejného sektoru SPLNENA

Zajmové skupiny

Vefejny rozvoj 2 40,00 %
Zemédé€lstvi, lesnictvi 1 20,00 %
NNO a ¢&innost spolkil 1 20,00 %
Podnikéni (nezemé&délské) 1 20,00 %

ad 2) Proskoleni ¢lené Vybérové komise a sezndmeni s hodnoticimi kritérii

Pracovnik kanceldfe MAS Miroslav Kouba seznamil piitomné s hodnoticimi kritérii,
kontrolnimi listy pro vécné hodnoceni a seznamil je s jednotlivymi projekty. Celkem byl
pfijat jeden projekt, ktery splnil formalni néleZitosti a ptijatelnost.



EVROPSKA UNIE A MINISTERSTVO
Evropsky fond pro regionaini rozvoj A PRO MISTNI
Integrovany regionaini opera&ni program b ROZVOJ CR

ad 3) Hodnoceni Zidosti z 2. Vyzvy VODNANSKA RYBA — OP TAK, sefazeni podle
ziskanych bodi

Predsedkyné Vybérové komise vyzvala piitomné ¢leny Vybérové komise k vyplnéni
kontrolnich listi. Hodnotil se pouze jeden projekt dle preferendnich kritérii. Podle
odevzdanych kontrolnich listi byla vytvotena tabulka podle bodového hodnoceni.

Tabulka sefazenych projekti dle bodového hodnoceni

pofadi | Nazev Zadatel, ICO, sidlo a Bodové CIN Dotace Projekt

projektu provozovna hodnoceni | (CZK) (CZV) doporuéen
k podpore
(ANO/NE)

1 Novy SW A MANO 50 835 000,00 | 417 500,00 ANO

pro $.r.0.24679852

Prazirnu Chelcického 911/2,

Drahonice a | Praha 3 13000, Prazirna

jeho Drahonice, Drahonice

integrace 15,389 01

Navrh usneseni:
Vybérovi komise doporuduje ke schvileni projekt ,, Novy SW pro PraZirnu Drahonice a
jeho integrace“.

Hlasovéni o navrhu usneseni: ptitomno 5 &lenti Vybérové komise: pro 5, proti 0, zdrzel se 0.
Navrh byl schvélen.

ad 4) Zavér
Predsedkyné Vybérové komise podékovala viem za Gast a popiéla hezky zbytek dne.

Prilohy k zdpisu:

1. Prezenéni listina
2. Eticky kodex

Zapsal: Miroslav Kouba ... [LJQ\(—-; ...................

Za spravnost: Josef Schwarz LTI T s

Ve Vodnanech dne 12.3. 2024
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PREZENCNI LISTINA Z JEDNANi VYBEROVE KOMISE

2.vyzva VODNANSKA RYBA — OP TAK |
12. 3. 2024 od 14,00 hodin v zasedaci mistnosti MAS Vodnanska ryba

nam. Svobody 10, 389 01 Vodnany

Clenové:
Manova Martina, Mgr.
Lang Martin

Polackova Pavla

Prasek Petr

RegdlovdBRenata @ 2 = = 3 3 ciccsaascmusessamasmiissn

Schwarz Josef
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Pracovnici kancelafe MAS:

Miroslav Kouba



Vodharska
ryba

Priloha 1: Eticky kodex

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni &i vybéru #adosti o podporu z OP TAK pfedloZenych
na zakladé vyzvy Mistni akéni skupiny

Ja, jakoZto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka“) Zadosti o
podporu z Operaéniho programu Technologie a aplikace pro konkurenceschopnost (déle jen ,OP
TAK"), pfijimam nasledujici ustanoveni (dale také ,Eticky kodex”).

1.

Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zdjmu
s jeho/jejim zdjmem osobnim; tj. jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je povaZovén
jakykoliv zdjem, ktery pfindsi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké,
pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zdkladé zdkona nebo
plné moci, vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovani
tfetich osob v jeji prospéch.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZiva informace souvisejici sjeho/jeji ¢innosti v ramci
implementace OP TAK pro svlij osobni zajem &i v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitelka musi
zachovat mléenlivost o vSech okolnostech, o kterych se v priibéhu vykonu hodnoceni dozvédél/a.
V pFipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zdjem na projektu, kterym se méa zabyvat,
oznami tuto skute¢nost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka pfedkladatelem &i zpracovatelem Zadosti o podporu
nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem &i zpracovatelem poji blizky
vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skutecnost neprodlené mistni akéni skupiné a
nebude se Zadnym zplsobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude zasahovat do jednani
tykajici se tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv zplsobem ovliviiovat. V pfipadé stifetu zajmd se
hodnotitelé nepodili ani na hodnoceni ostatnich projektd v dané vyzvé.

Dary a vyhody

1.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani Zadna jina
zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani &i narusit nestranny pfistup.
Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou Ccinnosti dostal/dostala
do postaveni, ve kterém je zavadzan/zavazana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji ¢ini
pfistupnym nepatfiénému vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zptsobem spojenou
s jeho/jeji éinnosti.

Pfi vykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne ucinit tkony, které by
ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a 0 nabidnuté vyhodé informuje mistni akEni skupinu.

J4, hodnotitel/hodnotitelka, éestné prohladuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, vEetn& principli nestrannosti, nepodjatosti a mliéenlivosti, které jsou do tohoto

Etického kodexu zahrnuty.

Vyzva: 2. vyzva VODNANSKA RYBA - OP TAKI  /

7

Jméno a pfijmeni: HAR 7 /me Dpvoin |
Datum podpisu: 12.3.2024 U

podpis
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Vodharska
ryba

Pfiloha 1: Eticky kodex

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni &i vybéru Zadosti o podporu z OP TAK predloZenych
na zakladé vyzvy Mistni akéni skupiny

Ja, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka“) Zadosti o
podporu z Operaéniho programu Technologie a aplikace pro konkurenceschopnost (dale jen , OP
TAK"), pfijimédm nasledujici ustanoveni (dale také ,Eticky kodex").

1.

Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu
s jeho/jejim zdjmem osobnim; tj. jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je povaZovén
jakykoliv zdjem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizke,
pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zakona nebo
plné moci, vyhodu spotivajici v ziskdni majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovani
tfetich osob v jeji prospéch.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZivd informace souvisejici sjeho/jeji €innosti v ramci
implementace OP TAK pro sviij osobni zdjem ¢i v zdjmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitelka musi
zachovat mléenlivost o véech okolnostech, o kterych se v prab&hu vykonu hodnoceni dozvédél/a.
V pfipadé, e mé hodnotitel/hodnotitelka osobni zdjem na projektu, kterym se ma zabyvat,
ozndmi tuto skuteénost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ¢&i zpracovatelem Zadosti o podporu
nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem &i zpracovatelem poji blizky
vztah rodinny, citovy & ekonomicky, oznami tuto skute¢nost neprodlené mistni akéni skupiné a
nebude se #4dnym zplisobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude zasahovat do jednani
tykajici se tohoto projektu &i jej jakymkoliv zplisobem ovliviiovat. V pfipadé stfetu zajmi se
hodnotitelé nepodili ani na hodnoceni ostatnich projektt v dané vyzvé.

Dary a vyhody

1.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijimd dary, Usluhy, laskavosti, ani Zadna jina
zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovéni ¢i narusit nestranny pristup.
Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou cinnosti dostal/dostala
do postaveni, ve kterém je zavazan/zavdzana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji Cini
pfistupnym nepatfi¢nému vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zplsobem spojenou
s jeho/jeji ¢innosti.

PFi vykonu své &innosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne u€init ukony, které by
ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢&innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a 0 nabidnuté vyhodé informuje mistni ak¢ni skupinu.

J4, hodnotitel/hodnotitelka, Eestné prohladuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, véetné principli nestrannosti, nepodjatosti a mi¢enlivosti, které jsou do tohoto
Etického kodexu zahrnuty.

Vyzva: 2. vyzva VODNANSKA RYBA - OP TAK |
Jméno a prijmeni: JOLEF SCL walp 2

Datum podpisu: 12.3.2024 C-C.-r/ )

podpis
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Vodnarska
ryba

Priloha 1: Eticky kodex

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni &i vybéru Zadosti o podporu z OP TAK predloZenych
na zakladé vyzvy Mistni akéni skupiny

Ja, jakoito osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka”) Zadosti o
podporu z Operacniho programu Technologie a aplikace pro konkurenceschopnost (ddle jen ,OP
TAK"), pfijimam nasledujici ustanoveni (ddle také , Eticky kodex").

1;

Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu
s jeho/jejim zdjmem osobnim; tj. jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je povaZovan
jakykoliv zdjem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotené osobé nebo jiné osobé ji blizké,
pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zdkladé zakona nebo
plné moci, vyhodu spotivajici v ziskdni majetkového nebo jiného prospéchu, &i podkozovani
tfetich osob v jeji prospéch.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZivd informace souvisejici sjeho/jeji cCinnosti v ramci
implementace OP TAK pro sviij osobni zdjem &i v zajmu tieti osoby. Hodnotitel/hodnotitelka musi
zachovat mléenlivost o viech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni dozvédél/a.
V piipadé, e ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zdjem na projektu, kterym se ma zabyvat,
oznami tuto skuteénost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

V p¥ipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ¢i zpracovatelem Zddosti o podporu
nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem &i zpracovatelem poji blizky
vztah rodinny, citovy & ekonomicky, oznami tuto skute¢nost neprodlen& mistni akini skupiné a
nebude se zadnym zplsobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude zasahovat do jednani
tykajici se tohoto projektu & jej jakymkoliv zpisobem ovliviiovat. V pfipadé stfetu zajma se
hodnotitelé nepodili ani na hodnoceni ostatnich projektd v dané vyzvé.

Dary a vyhody

1.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijimd dary, Usluhy, laskavosti, ani Zddnd jina
zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovéni &i narusit nestranny pfistup.
Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou c¢innosti dostal/dostala
do postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji Cini
pFistupnym nepatfi¢nému vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zplsobem spojenou
s jeho/jeji ¢innosti.

P¥i vykonu své &innosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne ucinit dkony, které by
ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

J4, hodnotitel/hodnotitelka, Eestné prohladuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto

Etickém kodexu, véetné principl nestrannosti, nepodjatosti a micenlivosti, které jsou do tohoto

Etického kodexu zahrnuty.

Vyzva: 2. vyzva VODNANSKA RYBA - OP TAK |

Jméno a pfijmeni: ?7@./14' 'M /ﬁ%

Datum podpisu: 12.3.2024
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Vodnarska
ryba

Priloha 1: Eticky kodex

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni €i vybéru Zadosti o podporu z OP TAK ptedlozenych
na zakladé vyzvy Mistni akéni skupiny

Ja, jakoZto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka”) adosti o
podporu z Operacniho programu Technologie a aplikace pro konkurenceschopnost (déle jen ,OP
TAK"), pfijimam nasledujici ustanoveni (déle také ,Eticky kodex).

1.

Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu
s jeho/jejim zdjmem osobnim; tj. jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je povaZovan
jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé& nebo jiné osobé ji blizké,
pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zdkladé zakona nebo
pIné moci, vyhodu spocivajici v ziskdni majetkového nebo jiného prospéchu, & poskozovani
tretich osob v jeji prospéch.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZivda informace souvisejici sjeho/jeji ¢innosti v rdmci
implementace OP TAK pro sv(ij osobni zajem ¢i v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitelka musi
zachovat mléenlivost o vech okolnostech, o kterych se v priib&hu vykonu hodnoceni dozvédél/a.
V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se md zabyvat,
oznami tuto skute¢nost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem &i zpracovatelem Zadosti o podporu
nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem &i zpracovatelem poji blizky
vztah rodinny, citovy &i ekonomicky, oznami tuto skuteénost neprodlené mistni akéni skupiné a
nebude se zadnym zpusobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude zasahovat do jednani
tykajici se tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv zplisobem ovliviiovat. V pfipadé stfetu zajm0 se
hodnotitelé nepodili ani na hodnoceni ostatnich projektl v dané vyzvé.

Dary a vyhody

1.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijimad dary, Usluhy, laskavosti, ani Zadna jina
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.
Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢&innosti dostal/dostala
do postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji &ini
pfistupnym nepatficnému vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zddnou vyhodu jakymkoli zptisobem spojenou
s jeho/jeji ¢innosti.

Pfi vykonu své innosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne ucinit Gkony, které by
ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho innosti nabidnuta jakdkoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

14, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlasuji, Ze budu zachovévat veskeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, véetné principl nestrannosti, nepodjatosti a mlcenlivosti, které jsou do tohoto

Etického kodexu zahrnuty.

Vyzva: 2. vyzva VODNANSKA RYBA - OP TAK |

Datum podpisu: 12.3.2024

Jméno a pfijmeni: /‘?)f”ﬁ“ 7-:,;)(3{%,,92 ﬁ Et_>

podpis
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Vodnarska
ryba

Priloha 1: Eticky kodex

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru Zidosti o podporu z OP TAK predloZenych
na zakladé vyzvy Mistni akéni skupiny

J4, jakoZto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka”) #4dosti o
podporu z Operacniho programu Technologie a aplikace pro konkurenceschopnost (déle jen ,OP
TAK"), pfijimam nasledujici ustanoveni (dale také ,Eticky kodex").

1.

Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZi takového jedndni, které by vedlo ke stfetu vefejného zdjmu
s jeho/jejim zdjmem osobnim; tj. jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je povaZovan
jakykoliv zajem, ktery pfinadi nebo by mohl pfinést dotéené osobé& nebo jiné osobé ji blizké,
pripadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zdkladé zdkona nebo
plné moci, vwhodu spoéivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, & poskozovani
tietich osob v jeji prospéch.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZivd informace souvisejici sjeho/jeji Cinnosti v ramci
implementace OP TAK pro sviij osobni zajem ¢i v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitelka musi
zachovat mlcenlivost o viech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni dozvédél/a.
V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zdjem na projektu, kterym se ma zabyvat,
oznami tuto skute¢nost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka pfedkladatelem ¢i zpracovatelem Zadosti o podporu
nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem &i zpracovatelem poji blizky
vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skutecnost neprodlené mistni akéni skupiné a
nebude se zadnym zplsobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude zasahovat do jednani
tykajici se tohoto projektu &i jej jakymkoliv zplsobem ovliviiovat. V pfipadé stfetu zajm0 se
hodnotitelé nepodili ani na hodnoceni ostatnich projektl v dané vyzvé.

Dary a vyhody
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Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani zadna jind
zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narudit nestranny pfistup.
Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou c¢innosti dostal/dostala
do postaveni, ve kterém je zavdzdn/zavazéna oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji €ini
pfistupnym nepatfi¢nému vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zzddnou vyhodu jakymkoli zplisobem spojenou
s jeho/jeji Cinnosti.

Pfi vykonu své &innosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne ucinit ukony, které by
ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho Einnosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a 0 nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, véetn& principl nestrannosti, nepodjatosti a mli€enlivosti, které jsou do tohoto
Etického kodexu zahrnuty.

Vyzva: 2. vyzva VODNANSKA l}YBA -OP TAK |
Jméno a piijmeni: fhls ]‘)JQ’L-)()

Datum podpisu: 12.3.2024
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